
Довідка
про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Рівненської міської

територіальної громади на 2024 – 2026 роки (рішення Рівненської міської ради від 08.12.2023
№ 4206 зі змінами)  за І півріччя 2026 року

Програма  економічного  і  соціального  розвитку  Рівненської  міської  територіальної
громади  на  2024 – 2026  роки є  комплексною  міською  програмою  розвитку.  У  Програмі
узагальнені  основні  напрями  розроблених  і  діючих  у  місті  регіональних  та  галузевих
програм.

Програма розроблена на основі  пропозицій  виконавчих органів  Рівненської  міської
ради,  підприємств  і  організацій  громади  з  використанням  аналітичних  матеріалів  та
статистичних даних щодо розвитку міської територіальної громади, а також з урахуванням
фінансових  можливостей.  У  Програмі  вказані  першочергові  заходи,  які  необхідно
реалізувати в громаді.

Підготовлена узагальнена інформація містить:
1) Аналітичну  інформацію про хід  виконання  Програми економічного і  соціального

розвитку  Рівненської  міської  територіальної  громади  за  І  півріччя  2026  року.  Довідка
складається з даних про роботу у звітному періоді за такими напрямками: 

бюджетно-фінансова політика; 
управління об’єктами комунальної власності; 
регулювання земельних відносин;
надання адміністративних послуг, розвиток електронного урядування;
енергозбереження та енергоефективність;
мале та середнє підприємництва; інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність; 
містобудівна та будівельна діяльність, житлове будівництво;
транспортне забезпечення; житлово-комунальне господарство;
сфера торгівлі, ресторанне господарство та побутове обслуговування;
розвиток туризму; розвиток та підтримка іміджу громади, міжнародна співпраця;
охорона здоров’я;
освіта;
культура, охорона та примноження культурної спадщини;
молодіжна та сімейна політика, підтримка молоді, захист прав дітей;
фізична культура і спорт; 
соціальний захист та соціальне забезпечення; 
ринок праці та зайнятість населення; 
екологія та охорона навколишнього природного середовища; 
безпека життєдіяльності жителів громади; цивільний захист населення.
2) В  табличній  формі  підготовлені  основні  показники  (індикатори)  економічного  та

соціального  розвитку  громади  за  звітний  період:  наявні  загальноекономічні  показники,
доходи та видатки бюджету громади, житлове будівництво, мале підприємництво, житлове
та комунальне господарство, торгівля, ресторанне господарство та побутове обслуговування,
транспорт, соціальний захист населення, ринок праці, охорона здоров’я, освіта, молодіжна
політика, культура, фізкультура і спорт, охорона навколишнього середовища. 

3) Звіт в табличній формі щодо забезпечення виконання завдань Програми, зокрема, це
оперативні дані про виконання міських програм розвитку та окремих заходів.

Звіт розміщений на сайті Департаменту економічного розвитку.
Разом з цим звертаємо увагу, що відповідно до Закону України «Про захист інтересів

суб’єктів подання звітності та інших документів у період дії воєнного стану або стану війни»
органами статистики  призупинено  оприлюднення значної  частини офіційної  статистичної
інформації. 

Починаючи з 2026 року, у  зв’язку з відновленням обов’язкового подання державної
статистичної  звітності,  Державна  служба  статистики  України  поступово  відновлює
виробництво та поширення статистичної інформації за 2022–2025 роки.
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Водночас,  у  зв’язку  зі  зміною  адміністративно-територіального  устрою  України
статистична  інформація  в  розрізі  територіальних  громад  не  формується  та  не
оприлюднюється.  Наразі  відповідні  статистичні  дані  доступні  лише  в  розрізі  районів  та
областей.

Відсутність  статистичних  даних  унеможливлює  реально  оцінити  в  звітному  періоді
стан  розвитку  економіки  громади;  підготувати  аналітичні  огляди  й  здійснити  виконання
робіт  з  прогнозних  розрахунків  зміни  демографічної  ситуації,  рівня  середньої  заробітної
плати, прогнозів та потреб ринку праці, стану та тенденцій зовнішньоекономічної діяльності,
перспектив будівництва житла та об’єктів соціальної інфраструктури тощо.

У зв’язку з цим, підготовка аналітичних матеріалів щодо розвитку громади здійснена
на підставі адміністративних даних окремих установ, організацій, даних виконавчих органів
Рівненської міської ради. 



ІНФОРМАЦІЯ ПРО ХІД ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО І
СОЦІАЛЬНОГО  РОЗВИТКУ РІВНЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ

ГРОМАДИ НА 2024–2026 РОКИ ЗА І ПІВРІЧЧЯ 2026 РОКУ
(ПОЯСНЮЮЧА ЗАПИСКА)

Згідно  із  Законом  України  «Про  захист  інтересів  суб’єктів  подання  звітності  та
інших документів  у  період  дії  воєнного стану або стану війни» у 2022 році  органами
державної  статистики  призупинено  оприлюднення  значної  частини  офіційної
статистичної інформації. 

Починаючи з 2026 року, у зв’язку з відновленням обов’язкового подання державної
статистичної  звітності,  Державна  служба  статистики  України  поступово  відновлює
виробництво та поширення статистичної інформації за 2022–2025 роки.

Водночас,  у  зв’язку  зі  зміною  адміністративно-територіального  устрою  України
статистична  інформація  в  розрізі  територіальних  громад  не  формується  та  не
оприлюднюється. Наразі відповідні статистичні дані доступні лише в розрізі районів та
областей.

Відсутність статистичних даних унеможливлює реально оцінити в звітному періоді
стан розвитку економіки громади; підготувати аналітичні огляди й здійснити виконання
робіт з прогнозних розрахунків зміни демографічної ситуації, рівня середньої заробітної
плати,  прогнозів  та  потреб  ринку  праці,  стану  та  тенденцій  зовнішньоекономічної
діяльності, перспектив будівництва житла та об’єктів соціальної інфраструктури тощо.

У зв’язку з цим, підготовка аналітичних матеріалів щодо розвитку громади здійснена
на  підставі  адміністративних  даних  окремих  установ,  організацій,  даних  виконавчих
органів Рівненської міської ради. 

1. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ
1.1. Бюджетно-фінансова політика

У  І  півріччі  2026  року  бюджетом  Рівненської  міської  територіальної  громади
отримано 2 843 678,8 тис. грн доходів, з яких 2 716 180,8 тис.  грн – до загального фонду
та 127 498,0 тис. грн - до спеціального фонду. 

У звітному  періоді  власні  доходи  загального  фонду  бюджету  виконано  на  103,2
відсотка. При плані на січень-червень 1 912 554,1 тис. грн фактично надійшло 1 973 186,9
тис. грн. Понад план отримано 60 632,8 тис. грн. Порівняно з І півріччям 2025 року власні
доходи загального фонду бюджету збільшилися на 339 871,9 тис. грн, або на 20,8 %. 

У звітному періоді до загального фонду бюджету територіальної громади отримано
742 993,9  тис. грн  субвенцій.  Надходження  бюджету  розвитку  спеціального  фонду
бюджету у І півріччі 2026 року склали 50 234,1 тис. грн. Протягом І півріччя 2026 року з
бюджету Рівненської міської територіальної громади проведено видатків та кредитування
в сумі  2 464 471,7  тис. грн  (у тому  числі  по загальному фонду  бюджету  –  2 332 908,9
тис. грн або 83,5 відсотка до плану звітного періоду, по спеціальному фонду бюджету –
131 562,8 тис. грн або 24,0 відсотка до річних призначень). 

В структурі видатків загального фонду 77,3 відсотка (1 803 063,6 тис. грн) складають
захищені статті, а саме: 

- заробітна плата з нарахуваннями – 56,4 відсотка (1 314 949,9 тис. грн);
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 6,4 відсотка (148 826,2 тис.грн); 
- медикаменти та харчування – 3,2 відсотка (75 316,2 тис. грн); 
- соціальне забезпечення – 5,6 відсотка (129 277,2 тис. грн);
-  поточні трансферти органам державного управління інших рівнів – 5,7 відсотка

(133 817,2 тис. грн); 
- обслуговування внутрішніх боргових зобов’язань – 0,04 відсотка (876,9 тис. грн).
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Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки (з урахуванням змін).

№
з/п Показники Одиниця

виміру

2026 рік,
план з

врахуванням
змін

Виконання за
І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
Доходи

1 Податкові надходження, разом тис. грн 3 772 189,7 1 913 152,6
2 Податок та збір на доходи фізичних осіб тис. грн 2 324 736,0 1 195 516,6

3 Податок на прибуток підприємств та 
фінансових установ комунальної власності тис. грн 1 485,5 2 004,4

4 Рентна плата за користування надрами 
загальнодержавного значення  тис. грн 95,0 75,9

5 Внутрішні податки на товари та послуги тис. грн 386 598,3 184 940,9

6

Місцеві податки і збори, всього, в тому 
числі: тис. грн 1 048 182,9 529 918,1

 податок на майно тис. грн 293 477,2 148 505,3
 туристичний збір тис. грн 2 540,4 1 708,7
 єдиний податок тис. грн 751 058,0 379 603,2

7 Інші податки та збори тис. грн 1 092,0 692,9
8 Неподаткові надходження, всього тис. грн 238 799,6 148 552,3

9 Доходи від власності та підприємницької 
діяльності тис. грн 20 750,0 9 375,0

10 Адміністративні збори та платежі, доходи 
від некомерційної господарської діяльності тис. грн 75 482,8 38 933,6

11 Інші неподаткові надходження тис. грн 12 678,3 23 730,8
12 Власні надходження бюджетних установ тис. грн 129 88,5 76 512,9
13 Доходи від операцій з капіталом  тис. грн 23 646,8 38 980,0
14 Офіційні трансферти тис. грн 815 461,7 742 993,9
15 Всього доходів тис. грн 4 850 097,8 2 843 678,8

Видатки
16 Освіта тис. грн 2 376 32,9 1 374 656,2
17 Охорона здоров’я тис. грн 275 669,1 77 186,1

18 Соціальний захист та соціальне 
забезпечення тис. грн 454 076,0 174 362,6

19 Державне управління тис. грн 389 427,3 181 674,4
20 Житлово-комунальне господарство тис. грн 751 250,8 231 556,7
21 Культура і мистецтво тис. грн 110 955,4 49 593,1
22 Фізична культура і спорт тис. грн 103 136,6 44 550,2
23 Економічна діяльність тис. грн 297 885,8 94 021,9
24 Інша діяльність тис. грн 207 783,7 93 070,7

25 Міжбюджетні трансферти (дотації, 
субвенції) тис. грн 243 399,9 144 608,2

26 Всього видатків тис. грн 5 209 914,5 2 465 280,1
27 Кредитування (надання та повернення) тис. грн 52,6 - 808,4
28 Разом (видатків та кредитування) тис. грн 5 209 967,1 2 464 471,7

1.2. Управління об’єктами комунальної власності

Передача  комунального  майна  здійснюється  на  прозорих  електронних  аукціонах
через  мережу  Інтернет  в  режимі  реального  часу.  Вся  інформація  про  майно,  яке
планується  передати  в  оренду  є  відкритою,  а  всі  договори  оренди  опубліковані  в
електронній торговій системі «ProZorro.Продажі». 
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Станом  на  01.07.2026  укладено  445  договорів  оренди  комунального  майна.
Кабінетом Міністрів України введено низьку змін щодо особливостей оренди державного
та комунального майна у період воєнного стану. 

Зокрема,  пунктом 5 постанови Кабінету Міністрів  України від 27.05.2022 № 634
«Про особливості оренди державного та комунального майна у період воєнного стану»
(далі  –  Постанова  №  634),  передбачалось,  що  договори  оренди  державного  та
комунального майна, строк дії яких завершується у період воєнного стану, вважаються
продовженими  на  період  дії  воєнного  стану  та  протягом  чотирьох  місяців  з  дати
припинення  чи  скасування  воєнного  стану,  крім  випадку,  коли  балансоутримувач  з
урахуванням законодавства, статуту або положення балансоутримувача про погодження
уповноваженим  органом  управління,  до  сфери  управління  якого  належить
балансоутримувач, за 30 календарних днів до дати закінчення договору оренди повідомив
орендодавцю  та  орендарю  про  непродовження  договору  оренди  з  підстав,  визначених
статтею 19 Закону.

Відповідно  до  п. 2  постанови  Кабінету  Міністрів  України  від  27.05.2025  № 614
внесені зміни до процедури продовження договорів оренди та встановлено, що договори
оренди  державного  та  комунального  майна,  строк  дії  яких  завершується  протягом
чотирьох місяців з дати набрання чинності постанови, вважаються продовженими до дати,
що  настає  через  чотири  місяці  після  дати  закінчення  строку  дії  договору,  окрім  тих
договорів, строк дії яких завершився у період військового стану. 

Впродовж  І  півріччя  2025  року  в  електронній  торговій  системі  оголошено  34
аукціони  про  передачу  майна  Рівненської  міської  територіальної  громади  в  оренду.
Успішними  виявились  26  аукціонів,  з  переможцями  яких  укладено  договори  оренди
комунального  майна.  За  процедурою  без  проведення  аукціону  укладено  26  договорів
оренди комунального майна. 

Орендна  плата  за  нерухоме  майно,  що  перебуває  на  балансі  управління
комунальною  власністю  та  за  цілісні  майнові  комплекси  комунальних  підприємств
спрямовується до місцевого бюджету. Орендна плата за нерухоме майно, що перебуває на
балансі комунальних підприємств, установ, організацій, управлінь та відділів виконавчого
комітету  Рівненської  міської  ради  спрямовується  на  поповнення  обігових  коштів.
Постійно  проводиться  реєстрація  оформлення  права  власності  на  нерухоме  майно
Рівненської  міської  територіальної  громади.  За  укладанням  договорів  оренди  і
виконанням їх умов здійснюється постійний контроль.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку
Рівненської міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання за
І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
Об’єкти комунальної власності, які були приватизовані чи планується

приватизувати
1 Кількість об’єктів одиниць 3 2
2 Загальна площа об’єктів м2 700 278,0
3 Вартість продажу об’єктів тис. грн 1 000 8 386,49

Земельні ділянки несільськогосподарського призначення для продажу

4 Кількість реалізованих земельних ділянок одиниць 30 27

5 Кількість реалізованих земельних ділянок 
через аукціони одиниць 2 8

6 Площа реалізованих земельних ділянок га 2 4 086

7 Площа реалізованих земельних ділянок 
через аукціони га 0,5 0,5867
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання за
І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
Об’єкти комунальної власності, які були приватизовані чи планується

приватизувати

8 Надходження від продажу земельних 
ділянок тис. грн 7 000 29 959 44

9 Надходження від продажу земельних 
ділянок через аукціони тис. грн 500 8 231,44

1.3. Регулювання земельних відносин
За І півріччя 2026 року від сплати орендної плати до місцевого бюджету Рівненської

міської територіальної громади надійшло 62 853,6 тис. грн, в тому числі: 
- з юридичних осіб – 51 577,8 тис. грн;
- з фізичних осіб – 11 275,8 тис. грн.
Відповідно  до  Регіональної  програми  розвитку  земельних  відносин  на  території

Рівненської  міської  територіальної  громади на 2026  – 2030 роки (рішення  Рівненської
міської ради від 19.06.2025 № 6741), Управлінням земельних відносин за І півріччя 2026
року укладено 12 договорів з проєктними землевпорядними організаціями на проведення
робіт із землеустрою на загальну суму 312,3 тис. грн.

Рішенням  Рівненської  міської  ради  від  09.07.2026  № 8576  «Про  затвердження
технічної документації з нормативної грошової оцінки земель міста Рівного» затверджено
технічну документацію з нормативної грошової оцінки земель міста Рівного. Нормативна
грошова оцінка земель міста Рівного застосовується з 01 січня 2027 року.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання за
І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1 Загальна  площа  земельних  ділянок,  що
перебувають в оренді га 205 216,0*

3 Кількість  укладених  договорів  оренди  за
2026 рік одиниць 2 100 97

4 Надходження  від  оренди  земельних
ділянок тис. грн 64 600 62 853,6

* станом на 01.01.2026

1.4. Надання адміністративних послуг. Розвиток електронного урядування.
Департамент  цифрової  трансформації  та  забезпечення  надання  адміністративних

послуг є виконавчим органом Рівненської міської ради, утвореним для виконання власних
(самоврядних)  повноважень  у  сфері  надання  адміністративних  послуг,  віднесених  до
відання  виконавчих  органів  міських  рад  та  інших  виконавчих  органів,  а  також
делегованих  державою  повноважень  з  організаційного  забезпечення  надання
адміністративних  послуг  через  постійно  діючий  робочий  орган  –  Центр  надання
адміністративних послуг у місті Рівному (далі –  ЦНАП у місті Рівному).  Окрім цього,
Департамент  здійснює  діяльність  у  сфері  цифрової  трансформації  та  розвитку
інформаційних технологій.

Упродовж  І  півріччя  2026  року  через  ЦНАП  у  м. Рівному,  його  територіальні
підрозділи та віддалене робоче місце надано 118 789 послуг та 82 453 консультації, а саме:
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- через ЦНАП у м. Рівному надано 95 114 послуг та 67 970 консультацій; -  через
територіальний підрозділ ЦНАП у м. Рівному у ТРЦ «ХЕППІ МОЛЛ» надано 6 099 послуг
та 4 657 консультацій; 

- через територіальний підрозділ ЦНАП у м. Рівному в приміщенні КНП ЦПМСД
«Ювілейний» РМР надано 6 097 послуг та 3 689 консультацій;

 -  через  територіальний підрозділ ЦНАП у м. Рівному в  селищі Квасилів надано
6 416 послуг та 2 416 консультацій; 

-  через територіальний підрозділ ЦНАП у м. Рівному у просторі «Бізнесковоркінг
Рівне» надано 4 610 послуг та 2 941 консультацію;

-  через  віддалене  робоче  місце  адміністраторів  ЦНАП  у  м.  Рівному  у  КНП
«Пологовий будинок» РМР надано 453 послуги та 780 консультацій; 

-  1 128  послуг  та  2 243  консультації  надано  за  допомогою  єдиного  вікна
«Адмінсервіс Ветеран»;

- 21 консультацію надано через сервіс «Віртуальний адміністратор для Захисників та
Захисниць України»; 

- 15 615 консультацій надано через Call-центр ЦНАП у місті Рівному; 
-  2 144  відвідувачі  звернулися  за  консультаціями  щодо  використання  порталу  та

застосунку Дія;
-  32  адміністративні  послуги  надано  через  пересувне  віддалене  робоче  місце

адміністраторів ЦНАП у м. Рівному «Мобільний кейс»;
-  1 870  відвідувачів  звернулися  для  оформлення  та  видачі  персоналізованих

транспортних карток; - суб'єкти надання адміністративних послуг (ГУ Пенсійного фонду
України  в  Рівненській  області,  Департамент  соціальної  та  ветеранської  політики
Рівненської  міської  ради,  відділ  по  обліку  та  розподілу  житла  виконавчого  комітету
Рівненської  міської  ради,  Головне  управління  ДПС  у  Рівненській  області)  здійснили
прийом 17 544 суб'єктів звернень; 

-  8 348  послуг  надано  комунальними  підприємствами:  Рівненським  обласним
виробничим  комунальним  підприємством  водопровідно  каналізаційного  господарства
«Рівнеоблводоканал», Комунальним автотранспортним підприємством 1728, Товариством
з  обмеженою  відповідальністю  «Газорозподільчі  мережі  України»,  Комунальним
підприємством «Рівненське міське бюро технічної інвентаризації.

У  І  півріччі  2026  року  до  місцевого  бюджету  надійшло  5 801,8  тис. грн,  до
державного бюджету надійшло 8 485,2 тис. грн.

У січні 2026 року Департаментом Сертифіката повної доступності № AL-2026-129
вебсайту ЦНАП у місті Рівному. За результатами повторного незалежного аудиту вебсайт
підтвердив  повну  відповідність  вимогам  ДСТУ  EN  301  549:2022  та  міжнародним
стандартам  цифрової  доступності.  Отримання  сертифіката  засвідчило  забезпечення
рівного доступу до електронних сервісів для всіх категорій користувачів, зокрема людей з
інвалідністю. 

У січні 2026 року модернізовано місце для самообслуговування відвідувачів ЦНАП
у м. Рівному. Простір облаштовано з урахуванням принципів комфорту та доступності:
встановлено  шумоізоляційний  бар'єр,  обладнано  зручне  робоче  місце  з  можливістю
підзарядки мобільних телефонів  та інших електронних пристроїв,  а  також забезпечено
доступ до принтера для самостійного друку необхідних документів. Реалізовані рішення
сприяють  підвищенню  якості  обслуговування  та  створюють  комфортні  умови  для
отримання адміністративних послуг. 

Також у січні 2026 року здійснено оцінку та моніторинг якості підключення установ
і закладів Рівненської міської територіальної громади до швидкісного інтернету за 2025
рік.  За  результатами  проведеної  оцінки  визначено  пріоритетні  напрями  подальшої
модернізації  телекомунікаційної  інфраструктури  та  надано  рекомендації  щодо
покращення  якості  й  надійності  інтернет-підключення.  З  метою  підвищення  рівня
залученості  мешканців  громади  до  використання  інструментів  електронної  демократії
структурними  підрозділами  Рівненської  міської  ради  ініційовано  два  електронні
опитування,  які  промодеровано  Департаментом  на  платформі  електронної  демократії
EDEM. 
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З березня 2026 року у ЦНАП у м. Рівному та його територіальних підрозділах у
селищі  Квасилів  та  у  КНП  «ЦПМСД  «Ювілейний»  РМР  запроваджено  надання
розширеного  переліку  державних  соціальних  допомог,  гарантій  та  інших
адміністративних  послуг  у  сфері  соціального  захисту  працівниками  Департаменту
соціальної  та  ветеранської  політики  Рівненської  міської  ради.  31.03.2026  на
всеукраїнському Форумі «Дієвий ЦНАП: стійкість сервісу в цифровій державі» ЦНАП у
місті Рівному відзначено почесною відзнакою «Дієвий ЦНАП – 2026». Захід організовано
Міністерством цифрової  трансформації  України у партнерстві  з  Програмою EGAP,  що
впроваджується  Фондом  Східна  Європа  за  підтримки  Швейцарії.  15.05.2026  між  4
територіальним  вузлом  урядового  зв’язку  Державної  служби  спеціального  зв’язку  та
захисту інформації  України та Департаментом підписано Меморандум про організацію
взаємодії у сфері кібербезпеки та кіберзахисту. Цей формат співпраці між ЦНАП у місті
Рівному та Держспецзв’язку відкриває нові можливості для консультацій, координації дій
та обміну фаховою інформацією у сфері кібербезпеки.

У приміщенні  ЦНАП у  місті  Рівному за  адресою:  м.  Рівне,  майдан Просвіти,  2,
проведено модернізацію точок публічного Wi-Fi із  заміною мережевого обладнання на
сучасне, що сприяло підвищенню якості та стабільності бездротового доступу до мережі
Інтернет.  Також  Департаментом  проводилася  робота  з  удосконалення  вебдоступності
офіційного вебсайту Рівненської міської ради шляхом усунення виявлених під час аудиту
недоліків та приведення вебресурсу у відповідність до вимог цифрової доступності. 

Упродовж  І  півріччя  2026  року  Департаментом  забезпечено  безперервне
адміністрування  системи  електронного  документообігу  «Megapolis.DocNet».  За  звітний
період до системи підключено 148 виконавчих органів, комунальних підприємств, установ
та організацій Рівненської міської ради. Загальна кількість зареєстрованих користувачів
перевищила 1 233 особи, а кількість зареєстрованих та опрацьованих документів – 63 000.
Через  ЦНАП  у  м.  Рівному  запроваджено  реєстрацію  повідомлень  про  використання
терміналів Starlink. Для ефективного адміністрування цієї послуги проведено адаптацію
програмного  комплексу  SQS.  Послуги.  Зокрема,  реалізовано  додатковий  функціонал,
необхідний для надання послуги відповідно до вимог чинного законодавства України.

Упродовж І півріччя 2026 року Департаментом розпочато роботу щодо формування
пріоритетних  наборів  відкритих  даних  виконавчих  органів  Рівненської  міської  ради  з
подальшим їх оприлюдненням на Єдиному державному вебпорталі відкритих даних.

Для  реалізації  заходів  Програми  цифрового  розвитку  Рівненської  міської
територіальної громади Департаментом упродовж І півріччя 2026 року витрачено 1 191,4
тис. грн. (касові видатки)

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1

Кількість видів послуг, що надаються в 
громаді одиниць 306 426

– у тому числі послуги виконавчих органів 
міської ради одиниць 158 190

2 Кількість наданих послуг одиниць 122 365 118 789
3 Кількість наданих консультацій одиниць 120 184 82 453
4 Надходження до бюджету громади тис. грн 8 150 5 801,8

2. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

2.1. Розвиток малого та середнього підприємництва
За  даними  Єдиного  державного  реєстру,  станом  на  01.07.2026  зареєстровано  (за

мінусом  ліквідованих)  32 169  суб’єктів  підприємницької  діяльності,  з  них  12 552
юридичних осіб та 19 617 фізичних осіб-підприємців.
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З метою реалізації пріоритетних завдань соціально-економічного розвитку громади
розроблено та  затверджено  Програму  розвитку малого  і  середнього підприємництва в
Рівненській міській територіальній громаді  на 2025 – 2027 роки (рішення Рівненської
міської ради від 01.05.2025 № 6431, із змінами), [далі – Програма].

На реалізацію заходів Програми у 2026 році передбачено фінансування в  розмірі
3 600,0 тис. грн.

У звітному періоді використано коштів Програми 51,5 тис. грн, які спрямовано на
реалізацію таких заходів:

- проведення ділових подій, форумів, конференцій, зустрічей, заходів з відзначення
представників бізнесу тощо (37,8 тис. грн);

- популяризація локального виробництва шляхом розширення та забезпечення реалі-
зації ініціативи #Підтримуй Рівненське (13,7 тис. грн).

У І півріччі 2026 року одним із пріоритетних напрямів реалізації Програми стало
вдосконалення механізмів надання фінансової підтримки суб'єктам малого і середнього
підприємництва. З цією метою рішенням Рівненської міської ради від 04.06.2026  № 8377
внесені  зміни  до  Програми,  які  спрямовані  на  підвищення  прозорості  конкурсних
процедур,  спрощення  механізмів  надання фінансової  підтримки  та забезпечення більш
ефективного використання бюджетних коштів.

У червні 2026 року Департаментом організовано прийом документів для участі  у
конкурсі  на отримання  фінансової  підтримки шляхом часткової  компенсації  витрат на
придбання обладнання для виробництва електроенергії з відновлюваних джерел енергії за
рахунок  коштів  бюджету  Рівненської  міської  територіальної  громади.  На  сьогодні
здійснюється опрацювання та перевірка поданих документів  і  підготовка матеріалів до
розгляду Комісією.

Також у червні 2026 року завершено прийом документів для участі у конкурсі на
отримання фінансової підтримки при започаткуванні та розвитку власної справи, у тому
числі  ветеранами,  членами  їхніх  сімей  та  внутрішньо  переміщеними  особами.  Подані
заявки перебувають на етапі опрацювання та перевірки, після чого будуть винесені на
розгляд Комісії.

Важливим  елементом  інфраструктури  підтримки  підприємництва  залишається
простір  «Бізнес-коворкінг  Рівне»,  який  забезпечує  підприємців,  представників
громадського сектору, ветеранів та внутрішньо переміщених осіб сучасною платформою
для роботи, навчання, проведення ділових заходів та розвитку підприємницьких ініціатив.

Інфраструктура простору об'єднує Open Space для індивідуальної роботи, навчальну
кімнату, кімнату для онлайн-перемовин, конференц-залу, відділення ЦНАП для надання
адміністративних  послуг  бізнесу,  виставково-презентаційні  майданчики  #Підтримуй
Рівненське,  офіс  декарбонізації,  центр  енергоефективності  та  простір  креативних
індустрій.

Виставково-презентаційні простори використовуються для популяризації продукції
місцевих виробників.  Тут представлено вироби членів  Асоціації  бурштинового бізнесу
України,  а  також у  тестовому режимі  експонується  продукція Громадської  організації
«АСОЦІАЦІЯ  РІВНЕНСЬКИХ  КРАФТОВИХ  АВТОРІВ»,  зокрема  вишитий  одяг,
аксесуари, вироби з бісеру, кераміки, лозоплетіння та ткацтва.

Наразі  відбувається  оновлення  експозиції  учасників  ГС  «Рівненський  харчовий
кластер» у  виставково-презентаційному просторі продовольчої групи товарів. 

У просторі креативних індустрій продовжується експонування колекції вишиваних
книг рівненської майстрині Олени Медведєвої, де представлені унікальні вишиті видання
творів української класичної літератури. Простір використовується також для проведення
екскурсій, презентацій та інших культурно-просвітницьких заходів.

У  звітному  періоді  простір  активно  використовувався  для  проведення  форумів,
тренінгів, семінарів, зустрічей представників бізнесу, органів місцевого самоврядування,
ветеранів,  внутрішньо переміщених осіб та громадських організацій. Проведені  заходи
були спрямовані на розвиток підприємництва, професійної адаптації, обмін досвідом та
реалізацію спільних ініціатив громади.
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Окрему увагу приділено розвитку цифрової  безбар’єрності,  зокрема забезпеченню
ефективної роботи офіційного вебсайту простору «Бізнес-коворкінг Рівне». Через вебсайт
користувачі  мають  можливість  онлайн-бронювання  робочих  місць  у  зоні  Open  Space,
навчальній  кімнаті,  кімнаті  для  онлайн-перемовин  та  конференц-залі.  Також  доступні
віртуальна 3D-екскурсія простором, інформація про перелік послуг, фотогалерея, анонси
заходів і результати їх проведення.

У  звітному  періоді  вдосконалено  структуру  ресурсу,  оновлено  його  дизайн  та
навігацію,  що  зробило  користування сайтом  більш  зручним  та  інтуїтивно  зрозумілим.
Вебсайт розроблено  з  дотриманням принципів  цифрової  безбар'єрності,  що  забезпечує
рівний доступ до інформації та сервісів для різних категорій користувачів.

05 червня 2026 року Департамент долучився до V Всеукраїнського діалогу «Громади
– ветеранам 2026», який став майданчиком для конструктивного обговорення актуальних
питань ветеранської  політики та  підтримки захисників  і  захисниць України. Однією зі
складових  події  став  ветеранський  фестиваль,  у  межах  якого  була  представлена
виставкова локація місцевих виробників. 

Свою  продукцію  презентували  торгові  марки  «Рум'янець»,  «ГОСТинчик»,
«Щедрик»,  «Мацик»,  «Рівненська  фабрика  кави»,  Асоціація  «Бурштинового  бізнесу
України»,  ГО  «Асоціація  рівненських  крафтових  авторів»,  а  також  представники
ветеранського  підприємництва,  зокрема  ТМ  FAYTER.COMPANY.  Також  була
представлена виставка творчих робіт рівненської майстрині Олени Медведєвої.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І

півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1

Кількість зареєстрованих (за мінусом 
ліквідованих) суб’єктів підприємницької 
діяльності всього, в тому числі:

осіб 32 345 32 169

– юридичних осіб 12 842 12 552
– фізичних осіб 19 503 19 617

2.2. Енергозбереження та енергоефективність
У  2026  році  Рівненська  міська  територіальна  громада  продовжила  свій  курс  на

сталий розвиток та підвищення енергоефективності.
Програма «Енергодім Рівне» на 2025 - 2027 роки (рішення Рівненської міської ради

від 24.12.2024 № 5900, зі змінами).
На  реалізацію  заходів  Програми  «Енергодім  Рівне»  у  2026  році  з  бюджету

Рівненської міської територіальної громади виділено кошти у сумі 10,34 млн грн. Згідно із
заходами  Програми  передбачено  здійснення  фінансової  підтримки  для  об’єднань
співвласників  багатоквартирних  будинків  (далі  –  ОСББ)  у  двох  напрямках:  –
відшкодування  частини  прийнятних  витрат  на  реалізацію  комплексних  проєктів  з
енергоефективності та термомодернізації житлового фонду в рамках державної програми
Фонду  енергоефективності  «Енергодім»;  –  відшкодування  частини  відсотків  за
користуванням кредитами. 

Станом на 01.07.2026 10 ОСББ беруть участь у заходах Програми «Енергодім Рівне»,
із  загальною вартістю проєктів  88,5 млн грн,  з  яких 6  ОСББ отримали відшкодування
вартості здійснених заходів з енергоефективності від ДУ «Фонд енергоефективності» й
очікують  відшкодування  з  місцевого  бюджету.  Ще  4  проєкти  знаходяться  на  стадії
завершення. 

Крім того, надійшло 20 заяв на участь у заходах Програми, з них 10 ОСББ повністю
завершили роботи за проєктами та отримали відшкодування вартості здійснених заходів з
енергоефективності від ДУ «Фонд енергоефективності».  
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Разом  з  тим,  8  ОСББ  залучили  кредитні  кошти  на  впровадження  заходів  з
енергоефективності.  В першому півріччі 2026 року відшкодування частини відсотків за
користування кредитами склало 166,91 тис. грн. 

Муніципальна  програма  сталого  розвитку  Рівненської  міської  територіальної
громади на 2024 - 2026 роки (рішення Рівненської міської ради від 22.12.2023 № 4292, зі
змінами).

У  рамках  впровадження  заходів  Муніципальної  програми  сталого  розвитку
Рівненської міської територіальної громади на 2024 – 2026 роки реалізуються проєкти з
капітального ремонту багатоквартирних житлових будинків на умовах співфінансування.
У 2026 році з бюджету Рівненської міської територіальної громади виділено 10,0 млн грн
на реалізацію заходів Програми. 

Дорадчим  комітетом  з  питань  впровадження  заходів  МПСР  затверджено  до
співфінансування  12  проєктів  від  об’єднань  співвласників  багатоквартирних  будинків.
Орієнтовна вартість проєктів становить 17,3 млн грн із орієнтовним розподілом витрат:
муніципалітет – 12,1 млн грн; ОСББ – 5,2 млн грн. Всі відібрані проєкти знаходяться на
стадії виготовлення та погодження проєктно-кошторисної документації.

Програма  «ГрінДім  Рівне» на  2024  –  2026  роки (далі  –  Програма),  затверджена
рішенням Рівненської міської ради від 22.08.2024  № 5290. 

Мета Програми – стимулювання та залучення мешканців багатоквартирних будинків
до  популяризації  та  впровадження  заходів  з  енергоефективності  для  скорочення
споживання  традиційних  енергоресурсів  та  збільшення  частки  енергії,  виробленої  з
відновлюваних  джерел  енергії.  Кошторисні  призначення  на  фінансування  заходів
Програми в 2026 році не виділялися. 

Рівненська  міська  територіальна  громада  продовжує  співпрацю  з  Асоціацією
«Енергоефективні міста України» у межах  програми Револьверного фонду міст. Завдяки
цій  співпраці  громада отримала  1  мільйон  гривень  додаткового  фінансування  на
реалізацію енергоефективних проєктів для ОСББ. Кошти надані в межах міжнародного
проєкту «Сертифікація  муніципального  енергетичного  менеджменту  в  Україні»,  який
реалізується  за  підтримки Уряду  Швейцарської  Конфедерації  через  Державний
секретаріат з економічних питань (SECO).

Відповідно  до  умов  програми  місцеві  житлові  об’єднання  можуть  скористатися
фінансовим  ресурсом  –  безвідсотковою  позикою  на  впровадження  заходів  зі  сталого
енергетичного розвитку, термомодернізації та клімату. 

Станом на 01.07.2026 вільні кошти Револьверного фонду складають 2,34 млн грн.
Фінансування буде спрямоване на поворотну фінансову допомогу ОСББ, які визначатиме
конкурсна комісія як позичальників. 

Діяльність  Центру  енергоефективності  Рівненської  міської  ради  на  базі
муніципального простору «Бізнес-коворкінг Рівне»:

Упродовж 2026 року Центром енергоефективності забезпечувалося супроводження
та  адміністрування  системи  дистанційного  енергомоніторингу  PROFIT,  яка
використовується  для  контролю  споживання  енергоносіїв  у  закладах  комунальної
власності  Рівненської  міської  територіальної  громади.  З  метою  належного  ведення
енергомоніторингу  проведено  навчання  для  усіх  відповідальних  працівників  закладів
освіти, охорони здоров'я та інших комунальних установ щодо роботи в системі PROFIT,
внесення показників споживання енергоресурсів та формування звітності.

Центром  енергоефективності  також  здійснюється  щоденний  дистанційний
моніторинг  роботи  сонячних  електростанцій,  встановлених  на  об'єктах  комунальної
власності громади. За результатами роботи у 2026 році сонячними електростанціями вже
вироблено  понад  153  МВт·год  електроенергії,  що  дозволило  зекономити  майже  1,93
млн грн бюджетних коштів на оплату електроенергії. На сьогодні в громаді функціонує
шість  сонячних  електростанцій,  розташованих  на  двох  закладах  дошкільної  освіти  та
чотирьох закладах охорони здоров'я.

11 березня у Центрі енергоефективності Рівненської міської територіальної громади
відбулася  робоча  зустріч  представників  Рівненської  міської  ради  з  міжнародними
партнерами  та  представниками  Асоціації  «Енергоефективні  міста  України»  у  межах
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реалізації проєкту «Сертифікація муніципального енергетичного менеджменту в Україні –
Офіс Європейської енергетичної відзнаки (ЄЕВ)».

Метою  зустрічі  стало  обговорення  подальшої  співпраці  у  сфері  розвитку
муніципального  енергетичного  менеджменту,  впровадженню  системного  підходу  до
управління енергоресурсами в громаді та підвищення ефективності реалізації кліматичної
та енергетичної політики на місцевому рівні.

Особливу  зацікавленість  міжнародних  експертів  під  час  зустрічі  викликала
муніципальна  система  дистанційного  енергомоніторингу  Profit,  як  один  із  ключових
цифрових  інструментів  розвитку  сучасної  системи  муніципального  енергетичного
менеджменту.

2  липня  2026  року  Департамент  економічного  розвитку  продовжив  роботу  з
представниками  програми  GIZ  (компонент  STEP  IN  2  EU).  Зустріч  була  присвячена
знайомству з  практичними інструментами, проєктами та ініціативами, які  вже сьогодні
реалізуються  у  Рівненській  міській  територіальній  громаді.Під  час  візиту  учасники
відвідали  Центр  енергоефективності  Рівненської  міської  територіальної  громади,  де
ознайомилися  з  реалізованими  у  громаді  проєктами  у  сфері  енергетичної  стійкості,
впровадженими у партнерстві з GIZ. Представникам програми презентували результати
впровадження  сучасних  енергоефективних  рішень,  зокрема  проєкти  зі  встановлення
теплового  насоса,  сонячних  електростанцій  та  когенераційних  установок  для  об'єктів
критичної  інфраструктури.  Ці  ініціативи  вже  сьогодні  підвищують  енергетичну
незалежність  громади,  зміцнюють  її  стійкість  та  забезпечують  безперебійну  роботу
важливих об'єктів в умовах воєнного часу. 

Результати  роботи  Рівненського  регіонального  офісу  декарбонізації  та
енергоефективності в першому півріччі 2026 року.

В рамках реалізації заходів, спрямованих на підвищення обізнаності  та залучення
мешканців Рівненської міської територіальної громади до процесів енергоефективності та
декарбонізації, проведено низку інформаційно-роз'яснювальних та організаційних заходів.

Проведено інформаційно-просвітницькі заходи для голів та представників об'єднань
співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ), зокрема семінари,  форуми та  фокус-
групи.  Під  час  заходів  учасники  отримали  інформацію  щодо  сучасних  механізмів
енергоефективної модернізації житлового фонду, можливостей залучення грантового та
кредитного фінансування, державних і місцевих програм підтримки, а також практичні
рекомендації щодо підготовки проєктної документації та впровадження енергоефективних
заходів.

За  результатами  проведеної  роботи  забезпечено  підготовку  та  подання  пакетів
документів від ОСББ до АТ «Фонд декарбонізації України» з метою залучення пільгового
кредитного  фінансування  для  реалізації  заходів  у  сфері  енергоефективності  та
декарбонізації.

Завдяки  проведеним  заходам  підвищено  рівень  поінформованості  представників
ОСББ щодо можливостей реалізації енергоефективних проєктів, посилено взаємодію між
органами  місцевого  самоврядування  та  мешканцями  громади,  а  також  створено
передумови для залучення додаткового фінансування на модернізацію житлового фонду.

Завдяки  консультативній  підтримці  Офісу  в  рамках  впровадження  заходів  з
підвищення  енергоефективності  та  підтримки  переходу  до  кліматично  нейтрального
господарства, на території Рівненської міської територіальної громади реалізовано низку
проєктів із встановлення сонячних електростанцій (СЕС) для приватних підприємств  та
домогосподарств громади.

Встановлення  здійснено  за  рахунок  коштів  підприємств  та  власників
домогосподарств.

Завдяки  встановленню  СЕС,  інверторів  та  накопичувачів  електроенергії  на
підприємствах  вдалося  суттєво  скоротити  споживання  електроенергії  з  мережі,
забезпечити енергетичну автономію та  також знизити собівартість вироблення продукції.

Сонячні електростанції
У рамках проєкту «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС

про  енергоефективність  в  Україні»,  який  впроваджується  компанією  GIZ  GmbH за
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дорученням  урядів  Німеччини  та  Швейцарії,  громаді  надано  шість комплектів  нових
гібридних  сонячних  електростанцій.  Кожен  комплект  складається  із  фотоелектричних
панелей потужністю 38,4 кВт і системи акумуляторів потужністю 61,44 кВт·год та один
комплект системи акумуляторів потужністю 61,44 кВт·год на безоплатній основі.

Перелік  об’єктів,  де  заплановано  встановлення  сонячних  електростанцій:
комунальне  некомерційне  підприємство  «Центр первинної  медико-санітарної  допомоги
«Ювілейний»  Рівненської  міської  ради,  комунальне  некомерційне  підприємство
«Центральна міська лікарня» Рівненської міської  ради (господарський корпус),  дитячо-
юнацька  спортивна  школа  № 4  Рівненської  міської  ради,  комунальний  заклад
«Рівненський  міський  палац  культури»  Рівненської  міської  ради,  комунальне
підприємство  «Рівнеелектроавтотранс»  Рівненської  міської  ради,  Департамент
муніципальної варти Рівненської міської ради.

Рівненська  міська  територіальна  громада  забезпечує  розроблення  проєктно-
кошторисної  документації,  а  також  виконання  робіт  із  встановлення  (монтажу)
зазначеного обладнання за рахунок коштів місцевого бюджету. Координацію виконання
робіт здійснює Департамент економічного розвитку.

Встановлення обладнання дозволить:
- підвищити рівень енергетичної незалежності об’єктів комунальної власності;
- забезпечити безперебійне функціонування закладів охорони здоров’я, комунальних

підприємств та інших об’єктів критичної інфраструктури;
- зменшити витрати на оплату енергоносіїв;
- підвищити ефективність використання бюджетних коштів;
-  сприяти  реалізації  державної  політики  у  сфері  енергоефективності  та

відновлюваних джерел енергії.
Ініціатива «Діти підтримують клімат»
У межах  грантової  підтримки  Угоди  мерів  реалізовано  освітню  ініціативу  «Діти

підтримують клімат».  Заходи проведено  в  Рівненському  ліцеї  № 1,  Рівненському  ліцеї
№ 19, Рівненському ліцеї № 28 та Рівненському ліцеї «Центр надії». Загалом ініціатива
охопила 753 учнів третіх і четвертих класів, 26 класів та 26 педагогів. Заходи спрямовані
на  формування  в  дітей  знань  про  зміну  клімату,  енергозбереження,  раціональне
використання ресурсів, відповідальне споживання та екологічно свідому поведінку.

Конкурс найкращих громад-підписантів Угоди мерів — Схід
Рівненська міська територіальна громада взяла участь у конкурсі найкращих громад-

підписантів Угоди мерів країн Східного партнерства, присвяченому 15-річчю ініціативи.
За результатами конкурсу громаду відзначено за досягнення у сфері енергоефективності,
реалізацію  Плану  дій  зі  сталого  енергетичного  розвитку  та  клімату,  взаємодію  із
зацікавленими  сторонами  й  упровадження  сучасних  підходів  до  муніципального
енергетичного  менеджменту.  Відзнаку  отримав  секретар  Рівненської  міської  ради,
виконувач обов’язків міського голови Віктор Шакирзян під час конференції, що відбулася
20 травня 2026 року в місті Кишиневі, Республіка Молдова. 

Проєкт 101215658-LIFE24-CET-LEEP «A Missing Link to Energy Efficient Performance
of Buildings»

У  межах  реалізації  проєкту  протягом  звітного  періоду  здійснено  комплекс
підготовчих,  організаційних,  юридичних,  комунікаційних  та  аналітичних  заходів.
Забезпечено переклад грантових і договірних документів з англійської мови українською,
зовнішнє  юридичне  консультування,  координаційний,  адміністративний  та  фінансовий
супровід проєкту.

Для розвитку Офісу  енергоефективності  розроблено  стратегію його  діяльності  та
план  комунікаційної  роботи.  Документи  визначають  основні  напрями  роботи  Офісу,
порядок взаємодії з ОСББ і мешканцями, підходи до надання консультаційної підтримки
та поширення інформації про доступні енергоефективні рішення.

Проведено семінари для ОСББ з  питань  муніципальної  підтримки та підвищення
енергоефективності  багатоквартирних  будинків.  Для  інформаційного  супроводу  і
забезпечення  видимості  проєкту  підготовлено  відповідну  промоційну  та  сувенірну
продукцію з урахуванням вимог програми LIFE Clean Energy Transition.
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12 лютого 2026 року проведено тематичний семінар для представників об’єднань
співвласників  багатоквартирних  будинків  Рівненської  міської  територіальної  громади.
Участь у заході взяли представники 75  ОСББ. Під час семінару розглянуто можливості
муніципальної підтримки, механізми фінансування енергоефективних заходів, підходи до
термомодернізації  багатоквартирних  будинків  і  перспективи  співпраці  ОСББ з  Офісом
енергоефективності.

У співпраці з громадською організацією «Ліга енергоефективних міст»  проведено
Форум  енергоефективності.  Захід  об’єднав  представників  органів  місцевого
самоврядування,  ОСББ,  громадських  організацій  та  експертного  середовища.  У межах
форуму  обговорено  практичні  механізми  підвищення  енергоефективності  будівель,
залучення  фінансування,  розвиток  муніципального  енергетичного  менеджменту  та
посилення  інституційної  спроможності  громади  у  сфері  енергетичної  і  кліматичної
політики.

Організовано  навчальний  візит  до  міста  Брно,  який  включав  міжнародне
перевезення,  організаційний  і  туристичний  супровід  та  забезпечення  відрядження
учасників.  Навчальний  візит  був  спрямований  на  вивчення  практичного  досвіду
організації  місцевої  підтримки  енергоефективності,  роботи  з  мешканцями  та
впровадження енергетичних рішень на муніципальному рівні.

У цифровому  напрямі  здійснено  адаптацію  пакетів  програмного  забезпечення  та
розроблення  прикладного  програмного  інтерфейсу  для  збирання,  структурування  і
передавання  даних  Офісу  енергоефективності.  Також  проведено  параметризацію  і
налаштування CRM-системи, призначеної для реєстрації звернень, супроводу комунікації
з ОСББ і мешканцями, контролю опрацювання запитів та підготовки звітності.

Для  впорядкування  внутрішнього  управління  розроблено  організаційну  схему,
матрицю управління та відповідальності RACI, а також план моніторингу й управління
ризиками  з  урахуванням  вимог  GDPR.  Реалізовані  заходи  формують  організаційну,
правову та цифрову основу для повноцінного функціонування Офісу енергоефективності
й подальшої підтримки мешканців та ОСББ у впровадженні енергоефективних рішень.

Європейська енергетична відзнака (далі – ЄЕВ)
Рівне приєдналось до ЄЕВ в липні 2021 року (рішення Рівненської міської ради від

22.07.2021 № 1049).
Пройшли  первинну  оцінку  міста  по  шести  тематичним  розділам,  отримано  35%

сертифікації.
Розділ 1. Розвиток та територіальне планування. 
Розділ 2. Комунальні будівлі та споруди. 
Розділ 3. Постачання та виробництво енергії. 
Розділ 4. Водопостачання та водовідведення. 
Розділ 5. Мобільність та транспорт. 
Розділ 6. Внутрішня організація та комунікація.
Впровадження проєкту складається з трьох компонентів:

1. Сертифікація громади.
2. Грант до Револьверного фонду громади.
3. Грант  9,7  млн грн  на  встановлення  сонячної  електростанції  на  об’єкті  охорони

здоров’я.
Виконання:

1. На початку 2026 року повторно Проводиться оцінка міста по шести тематичним
розділам,  для  оцінки виконання Плану  заходів  розроблених в  2023 році,  і  визначення
прогресу. 

Робота  над  кожним  розділом  передбачає  спільне  оцінювання  поточного  стану,
визначення сильних сторін і зон для розвитку, а також формування пріоритетних заходів
для включення до Програми дій громади.

2.  До  револьверного  фонду  громади  залучено  грант  в  сумі  1,0  млн грн  для
впровадження енергоефективних заходів ОСББ.

3. Для встановлення СЕС відібрано Поліклініку Центральної міської лікарні.
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В  рамках  Програми  «Тепле  місто»  розробляється  проектно-кошторисна
документація  на  встановлення  сонячної  електростанції  на  покрівлі  Поліклініки
Центральної міської лікарні. 

За кошти гранту буде придбано обладнання та виконані будівельно-монтажні роботи
по її встановленню.

План  дій  сталого  енергетичного  розвитку  та  клімату  Рівненської  міської
територіальної громади до 2030 року (далі – ПДСЕРК).

Внесено зміни до ПДСРК (рішення РМР від 04.06.2026 № 8402). 
Необхідність прийняття даного рішення зумовлена змінами в нормативно-правовій

базі  України  у  сфері  енергетичної  політики.  Ключовим  чинником  є  стаття  4  Закону
України «Про енергетичну ефективність», яка передбачає обов’язковість розроблення та
реалізації муніципальних енергетичних планів (далі - МЕП) для територіальних громад.

Відповідно до наказу Міністерства розвитку громад, територій та інфраструктури
України  від  21.12.2023  № 1163,  органи  місцевого  самоврядування  мають  право
інтегрувати МЕП до складу Планів дій сталого енергетичного розвитку та клімату (далі -
ПДСЕРК).  Це  дозволяє  виконати  вимоги  національного  законодавства  щодо
обов'язковості  МЕП  для  отримання  державної  фінансової  підтримки  з  2026  року;
відповідати методології JRC (Європейської комісії) для звітування в межах Угоди мерів.

Наявність  затвердженого  МЕП  (самостійного  або  у  складі  ПДСЕРК)  стає
обов’язковою умовою для надання громаді  будь-якої  державної   фінансової  підтримки
(субвенцій, дотацій) для реалізації енергоефективних заходів.

Обмін досвідом
Представники  Департаменту  прийняли  участь  у  навчальному  турі  «Ефективні

енергетичні рішення для безпеки громад», організованого ГО «Екоклуб» у межах проєкту
«Посилення кліматичних дій в українських громадах», де  представили передовий досвід
Рівненської міської територіальної громади.

Учасникам зі всієї України (Кременецька, Славутська, Пустомитська, Козятинська,
Миргородська, Самбірська,  Житомирська,  Дрогобицька громади) презентовано ключові
муніципальні інструменти сталого розвитку:

- Рівненський регіональний офіс декарбонізації та енергоефективності;
- Центр енергоефективності Рівненської міської територіальної громади;
-  комплексний  підхід  до  впровадження  рішень  з  енергоефективності  та

декарбонізації — від стратегічного планування до практичної реалізації проєктів;
- взаємодію між владою, ОСББ і експертами.
-  огляд  об’єктів,  де  вже  реалізовані  сучасні  енергоефективні  рішення,  наочно

продемонстрував  результати  впроваджених  заходів  та  їх  практичну  цінність  для
підвищення енергетичної стійкості.

Учасники  високо  оцінили  комплексний  підхід  громади,  що  об’єднує  стратегічне
планування, ефективні інституційні рішення та практичну реалізацію проєктів, забезпечує
реальні  результати  та  створює  основу  для  масштабування  в  інших  громадах.  Досвід
Рівненської міської територіальної громади підтвердив, що послідовна політика у сфері
енергоефективності  є  ключовим  чинником  формування  енергетичної  стійкості  та
просування до кліматичної нейтральності

2.3. Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
Рішенням  Рівненської  міської  ради від  09.10.2025  № 7238 затверджена  Програма

сприяння залученню інвестицій до Рівненської міської територіальної громади на 2026–
2029 роки.

Основні напрямки діяльності:
1. Співпраця з Європейським інвестиційним банком 

Управлінням  з  питань  стратегічного  розвитку  та  інвестицій  Департаменту
економічного  розвитку  (далі  –  Управлінням)  налагоджено  співпрацю  з  Європейським
інвестиційним  банком.  У  2025  році  розпочато  реалізацію  субпроєкту  «Впровадження
енергозберігаючих технологій в муніципальній інфраструктурі Рівного», що фінансується
в межах проєкту «Енергоефективність громадських будівель в Україні».
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Метою субпроєкту є комплексне впровадження  енергоефективних  заходів  у  двох
закладах  освіти  Рівненської  міської  територіальної  громади  –  Рівненському  ліцеї  № 8
Рівненської міської ради та Рівненському ліцеї № 13 Рівненської міської ради.

Загальний  бюджет  субпроєкту  становить  1 465,9  тис.  євро  та  фінансується  за
рахунок коштів позики. Фінансування здійснюється відповідно до Договору про передачу
коштів  позики  №  13110-05/229  від  30.08.2024  між  Міністерством  фінансів  України,
Міністерством  розвитку  громад,  територій  та  інфраструктури  України  та  Рівненською
міською  радою,  що  затверджений  рішенням  Рівненської  міської  ради  від  17.10.2024
№ 5522.

Окрім цього, в межах субпроєктів «Капітальний ремонт (термомодернізація) будівлі
закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 Рівненської міської ради за адресою: вул. 16
Липня, 54, м Рівне, Рівненський район, Рівненська область» (загальна вартість – 256,09
тис. євро)  та  «Капітальний  ремонт  Комунального  некомерційного  підприємства
«Пологовий  будинок»  Рівненської  міської  ради  за  адресою:  м.  Рівне,  вул. Медична,  7
(термомодернізація  будівлі,  ремонт  даху)»  (загальна  вартість  –  1 773,64  тис. євро)
передбачено  комплексне  впровадження  енергоефективних  заходів  у  двох  закладах
комунальної сфери: закладі дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 Рівненської міської ради
та  Комунальному  некомерційному  підприємстві  «Пологовий  будинок»  Рівненської
міської ради.

Для  реалізації  зазначених  субпроєктів  планується  залучення  коштів  позики  від
Європейського інвестиційного банку в загальному обсязі 2 029,73 тис. євро.

Також  у  березні  2026  року  Група  управління  і  підтримки  програми
«Енергоефективність громадських будівель в  Україні»  підтримала  заявку Управління  і
Рівненській  міській  територіальній  громаді  буде  надано  грант  290,0  тис. євро  для
термомодернізації будівлі КНП «Пологовий будинок» Рівненської міської ради.

Фінансування субпроєктів здійснюватиметься відповідно до Договору про передачу
коштів  позики  № 13110-05/167  від  19  серпня  2025  року  між  Міністерством  фінансів
України, Міністерством розвитку громад та територій України та Рівненською міською
радою, затвердженого рішенням Рівненської міської ради від 9 жовтня 2025 року № 7239.

2. Реалізація проєктів в рамках Програми відновлення України ІІІ
Експертна група при Міністерстві розвитку громад та територій України відібрала

Рівненську  міську  раду  для  реалізації  субпроєкту  «Будівництво  водопроводу  з
підключенням до централізованого водопостачання в мікрорайоні «Тинне» у м. Рівному (І
черга) (коригування)».

Субпроєкт  реалізується  за  рахунок  співфінансування  державної  субвенції,  що
передбачено в межах Програми відновлення України III, яка фінансується Європейським
інвестиційним банком. Загальна вартість субпроєкту становить 16 085,95 тис. грн, з яких
11 260,16  тис.  грн  буде  здійснено  за  рахунок  державної  субвенції.  Фінансування
субпроєкту  здійснюється  відповідно  до  Угоди  про  передачу  коштів  позики  № 13110-
05/245 від 4 листопада 2025 року між Міністерством фінансів України,  Міністерством
розвитку громад та територій України,  Рівненською міською радою та  Департаментом
економічного розвитку Рівненської міської ради, що затверджена рішенням Рівненської
міської ради від 20 листопада 2025 року № 7408.

У результаті впровадження субпроєкту планується забезпечити будівництво нових
мереж водопостачання та підключення мікрорайону «Тинне» до централізованої системи
водопостачання  міста  Рівного.  Реалізація  заходів  дозволить  покращити  якість  та
надійність  надання  послуг  водопостачання  для  мешканців  мікрорайону,  зменшити
залежність  від  індивідуальних  джерел  води,  підвищити  рівень  санітарної  безпеки  та
створити умови для подальшого сталого розвитку житлової забудови території.

Також  експертною групою при Міністерстві розвитку громад та територій України
підтримано субпроєкт «Капітальний ремонт реабілітаційного відділення опорно-рухового
апарату  будівлі  відновного  лікування  комунального  некомерційного  підприємства
«ЦЕНТРАЛЬНА МІСЬКА ЛІКАРНЯ» Рівненської міської ради за адресою: вул. Миколи
Карнаухова, 25а, м.  Рівне, Рівненська область». Коригування. Процес  подачі  проєктної
заявки на конкурс координували працівники Управління.
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У межах реалізації проєкту передбачено виконання таких основних демонтажних та
монтажних робіт:  перепланування приміщень реабілітаційного відділення, влаштування
вхідного  ганку,  влаштування  зовнішніх  металопластикових  дверей  з  п'ятикамерним
профілем, влаштування металопластикових віконних блоків з  п'ятикамерним профілем,
заміна  системи  опалення,  влаштування  припливно-витяжних  вентиляційних  систем,
заміна  системи  водопостачання  та  водовідведення  будівлі,  влаштування  системи  ГВП
(гарячого водопостачання), заміна мережі освітлення, заміна розподільчих мереж, заміна
силових  мереж,  влаштування  системи  пожежної  сигналізації  та  системи  керування
евакуюванням,  влаштування  системи  пожежного  спостереження,  влаштування  системи
відеоспостереження,  повний  комплекс  внутрішніх  оздоблювальних  робіт,  влаштування
тактильної поліуретанової плитки по шляхах руху людей з інвалідністю, утеплення цоколя
будівлі  екструдованим  пінополістиролом,  влаштування  відмостки  по  контуру  будівлі
шириною 1 м, з дотриманням рівня проєктних відміток і мінімального перепаду 0,5 см.

Наразі  обсяг  субвенції  з  державного  бюджету  для  реалізації  проєкту  становить
30 900,00 тис. грн, які будуть виділені в рамках реалізації Програми відновлення України
ІІІ. Загальна кошторисна вартість субпроєкту складає 66 684,28 тис. грн.

3. Співпраця з НЕФКО
Працівники  Управління  здійснюють  координування  проєктів,  що  плануються  до

реалізації в рамках «Другий етап Програми НЕФКО “Зелене відновлення України” для
громадського сектору».

Планується реалізація проєктів за такими напрямами:
1) «Нове будівництво вакуумної каналізації мікрорайону Басів Кут у м. Рівне,

Рівненської  міської  територіальної  громади»,  що  передбачає  виконання  комплексу
основних робіт: закупівля основного технологічного обладнання вакуумної станції: вакуу-
мна ємність 2 од.,  вакуумний насос 6 од.,  погружний фекальний насос 2 од.,  комплект
електротехнічного  обладнання  з  контролером  для  вакуумних  та  фекальних  насосів;
монтаж всього технологічного та супутнього  обладнання вакуумної станції; влаштування
будівлі вакуумної станції та благоустрій; влаштування дизель-генератора 64 кВт; монтаж
СЕС 30 кВт,  гібридними інверторами та акумулюванням; будівництво вакуумної ділянки
трубопроводів протяжністю 27 200 м.п. (земляні роботи, влаштування трубопроводів); бу-
дівництво  напірної  ділянки  трубопроводів  загальною  протяжністю  3 000  м.п.  (земляні
роботи, влаштування трубопроводів).

2) «Капітальний ремонт Рівненської гімназії № 17 Рівненської міської ради на вул.
Тиннівська, 82  в  м.  Рівному (термомодернізація будівлі)»,  в  рамках реалізації  проєкту
передбачено утеплення зовнішніх фасадних стін мінераловатним утеплювачем; утеплення
надземної частини цоколя мінераловатним утеплювачем; утеплення підземної частини цо-
коля екструдованим пінополістиролом; заміна вікон з утепленням віконних укосів; заміна
дверей  з  ізоляцією  дверних  укосів;  утеплення  комбінованої  плоскої  покрівлі  будівлі
з’єднувального  проїзду  мінераловатним утеплювачем;  додаткове  утеплення  перекриття
залишкової поверхні добудови та нової школи мінераловатним утеплювачем.

3) «Капітальний ремонт закладу дошкільної освіти (ясла-садок) компенсуючого ти-
пу (санаторний) №39 Рівненської міської ради на вул. Кулика і Гудачека, 40а в м. Рівному
(термомодернізація будівлі)», в межах проєкту планується утеплення зовнішніх фасадних
стін мінераловатним утеплювачем; утеплення надземної частини цоколя мінераловатним
утеплювачем;  утеплення  підземної  частини  цоколя  екструдованим  пінополістиролом;
заміна вікон з утепленням віконних укосів; заміна дверей з ізоляцією дверних укосів; уте-
плення суміщеної плоскої покрівлі мінераловатним утеплювачем.

4) «Система енергетичного моніторингу громадських будівель м. Рівне»,  що
передбачає розгортання централізованої платформи IEMS PROFIT та включає: серверну
інфраструктуру; базу даних; засоби обробки та зберігання інформації; інструменти аналі-
тики та формування звітності. Передбачається встановлення 520 приладів обліку: лічи-
льників електроенергії,  води, теплової енергії,  природного газу в закладах комунальної
власності.
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Попередньо бюджет на реалізацію проєктів складає 12,6 млн євро, з яких: до 6,5 млн
євро – кредитні кошти; до 5,1 млн євро – грантові кошти; решта – співфінансування з
бюджету громади.

4. Залучення коштів від Українського культурного фонду
Проєкт  «Вартові  Оствиці»  став  переможцем  грантової  програми  Українського

культурного фонду «Культура під час війни» у партнерстві з Британською Радою.
Проєкт  реалізується  громадською  організацією  «Клуб  історичної  реконструкції

"Оствиця"»  у  партнерстві  з  Рівненською  міською  радою.  Загальний  бюджет  проєкту
становить 1 653,22 тис. грн, з яких 1 313,22 тис. грн – грантове фінансування Українського
культурного  фонду,  340,0  тис.  грн  –  співфінансування  з  бюджету  Рівненської  міської
територіальної громади.

Метою проєкту є розвиток національної самосвідомості, культурного патріотизму та
психосоціальної підтримки дітей і підлітків через створення інноваційного імерсивного
квесту-перформансу  на  основі  української  міфології  із  застосуванням  сучасних  AI-
технологій.

У  межах  проєкту  заплановано  проведення  50  імерсивних  квестів-перформансів,
участь у яких візьмуть щонайменше 1 000 дітей та підлітків із Рівненської громади та
прилеглих  територій,  зокрема  діти  внутрішньо  переміщених  осіб,  ветеранів  і
військовослужбовців.

Станом  на  звітний  період  проєкт  успішно  пройшов  конкурсний  відбір,  отримав
грантове  фінансування  та  розпочато  його  практичну  реалізацію.  Проводяться
організаційно-підготовчі  заходи,  формування  творчої  команди,  розробка  сценаріїв,
підготовка  імерсивних  локацій,  виготовлення  реквізиту  та  інформаційних  матеріалів.
Паралельно  стартувала  комунікаційна  кампанія  проєкту  та  підготовка  до  проведення
перших квестів-перформансів.

Реалізація проєкту сприятиме популяризації української культурної спадщини серед
молодого покоління,  розвитку сучасних форм культурної  освіти, зміцненню соціальної
згуртованості громади та підвищенню культурної привабливості міста Рівного.

5. Відзнака за успішну реалізацію проєкту з безбар’єрності 
Проєкт  «Inclusivity  Route»  став  переможцем  Четвертого  загальнонаціонального

конкурсу з відкритого врядування у номінації «Безбар’єрність, інклюзивність та соціальна
інтеграція». Заявку на участь в конкурсі було підготовлено командою управління з питань
стратегічного  розвитку  та  інвестицій.  Конкурс  проводився  Асоціацією  міст  України
спільно  з  Конгресом  місцевих  та  регіональних  влад  Ради  Європи  за  підтримки
Секретаріату Кабінету Міністрів України.

Секретар Рівненської  міської ради Віктор Шакирзян отримав відзнаку за успішну
реалізацію проєкту від Генерального секретаря Конгресу місцевих та регіональних влад
Ради Європи Матьє Морі та Голови Асоціації міст України Віталія Кличка.

Ініціатива  «Inclusivity  Route»  реалізована  Рівненською  міською  територіальною
громадою  у  партнерстві  з  благодійною  організацією  БФ  «Корабель  допомоги»  та
соціально відповідальним бізнесом. Загальна вартість проєкту становила 7,0 млн грн.

У  результаті  реалізації  проєкту  модернізовано  пішохідну  інфраструктуру,
облаштовано  безбар’єрні  пішохідні  переходи,  встановлено  тактильну  плитку  та
інтерактивні  інформаційні  термінали,  що  забезпечують  комфортне  та  безпечне
пересування людей з інвалідністю, людей старшого віку, батьків із дитячими візками та
інших маломобільних груп населення. Проєкт став прикладом ефективного партнерства
органів місцевого самоврядування, благодійного сектору та бізнесу й започаткував нові
стандарти формування інклюзивного міського простору в Рівненській громаді.

6. Розробка  Плану  зеленого  відновлення  Рівненської  міської  територіальної
громади

У 2026 році завершено розробку Місцевого плану зеленого відновлення Рівненської
міської територіальної громади – стратегічного документа, який визначає основні напрями
сталого,  енергоефективного  та  кліматично  орієнтованого  розвитку  громади  в  умовах
післявоєнного відновлення.
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План  сформовано  з  урахуванням  сучасних  європейських  підходів  до  зеленого
відновлення  та  передбачає  комплекс  заходів  із  модернізації  об’єктів  критичної
інфраструктури,  підвищення  енергоефективності  будівель  і  систем  теплопостачання,
розвитку  відновлюваних  джерел  енергії,  модернізації  систем  водопостачання  та
водовідведення, впровадження сучасної системи управління відходами, а також розвитку
безбар’єрного, інклюзивного та екологічно безпечного міського середовища.

Документ  визначає  пріоритетні  проєкти  коротко-,  середньо-  та  довгострокового
розвитку  громади  та  створює  основу  для  залучення  фінансування  з  державних,
міжнародних і грантових програм, а також кредитних ресурсів міжнародних фінансових
організацій та інвестицій у реалізацію заходів зеленого відновлення.

Очікуваними  результатами  реалізації  Плану  є  підвищення  енергетичної  та
кліматичної  стійкості  громади,  скорочення  викидів  парникових  газів,  зменшення
споживання  енергетичних і  водних  ресурсів,  підвищення  ефективності  роботи  об'єктів
комунальної інфраструктури, покращення якості комунальних послуг та умов проживання
мешканців, а також зростання інвестиційної привабливості Рівненської громади.

Розробку  Плану  здійснено  у  тісній  співпраці  Рівненської  міської  ради  з
міжнародними партнерами та експертами компаній NEFCO, Sweco та Green Garden & K,
що  забезпечило  підготовку  документа  відповідно  до  міжнародних  стандартів
стратегічного планування та принципів сталого розвитку.

7. Надання консультацій підприємцям для отримання грантів в рамках про-
грами «Грант на власну справу»

За консультаційної  підтримки фахівців Управління ветеран та  його родина стали
переможцями державної програми «Грант на власну справу» та залучили 497,4 тис. грн
грантових коштів на розвиток підприємницької діяльності.

Отримане  фінансування  буде  спрямовано  на  масштабування  діючого  бізнесу  та
відкриття  нової  кав’ярні  у  форматі  «кава  з  собою».  За  рахунок  грантових  коштів
планується придбати  торговий кіоск  і  професійне обладнання, що сприятиме розвитку
власної справи, створенню нових робочих місць та розширенню спектра якісних послуг
для жителів громади.

У  процесі  підготовки  грантової  заявки  фахівці  Управління  надали  комплексну
консультаційну  підтримку,  зокрема  щодо  розроблення  бізнес-плану,  проведення
фінансових  розрахунків,  підготовки  необхідного  пакета  документів  та  відповідності
вимогам грантової програми.

8. Впроваджено  Громадську Асамблею Рівненської  міської  територіальної
громади

У  квітні  2026  р.  завершився  процес  підготовки  та  впровадження  проєкту
Громадської  Асамблеї  Рівненської  громади.  Проєкт  реалізовувався  працівниками
Управління   у  рамках підписаного  Меморандуму про взаєморозуміння між Конгресом
місцевих  та  регіональних  влад  Ради  Європи  та  Рівненською  міською  радою  щодо
проведення Громадської Асамблеї у рамках Плану дій Ради Європи для України на 2023–
2026 роки «Стійкість, відновлення та відбудова» за методично-експертної та фінансової
підтримки з боку Офісу Ради Європи в Україні.

9. Співпраця з Європейським банком реконструкції та розвитку
Працівники  Управління  забезпечили  комунікацію  з  Європейським  банком

реконструкції  і  розвитку,  сприяли  підписанню кредитного  та  грантового  договорів.  У
результаті успішних дій Рівненською міською радою залучено кредит та грант у розмірі
12,0 млн євро та 6,0 млн євро відповідно.

10.  Написання грантових заявок 
Протягом  І  півріччя  2026  року  Управління  з  питань  стратегічного  розвитку  та

інвестицій продовжило активну роботу із залучення міжнародної технічної допомоги та
грантового  фінансування.  Для  участі  у  міжнародних  конкурсах  і  програмах  було
підготовлено  та  подано  низку  проєктних  заявок,  спрямованих  на  розвиток  освіти,
соціальної  згуртованості,  інклюзії,  охорони  здоров'я,  гендерно  чутливого  врядування,
циркулярної економіки та підтримки громади.

Зокрема, було подано такі проєкти:

17



- FIFA  Global  Citizen  Education  Fund  –  проєкт  «Дитяча  Ліга  Стійкості»  із  запи-
туваним фінансуванням 250 тис. доларів США. Проєкт передбачає створення комплексної
освітньо-спортивної  програми  для  дітей,  яка  поєднує  футбольні  тренування,  пси-
хосоціальну підтримку, розвиток життєвих навичок та облаштування безпечної й інклюзи-
вної спортивної інфраструктури. Грантове фінансування для проєкту не було схвалено.

- CEB Award for Social Cohesion 2026 – подано проєкт Inclusivity Route,  що реалі-
зовано у Рівному та спрямований на розвиток безбар'єрного міського середовища. Проєкт
був  номінований  на  премію  Ради  Європейського  банку  розвитку  за  соціальну  згу-
ртованість із призовим фондом 45 тис. євро. Проєкт не підтримано грантодавцем.

- Програма  Кусаноне  Міністерства  закордонних  справ  Японії  –  підготовлено  дві
заявки загальним обсягом фінансування 128 тис. доларів США: створення безбар'єрного
простору  у  Центрі  надання  адміністративних  послуг  шляхом  встановлення  ліфта;
закупівля  монітора  експертного  класу  для  забезпечення  кардіохірургічних  операцій  у
КНП «Центральна міська лікарня» Рівненської  міської  ради. Очікується  результат роз-
гляду заявок у листопаді 2026 року.

- EMEA Youth & Wellbeing Grant Program – подано проєкт «Культура відповідально-
го штучного інтелекту для освіти та громадянського суспільства» із бюджетом 99 тис. до-
ларів США, спрямований на розвиток цифрової грамотності, відповідального використан-
ня штучного інтелекту та зміцнення психічного благополуччя молоді, педагогів і журналі -
стів.

- SI Ukraine Cooperation Programme – спільно з Linnaeus University (Швеція) підго-
товлено проєкт Building Accountable Leadership and Inclusive Governance through Gender
Equality  (RIVNE BALANCE) із бюджетом 1,4 млн шведських крон. Проєкт передбачає
проведення гендерного аудиту, розробку Гендерної  політики та  Плану дій Рівненської
міської ради, навчальні візити та публічні консультації. Очікується розгляд грантодавцем
у вересні 2026 року.

- SI Ukraine Cooperation Programme – спільно з ГО «Грін Гарден» підготовлено та по-
дано  проєкт  Building  Accountable  Leadership  and  Inclusive  Governance  through  Gender
Equality (RIVNE BALANCE). Проєкт спрямований на посилення інституційної спромож-
ності  Рівненської  міської  територіальної  громади  шляхом  впровадження  принципів
гендерно  чутливого  врядування,  інклюзивного  лідерства  та  підзвітного  управління.
Передбачено проведення навчальних заходів, адаптацію сучасних інструментів управлін-
ня та впровадження практик, що сприятимуть підвищенню ефективності діяльності орга-
нів місцевого самоврядування відповідно до європейських стандартів. Наразі триває роз-
гляд проєктної заявки.

- Програма Horizon Europe – спільно з муніципалітетом Прато (Італія) та консорціу-
мом  партнерів  підготовлено  заявку  ReTex  Living  Labs:  Upscaling  Circular  Systemic
Solutions for Textile Waste Valorisation and Urban Regeneration, у якій Рівне бере участь як
партнер. Проєкт спрямований на розвиток циркулярної економіки, повторне використання
текстильних відходів та впровадження підходу Living Labs для міської регенерації. Оріє-
нтовний бюджет для громади складає 100 тис. євро. Заявка консорціуму одержала високий
бал при оцінці, але водночас грантодавець повідомив про відсутність фінансування.

- Канадський фонд місцевих ініціатив – подано проєкт «Підвищення спроможності
малих громад у створенні безбар'єрного середовища для ветеранів, людей з інвалідністю
та інших маломобільних груп населення» із бюджетом 63 358 канадських доларів. Проєкт
передбачає навчання громад, проведення аудитів доступності, розробку місцевих планів
безбар'єрності, створення практичного інструментарію та формування мережі громад для
поширення успішних практик інклюзивного розвитку. Грантове фінансування для проєкту
не було схвалено.

- Програма Horizon Europe – спільно з консорціумом партнерів підготовлено заявку
Energy Community Orchestration via Virtual Power Plants (ECO-VPP). Мета проєкту у заміні
традиційних  систем  обліку  енергії  шляхом  модернізації  існуючої  аналогової  інфра-
структури оптичним датчиком з низьким енергоспоживанням вартістю менше 100 євро.
Проєкт не був відібраний для фінансування.

2.4. Містобудівна та будівельна діяльність
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Протягом  останніх  років  основними  цілями  розвитку  в  галузі  архітектури  є
раціональне  використання  території,  створення  повноцінного  життєвого  середовища,
комплексного  вирішення  архітектурно-містобудівних  проблем,  врахування  законних
громадських,  приватних  та  державних  інтересів,  збереження  історико-культурного
середовища  та  врегулювання  процесу  видачі  містобудівних  умов  та  обмежень,
будівельних  паспортів  та  інших  документів.  Містобудівна  діяльність  здійснюється
відповідно до затвердженої містобудівної документації. 

Впродовж  І  півріччя  2026  року,  Управлінням  містобудування  та  архітектури
виконавчого комітету Рівненської міської ради надано 62 містобудівних умов та обмежень
для  проектування  об’єктів  будівництва,  видано  102  будівельних  паспорти  забудови
земельних ділянок, прийнято 331 рішення про зміну/присвоєння/коригування/ скасування
адрес та видано / продовжено 38 паспорти прив’язки тимчасових споруд для провадження
підприємницької діяльності. 

Також протягом звітного періоду, Управлінням підготовлено та винесено на розгляд
сесії  Рівненської  міської  ради  8  проєктів  рішень,  спрямованих  на  затвердження
містобудівної  документації  на  місцевому  рівні  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
19.02.2026 № 7849, 7850, № 7851, № 7852, № 7853, від 02.04.2026 № 8154, від 04.06.2026
№ 8415, № 8416).

Впродовж  І  півріччя  2026  року  проведено  5  засідань  архітектурно-містобудівної
ради при Управлінні, на яких розглянуто 27 передпроєктних пропозицій щодо проведення
Всеукраїнського відкритого архітектурного  конкурсу  для визначення  кращої  проєктної
пропозиції ревіталізації території “парку Єврейка”. 

На виконання рішення виконавчого комітету Рівненської міської ради від 04.11.2025
№ 144  «Про  проведення  Всеукраїнського  відкритого  архітектурного  конкурсу  для
визначення  кращої  проєктної  пропозиції  ревіталізації  території  «парку  Єврейка»,
Управління містобудування та архітектури спільно з Управлінням культури та туризму
виступило замовниками вищезгаданого конкурсу. Представлення робіт на кращу проєктну
пропозицію  ревіталізації  території  «парку  Єврейка»,  проходило  з  17.06.2026  по
30.06.2026.

За результатами засідання журі найбільше голосів отримали: 
1)  проєкт  під  шифром  017490,  авторського  колективу  у  складі:  Юрія  Столярова

(керівник),  Михайла  Кузьмича,  Юлії  Тимофійчук,  Катерини  Розенберг,  Юлії  Тиндик,
Меланії Яцків та Діани Савельєвої (перше місце); 

2) проєкт під шифром 024567, авторського колективу студії архітектури та дизайну
КОРА, у складі архітекторів: Омеляна Крушельницького (керівник), Ольги Ягодинської,
Ольги Гнатів, Поліни-Вікторії Підлісної, Олесі Пліш та Івана Єремчука (друге місце); 

3)  проєкт  під  шифром  111101,  авторського  колективу  архітектурного  бюро
«Urbanideas», у складі архітекторів: Валентина Шароватова (керівник), Анни Кузовкіної,
Данила Боліжука, Тетяни Скорбач та Вікторії Старшої (третє місце). 

На реалізацію заходів  Програми створення, розроблення (оновлення) містобудівної
та  іншої  документації  на  територію Рівненської  міської  територіальної  громади  на
2023–2026  роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від  26.10.2023  № 3817)  протягом  І
півріччя 2026 року кошти не виділялися. 

На  реалізацію  заходів  Цільової  програми  ведення  містобудівного  кадастру
Рівненської  міської  територіальної  громади  на  2024-2026  роки (рішення  Рівненської
міської ради від 08.12.2023 № 4200, із змінами),  затверджено кошторисом на 2026 рік
видатки в сумі 376,3 тис. грн. Протягом I півріччя 2026 року використано коштів в сумі
68,4 тис. грн, зокрема: консультативно-технічна підтримка (річна) програмного комплексу
SOFTPRO: Містобудівний кадастр.

Залучення  інвестицій  у  житлове  будівництво  в  громаді  залишається  одним  з
ключових  питань.  За  оперативними  даними  Управління  державного  архітектурно-
будівельного контролю за січень-червень 2026 року в м. Рівному прийнято в експлуатацію
житла загальною площею квартир 29,8 тис.м2.

На  сьогодні  житло  будують  за  новими  технологіями,  як  за  кошти  підприємств  і
організацій, так і за кошти інвестиційних компаній, фізичних осіб. Споруджуються елітні
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будинки  та  квартири  з  великою  площею,  дворівневим  плануванням,  автономним
опаленням.  Відтак  громада  стає  не  тільки  красивою,  привабливою,  а  й  зручною  для
проживання та відпочинку.

Управління  капітального  будівництва  виконавчого  комітету  Рівненської  міської
ради виконує  функції  замовника  по  будівництву,  реконструкції  капітальному  та
поточному  ремонту  об’єктів  житлового,  соціально-культурного  та  комунального
призначення  Рівненської  територіальної  громади.  Здійснює  інвестиційну  діяльність  в
сфері будівництва, залучає інвестиції  та координує  будівництво об'єктів житлового та
комунального призначення. 

Так, у І півріччі 2026 року виконувався, а 03.07.2026 року введений в експлуатацію
інвестиційний проект: Будівництво кварталу житлової та громадської забудови на вулицях
Костромська та Гагаріна у м. Рівному (І черга) секція Г (3 пусковий комплекс) (загальна
площа квартир 1 552,7 м2, кількість квартир 68). 

За  кошти  Рівненської  територіальної  громади  було  завершено  та  введено  в
експлуатацію такі об’єкти:

- будівництво загальноосвітньої школи № 14 на вул. Боженова у м. Рівному, ІІ черга
(2 пусковий комплекс).

- поточний ремонт електричних мереж закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 37
Рівненської  міської  ради  за  адресою:  м.  Рівне,  вул.  Й. Драганчука,  12.  Встановлення
незалежного джерела живлення.

Протягом  звітного  періоду  виконувались  такі  капітальні  та  поточні  ремонти  в
закладах освіти:
- капітальний  ремонт  (заходи  з  енергозбереження)  будівлі  літ.  “А-2”  закладу
дошкільної освіти (ясла-садок) №22 інтелектуального напрямку Рівненської міської ради
за адресою: вул. Княгині Ольги, 12а м. Рівне, Рівненська область;
- поточний ремонт електричних мереж Рівненського ліцею №15 Рівненської міської
ради за адресою: м.  Рівне, вул. Героїв  поліції,  17.  Встановлення незалежного джерела
живлення;
- поточний ремонт приміщення протирадіаційного укриття закладу дошкільної освіти
(ясла-садок) компенсуючого типу (санаторний) №39 Рівненської міської ради за адресою:
м. Рівне, вул. Кулика і Гудачека, 40-А (влаштування запасного виходу);
- поточний  ремонт  електричних  мереж  закладу  дошкільної  освіти  (ясла-садок)  №52
фізкультурно-оздоровчого  напрямку  Рівненської  міської  ради  за  адресою:  м. Рівне,  вул.
Є. Коновальця, 17 Б. Встановлення незалежного джерела живлення;
- поточний ремонт частини системи опалення в примiщенні закладу дошкiльноi освiти
(ясла-садок) №3 Piвненської міської ради за адресою: м. Рівне, вул. 16 Липня, 54;
- поточний ремонт частини системи опалення в приміщенні закладу дошкільної освіти
(ясла-садок) №32 Рівненської міської ради за адресою: м. Рівне, вул. Василя Червонія, 61А;
- поточний  ремонт  санвузлів  Рівненського  ліцею №27 Рівненської  міської  ради  за
адресою: м. Рівне, вул. Дубенська, 13;
- поточний ремонт приміщень закладу дошкільної освіти  (ясла-садок) №52 фізкультурно-
оздоровчого напрямку Рівненської міської ради за адресою: м. Рівне, вул. Є. Коновальця, 17Б;
- поточний ремонт вентиляційної системи  харчоблоку в закладі дошкільної освіти (ясла-
садок) №32 Рівненської міської ради за адресою: м. Рівне, вул. Василя Червонія, 61А;
- поточний ремонт  частини  покрівлі  Квасилівського закладу  дошкільної  освіти (ясла-
садок)  Рівненської  міської  ради  за  адресою:   селище   Квасилів,  вул.  Молодіжна,  26,
Рівненського району, Рівненської області.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
Управління капітального будівництва Рівненської міської ради
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1
Введення в експлуатацію об’єктів 
соціальної сфери за рахунок усіх джерел 
фінансування

тис. м2 -
у

пояснювальній
записці

2 Введення в експлуатацію житла тис. м2 6,31 1,5

2.5. Житлово-комунальне господарство

Житлове господарство
Житловий фонд Рівненської  міської  територіальної  громади станом на 01.07.2026

налічує  1 352  багатоквартирних  житлових  будинків,  в  тому  числі  гуртожитків  (без
врахування будинків садибного типу приватного сектору), а саме: 

- 453 будинків, які знаходяться в управлінні Управляючих компаній (УК); 
- 831 будинки, в яких зареєстровано 794 ОСББ; 
-  18  будинків,  я  яких  зареєстровано  житлово-будівельні  кооперативи  (ЖБК)  та

обслуговуючі кооперативи (ОК); 
- 12 будинків відомчого житлового фонду (підприємств, організацій); 
- 1 гуртожиток на утриманні Громадської організації (ГО);
 - 37 будинків на самообслуговуванні співвласників. 
За  6  місяців  2026  року  створено  та  зареєстровано  ОСББ  в  22  багатоквартирних

житлових будинках. Робота із створення ОСББ продовжується. 
На  сьогоднішній  день  експлуатацію  житлового  фонду  на  території  Рівненської

міської територіальної громади здійснюють 17 управляючих компаній – Рівненська філія
ТОВ «Будсервіс», ТОВ «Управляюча компанія «Сонячне», ТОВ «Управляюча компанія
«Рівне Дім Сервіс», ТОВ «Управляюча компанія «Чистота і порядок», ТОВ «Управлінська
компанія «Житло Сервіс Рівне», ТОВ «Управлінська компанія «Житло Сервіс Рівне 1»,
ТОВ «Управлінська компанія «Житло Сервіс Рівне 2», Квасилівське КП «Житловик-1»,
ТОВ «Управляюча компанія «Комфортний дім», ТОВ «Управляюча компанія «Спектрум
Сервіс»,  ТОВ «Управлінська  компанія  «Дім»,  ТОВ «Управляюча  компанія  «Дім»,  ПП
«Управляюча  компанія  «Досвід»,  ТОВ  «Управляюча  компанія  «На  Щасливому»,  ТОВ
«Смарт Мікс»,  ТзОВ «Асоціація управителів Рівненщени», ТзОВ «Перша Здолбунівська
управляюча компанія». 

Житловий  фонд  обладнано:  централізованим  холодним  водопостачанням  –  1 352
будинки  (100  %);  централізованою  каналізацією  –  1 350  будинків  (99,84  %);
централізованим  опаленням  –  824  будинки  (60,9  %);  індивідуальним  (автономним)
опаленням – 528 будинків (39,1 %); гарячим водопостачанням – 1 334 (98,6%), з них з
централізованим  –  354  будинків  (26,2  %).  Оснащеність  житлових  будинків  з
централізованим  теплопостачання  загальнобудинковими  приладами  обліку  споживання
теплової енергії становить 100% від потреби. 

На території Рівненської міської територіальної громади налічується 429 житлових
будинків,  які обладнані ліфтами, загальна кількість ліфтів становить – 1 274 шт.,  з них
пасажирських – 1 258 шт., вантажних – 16 шт. Технічне обслуговування та ремонт ліфтів в
місті здійснює 6 спеціалізованих підприємств. 

На  сьогоднішній  день  визнано  аварійними  і  непридатними  для  проживання  8
будинків,  загальною площею 1,16 тис.кв.м та 85 будинків ветхими, загальною площею
12,5  тис.кв.м.  Проблемою  є  те,  що  знос  житлового  фонду  територіальної  громади  в
середньому досягає 52 %. Житлових будинків зданих в експлуатацію до січня 1989 року
налічується 761 будинок (майже 60 %), що потребують капітального ремонту.

Силами  управлінських  компаній  згідно  розроблених  заходів  виконані  наступні
роботи з поточного ремонту та утримання житлових будинків: поточний ремонт покрівель
–  26  буд.;  поточний  ремонт  вхідних  дверей,  заміна  –  16  шт.;  поточний  ремонт
теплоізоляції  трубопроводів  –  15  буд.;  ремонт  оголовків  димовентканалів  –  23  шт.;
часткова  заміна  водопровідно-каналізаційних  мереж  –  28  буд.;  часткова  заміна  мереж
теплопостачання та гарячого водопостачання – 20 буд.;  профілактичний ремонт мереж
електропостачання  –  106  буд.;  профілактичний  ремонт  водопровідно-каналізаційних
мереж  –  116  буд.;  профілактичний  ремонт  мереж  центрального  опалення  –  66  буд.;
профілактичний ремонт мереж гарячого водопостачання – 20 буд.
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Комунальне господарство
Загальна протяжність вулично–шляхової мережі міста становить 319,20 км, загальна

протяжність  мостів  та  шляхопроводів  -  0,7  км  За  І  півріччя  2026  року  комунальне
Рівненське  ШЕУ автомобільних доріг  на дорожньо–мостове  господарство використано
61,2 млн грн, (на поточний ремонт).  За рахунок вказаних коштів виконувався поточний
ремонт  на  92  вулицях,  а  саме  на  вул. Соборна,  Київська,  Грушевського,  С. Бандери,
В. Чорновола, Кулика і Гудачека, Князя Володимира та інших. Якість відремонтованих
вулиць відповідає  державним стандартам і нормам враховуючи те, що асфальтобетонне
покриття влаштовувалося в основному укладачами асфальтобетонної суміші, а також як
показала практика, в зв’язку з тим, що технологічно правильно проводилась підготовка
основи під укладання асфальтобетонної суміші завдяки застосуванню асфальтофрези. 

З санітарного утримання вулиць та доріг м. Рівного витрачено – 67,2 млн грн, в які
включені  роботи  по  ручному  прибиранню,  механізованому  літньому  утриманню,  по
механізованому  підмітанню  та  прибиранню  грязі,  по  очищенню  мереж  зливової
каналізації, зимовому утриманню та утриманню насосної станції по вул. Малорівненській.

За І півріччя 2026 року КП «Рівненський міський трест зеленого господарства» на
утримання та озеленення зелених зон міста використано 8 110,6 тис. грн за рахунок яких
знесено 190 шт. сухих та аварійних дерев, проведено формувальну та санітарну обрізку
1 039 шт. дерев.  В парках,  скверах на вулицях міста висаджено 1 245 штук кущів. На
квітниках висаджено 48,29 тис. шт. розсади квітів. Також проводились роботи по покосу
газонів  та  зелених зон,  санітарному очищенню пішохідних  доріжок  парків,  скверів  та
утриманню  зелених  насаджень,  прополці  клумб,  очищення  берегів  водойм  та  водної
поверхні від сміття тощо. Зокрема у парках, скверах та інших зелених зонах встановлено
60 шт. паркових лав. Проводились роботи по прикрашанню міста на момент проведення
свят та урочистостей.

За І півріччя 2026 року КАТП-1728 виконало наступні послуги: 
- вивезено твердих побутових відходів від споживачів усіх категорій 443,0 тис.м³ та

захоронено на полігоні 73,4 тис. тн сміття;
- надано послуг по обслуговуванню біотуалетів – 185,8 тис. грн;
- проводилась ліквідація несанкціонових сміттєзвалищ з  території міста,  вивезено

130,2 тн. сміття. 
За 6 місяців  2026 року  простерилізовано 101  од. бездоглядних  собак  та  211  од.

кішок. З метою дотримання вимог технології захоронення відходів на полігон завезено 8,9
тис. тн. грунту для засипки відходів на суму 778,8 тис. грн. 

З  метою  покращення  надання  послуг  з  поводження  з  побутовими  відходами  за
кошти підприємства у сумі 3 204,4 тис. грн придбано 80 од. контейнерів «Євростандарт»
для збору змішаних побутових відходів, 10 од. (8 кубових) та 454 од. контейнерів (120
літрів). 

Для  утримання  в  належному  стані  та  забезпечення  надійної  роботи  мереж
зовнішнього освітлення а також світлофорних об’єктів  КП «Міськсвітло» за І півріччя
2026  року  використано  27 225,9  тис. грн,  в  тому  числі  плата  за  спожиту  електричну
енергію. Це дозволило виконати планово-попереджувальні роботи 108 шаф управління
зовнішнім освітленням І-710, замінити аварійні опори – 11 шт., провести аварійну обрізку
гілляк на 29 вулицях, пофарбувати понад 84 металевих паркових опор та світлофорних
стійок, 148 кронштейнів і траверс, замінити понад 24 контурів  повторного заземлення,
проводити  своєчасну  заміну  ЛЕД  ламп  та  освітлювального  обладнання,  усувати
пошкодження в мережах освітлення та в світлофорних об’єктах. 

Проведено поточні роботи з ремонту на 7 світлофорних об’єктах на загальну суму –
1 244,2  тис. грн.  Також  проведено  поточний  ремонт  ділянок  мереж  зовнішнього
освітлення на загальну суму – 860,5 тис. грн на 16 об’єктах територіальної громади. 

За І  півріччя  2026  року  комунальним підприємством «Cпецкомбінат  –  ритуальна
служба»  на  утримання  в  належному  стані  кладовищ,  пам’ятних  місць,  пам’ятників,
меморіалів, меморіальних дошок в м. Рівне та захоронення одиноких безрідних громадян
використано бюджетних коштів всього в сумі – 9 639,4 тис. грн, а саме: на послуги щодо
благоустрою території, послуги з прибирання та утримання в належному стані кладовищ,
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пам’ятних  місць,  пам’ятників,  меморіалів,  меморіальних  дошок  та  інше  використано
коштів  в  сумі  9 639,4  тис. грн.  Виконано  236  виїздів  спеціалізованою  бригадою  по
доставці  померлих в морг на суму – 2 190,0 тис. грн,  ліквідація наслідків обстрілів  на
об’єкти  енергетичного  комплексу  131,5  тис. грн,  перевезення  відвідувачів  кладовища
електромобілем на 449,1 тис. грн. 

Виконано робіт по поточному ремонту на суму 1 641,7 тис. грн (покладання вінків,
ремонт  гранітного  лицювання,  ремонт  парапету,  ремонт  сходів,  ремонт  поверхонь
пам’ятників  та  інше).  Проведено  1 131  поховання,  в  тому  числі:  загиблих
військовослужбовців 83 осіб; безрідних громадян 17 осіб.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
Житлове господарство

1 Житловий фонд, всього будинків /
тис. м2

1 295/
5 118,9

1 352/5 267,3

2

Обладнання житлового фонду, всього по 
місту, у % від загальної площі:
– водопроводом % 98,5 98,9
– каналізацією % 98,0 98,2
– опаленням % 98,5 100
– гарячим водопостачанням % 92,0 92,4
– газом % 96,0 96,2

3

Кількість квартир, які мають лічильники на 
кінець року
– холодної води тис. од./% 81,37/95,2 82,41/95,7
– гарячої води тис. од./% 42,86/95,3 42,9/95,4

4 Кількість будинків, які мають лічильники 
теплової енергії одиниць 829 824

5 Кількість об’єднань співвласників 
багатоквартирних будинків (на кінець року) одиниць 920 831

Комунальне господарство

1 Загальна протяжність вулично-дорожньої 
мережі: км 319,2 319,2

2 Протяжність велосипедних доріжок км 6,0 3,2

3 Загальна протяжність мостів та 
шляхопроводів км 0,7 0,7

4 Кількість світлофорів, що обслуговуються 
комунальними службами одиниць 64 65

Озеленення
5 Загальна площа усіх зелених насаджень га 563,9 563,0
6 Створено газонів га 3,0 1,1
7 Посадка дерев і чагарників тис. шт. 3,9 1,3

8 Площа парків одиниць/
га 11/105,7 11/105,7

Вуличне освітлення

9 Загальна протяжність мереж зовнішнього 
освітлення км 324 324

10 Кількість світлоточок в мережі 
зовнішнього освітлення одиниць 12 350 12 160
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року1 2 3 4 5

Житлове господарство
 Санітарна очистка

11 Вивезення сміття з території міста тис. м3 725 443,0

12 Накопичення сміття на одного мешканця 
міста м3/рік 2,78 1 331

13 Сміттєзвалювальний полігон одиниць/
га 1/21,15 1/21,15

14 Кладовища одиниць/
га 10/87,4 10/87,4

2.6. Транспортне забезпечення
У  м.  Рівному  функціонує  33  маршрути  загального  користування,  з  них:  11

тролейбусних маршрутів,  22 автобусних. Автобусне сполучення на міських маршрутах
забезпечують 12 суб’єктів господарювання, з них: 8 – юридичні особи (в тому числі КП
«Рівнеелектроавтотранс» Рівненської міської ради), 4 – фізичні особи підприємці. 

На  автобусні  маршрути  залучено  204  одиниці  рухомого  складу,  з  яких  48%  з
низьким  рівнем  підлоги,  пристосовані  для  перевезення  осіб  з  інвалідністю  та  інших
маломобільних  груп  населення.  На  тролейбусних  маршрутах  щоденно  працює  50
тролейбусів,  з  них  пристосовані  для  перевезення  осіб  з  обмеженими  фізичними
можливостями – 24 одиниці. 

Тролейбуси  комунального  підприємства  «Рівнеелектроавтотранс»  Рівненської
міської  ради  обладнані  сучасною  системою  оповіщення  пасажирів  з  бортовим
комп’ютером.  Світлодіодні  табло,  автоматичне  аудіооповіщення  при  наближенні  до
зупинки  робить  транспорт  більш комфортним для  пасажирів,  в  тому  числі  для осіб  з
вадами зору та слуху. 

За  І  півріччя  2026  року  обсяг  виконаної  транспортної  роботи  тролейбусами
комунального підприємства «Рівнеелектроавтотранс» Рівненської міської ради становив
1 068 243,0  км,  перевезено  9 263 183,0  пасажирів,  з  них  5 767 642,0  пасажири
скористались правом пільгового проїзду відповідно до законодавства. Згідно договору про
організацію надання послуг з перевезень міським електричним транспортом підприємству
проведено оплату транспортних послуг у сумі – 64 239,6 тис. грн. 

Перевезено  803 975,0 (учнів та студентів), які користуються пільговим проїздом у
розмірі  50%.  На  компенсацію  збитків  від  надання  цієї  пільги  для  КП
«Рівнеелектроавтотранс»  з  місцевого  бюджету  профінансовано  –  5 633,2  тис. грн.  Всі
транспортні  засоби,  які  надають  послуги  з  перевезення  пасажирів  на  маршрутах
загального користування в межах Рівненської міської територіальної громади обладнано
системою GPS – навігації, що дає можливість громадянам визначати місце знаходження
громадського транспорту у режимі реального часу. 

З 01.08.2026 у Рівненській міській територіальній громаді запроваджено повну без-
готівкову форму оплати проїзду у громадському транспорті та забезпечено повноцінне
функціонування автоматизованої системи обліку оплати проїзду. Відтепер оплата проїзду
здійснюється із використанням електронного квитка E-Pass, банківських та транспортних
карток, а також інших доступних безконтактних способів оплати. Для пасажирів, які не
користуються картковими чи іншими електронними способами оплати, передбачено мож-
ливість придбання разового паперового квитка через спеціальні термінали з подальшою
його валідацією під час поїздки.

Запровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду є важливим кроком у
напрямі  цифровізації  транспортної  галузі  громади,  підвищення зручності  та  прозорості
оплати  проїзду,  а  також  забезпечення  достовірного  обліку  пасажиропотоку.  Система
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передбачає використання валідаторів у транспортних засобах та персоніфікованих транс-
портних карток для мешканців, які мають право на безоплатний або пільговий проїзд.

Таким  чином,  у громаді  сформовано  сучасну цифрову систему  оплати та  обліку
транспортних послуг, що створює передумови для подальшого вдосконалення управління
громадським транспортом, підвищення якості пасажирських перевезень та ефективності
використання бюджетних коштів.

На  виконання  Програми  фінансування  видатків  на  компенсаційні  виплати  за
пільговий  проїзд  автомобільним  транспортом  на  автобусних  маршрутах  загального
користування в Рівненській міській територіальній громаді на 2024-2026 роки перевезення
пасажирів  автомобільним  транспортом  здійснювалося  Комунальним  підприємством
«Рівнеектроавтотранс»  Рівненської  міської  ради.  За  І  півріччя  2026  року  автобусами
комунального  підприємства  перевезено  2 019 721,0  пасажира.  Компенсація  за  надані
послуги склала 18 635,1 тис. грн.

В межах Програми транспортного забезпечення мобілізаційних заходів на 2026 рік
за  І  півріччя  2026  року  Департаментом  інфраструктури  та  благоустрою  Рівненської
міської ради організовано транспортне забезпечення з мобілізаційних заходів в умовах
воєнного  стану.  Виконано  281  замовлення  від  міського  територіального  центру
комплектування.  Заключено  угод  на  виконання  перевезень  –  4 515,3  тис. грн,  з  них
оплачено – 4 084 1 тис. грн. 

Відповідно  до  плану  загальноміських  заходів,  що  потребують  забезпечення
транспортним обслуговуванням Рівненської міської територіальної громади за І півріччя
2026 року, а саме: перевезення дітей загиблих Героїв, дітей з інвалідністю, перевезення
творчих колективів, спортсменів, освітніх закладів, охорони здоров’я, перевезення родин
загиблих  Героїв,  вимушено  переміщених  осіб  (біженців),  забезпечення  евакуаційних
заходів.  Для  загальноміських  заходів  було  залучено  та  укладено  договорів  з  10
виконавцями послуг на суму 1 298,95 тис. грн,  з них оплачено – 796,6 тис. грн.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1 Загальна довжина  міських автобусних 
ліній км 722 739

2

Загальна довжина тролейбусних ліній, в 
тому числі: км 106,5 75,4

– контактної мережі електротранспорту км 60,8 60,8
– безконтактної мережі 
електротранспортом км 14,6 14,6

3

Кількість маршрутів:
– автобусних одиниць 10 33
– тролейбусних одиниць 14 22
- маршрутних таксомоторів одиниць 8 11

4

Відкрито нових маршрутів:
– автобусних одиниць 2 -
– тролейбусних одиниць 1 -
- маршрутних таксомоторів одиниць - -

5 Загальний обсяг перевезення пасажирів 
усіма видами транспорту (всього), в тому 
числі:

тис.
пасажирів 51 000 23 863

– автобусами тис.
пасажирів 13 250 14 600

– тролейбусами тис.
пасажирів

21 400 9 263
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року1 2 3 4 5

- маршрутними таксомоторами тис.
пасажирів 16 350 *

6

На маршрутах міського пасажирського 
транспорту загального користування 
задіяно транспорту, всього, в тому числі:

одиниць 250 283

– автобусних одиниць 92 204
– тролейбусних одиниць 62 79
- маршрутних таксомоторів одиниць 96 *

* - включено в дані про автобуси.

2.7. Сфера торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування

Департамент економічного розвитку Рівненської міської ради здійснює реалізацію
державної політики, яка спрямована на розвиток торгівлі, торговельно - виробничої сфери
(ресторанне господарство) та побуту. Так, протягом звітного періоду, в умовах правового
режиму  воєнного  стану,  споживчий  ринок  в  межах  громади  (місто  Рівне  та  селище
Квасилів) можна охарактеризувати, як стабільний, із достатнім рівнем насичення товарів
та  надання  послуг.  На  території  Рівненської  міської  територіальної  громади  досить
розвиненою є мережа підприємств торгівлі, ресторанного господарства, побуту.

Станом  на  01.07.2026  на  території  Рівненської  міської  територіальної  громади,
функціонує: 1548 магазинів з реалізації продовольчої та непродовольчої групи товарів;
589 закладів ресторанного господарства; 636 підприємств побутового обслуговування; 35
автозаправних станцій; 15 ринків.

За даними нормативу торговельної площі магазинів на 1 000 жителів, у цілому, в
Україні  (для  міст)  становить  499  кв.  м,  проте  фактична  торговельна  площа  об’єктів
торгівлі на території громади складає 1 083 кв. м, що перевищує у 2,1 рази нормативні
показники.  Забезпеченість  місцями  в  закладах  ресторанного  господарства
загальнодоступної мережі в громаді, складає 89 місць при нормативі 45 місць на 1  000
мешканців, що перевищує норматив майже в 2,0 рази. 

Протягом  І  півріччя  2026  року,  проведено  повідомну  реєстрацію  49  декларацій
відповідності  матеріально-технічної  бази  суб’єктів  господарювання  вимогам
законодавства,  з  них  нововідкритих:  23  об’єктів  торгівлі,  8  закладів  ресторанного
господарства такі  як:   магазин «Продукти»  (вул.  Литовська,  93);  магазин «Сімі» (вул.
Олександра  Борисенка,  2);  магазин  «Продукти  1500»  (вул.  Вербова,  16-Г);  магазин
«Сімейна крамничка» (вул. Волонтерська, 8);   ресторан «Соуренж» (вул. Міцкевича, 32-
В);  кав’ярня «VM coffee» (вул. Генерала Безручка, 12); кафе «Тепло» (вул. Студентська,
24-А).

Протягом звітного періоду розглянуто понад 120 звернень, у тому числі 26 звернень
громадян та 10 звернень, що надійшли через «Гарячу лінію Рівненської громади – 1553».
Частина звернень потребувала невідкладного розгляду та вжиття оперативних заходів.

У I півріччі 2026 року підготовлено на розгляд виконавчого комітету Рівненської
міської ради 6 проєктів рішень та розпоряджень міського голови з питань, що стосуються
повноважень  відділу  торгівлі  управління  розвитку  підприємництва  Департаменту
економічного розвитку. 

На виконання Положення про організацію дрібнороздрібної торгівлі та проведення
ярмарків на території Рівненської міської територіальної громади (рішення виконавчого
комітету Рівненської міської ради від 13.05.2025 № 75) (далі – Положення) через Центр
надання  адміністративних послуг  у  місті  Рівному,  протягом січня – червня  2026  року
розглянуто  65  заяв  на  отримання  погодження  місця  розміщення  пересувних  об’єктів
дрібнороздрібної торгівлі/пересувних об’єктів дрібнороздрібної сезонної торгівлі.

У 2026 році проведено 5 засідань Комісії з визначення місць розміщення пересувних
об’єктів  торгівлі  для  здійснення  дрібнороздрібної  торгівлі,  дрібнороздрібної  сезонної
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торгівлі,  дрібнороздрібної  святкової  торгівлі  та  проведення  ярмарків  на  території
Рівненської міської територіальної громади (далі – Комісія). 

За результатами роботи Комісії,  погоджено місця розміщення пересувних об’єктів
дрібнороздрібної  торговельної  мережі  для  торгівлі  морозивом  з  спеціального
технологічного обладнання (низькотемпературного лотка-прилавка) та торгових автоматів
для  торгівлі  водою. Суб’єкти  господарювання,  які  отримали  погодження  місць
розміщення пересувних об’єктів торгівлі для здійснення торгівлі уклали договори щодо
пайової  участі  в  утриманні  об’єктів  благоустрою  та  сплатили  до  місцевого  бюджету
внески за використання об’єктів благоустрою з балансоутримувачами у сумі 55,4 тис. грн. 

У звітному періоді  продовжено реконструкції  ринку ФОП Армакунцевої  І. М.  на
вул.  Гетьмана  Полуботка,  15  та  ринку  ТОВ  «Рівненський  ринок»  на  вул. Гетьмана
Сагайдачного, 3. У межах реалізації проєктів проводяться роботи з облаштування нових
торговельних  місць,  благоустрою  прилеглої  території  та  впорядкування  дорожньої
інфраструктури  з  метою  забезпечення  безперешкодного  руху  транспортних  засобів
проїзними частинами зазначених вулиць.

Крім того, розпочато реконструкцію ринку «Сагайдачний» ФОП Каленської В. Р. на
вул.  Гетьмана  Сагайдачного,  4-А,  що  передбачає  модернізацію  торговельної
інфраструктури,  покращення  умов  для  здійснення  торговельної  діяльності  та
впорядкування території на вулицях Гетьмана Полуботка та Гетьмана Сагайдачного біля
ринку.

Для підтримки місцевих та вітчизняних товаровиробників продовжує свою роботу
ярмарок на вул. Гетьмана Полуботка (від вул. Пересопницької до підземного переходу на
вул. Соборній), на вул. Базарній та ярмарок на вул. Пересопницькій.

Департаментом економічного розвитку I півріччі 2026 року надано 42 погодження
місць  розміщення  торгових  автоматів  для  розливу  питної  води  п’ятьом  суб’єктам
господарювання, а також 11 погоджень місць розміщення спеціального технологічного
обладнання (смокерів та морозильних камер) трьом суб’єктам господарювання.

З  метою  забезпечення  відкритості  та  доступності  інформації  для  суб’єктів
господарювання  і  мешканців  громади  сформовано  та  розміщено  інтерактивну  карту
легальних місць здійснення дрібнороздрібної торгівлі на території громади, що дозволяє
оперативно  отримувати  інформацію  про  визначені  місця  розміщення  торговельних
об’єктів.

На виконання рішень виконавчого комітету Рівненської міської ради про створення
спеціалізованих  служб,  на  базі  Департаменту,  утворена  спеціалізована  служба
матеріального забезпечення РМТГ (далі  – Служба).  До складу Служби та виконання
покладених  на  неї  зобов’язань,  залучено  14  суб’єктів  господарювання,  для
забезпечення  товарами  першої  необхідності,  продуктами  харчування  та  готовим
харчуванням  постраждале  населення  та  учасників  ліквідації  наслідків  надзвичайної
ситуації, у разі виникнення такої. Протягом 2026 року Служба залучалася до ліквідації
наслідків надзвичайної ситуації воєнного характеру. Гарячим харчуванням забезпечені
учасники ліквідації наслідків надзвичайної ситуації, на суму 5 995,80 грн.

Разом з тим, з керівниками ринків та об’єктів торгівлі проведено спільну нараду за
участю  представників  Управління  Служби  безпеки  України  в  Рівненській  області,
Рівненського  районного  управління  поліції  ГУНП  в  Рівненській  області,  Рівненського
міського управління Головного управління Держпродспоживслужби в Рівненській області
та Рівненського районного управління цивільного захисту та превентивної діяльності ГУ
ДСНС України у Рівненській області.

Під  час  наради  розглянуто  питання  щодо  порядку  першочергових  дій  у  разі
виявлення  підозрілих  предметів,  особливостей  реалізації  товарів,  які  можуть  бути
використані  для  виготовлення  саморобних  вибухових  пристроїв,  а  також  алгоритму
взаємодії суб’єктів господарювання з правоохоронними органами у разі виявлення таких
фактів.

Окрему  увагу  приділено  виконанню  вимог  законодавства  у  сфері  цивільного
захисту, техногенної та пожежної безпеки на ринках, а також дотриманню законодавства у
сфері безпечності та окремих показників якості харчових продуктів. Зокрема, обговорено
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питання  забезпечення  належних  умов  реалізації  швидкопсувних  харчових  продуктів  і
питної води на території ринків.

На  виконання  делегованих  повноважень  щодо  встановлення  за  погодженням  з
суб’єктами господарювання всіх форм власності режимів роботи закладів, розглянуто 7
заяв  та  підготовлено  2  рішення  виконавчого  комітету  Рівненської  міської  ради  «Про
режим роботи закладу». Режим роботи в нічний з урахуванням дії комендантської години
погоджений 2 закладам торгівлі.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п

Показники Одиниця
виміру

2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1

Кількість об’єктів роздрібної торгівлі, в 
тому числі:
– продовольчі одиниць 615 608
– непродовольчі одиниць 940 895
– із змішаним асортиментом одиниць 40 45

2

Площа об’єктів роздрібної торгівлі, в тому
числі:
– продовольчих м² 85 700 40 705
– непродовольчих м² 177 770 179 108
– із змішаним асортиментом м²

3 Кількість підприємств ресторанного 
господарства одиниць 610 589

4 Кількість місць на підприємствах 
ресторанного господарства місць 22 200 22 714

5 Кількість стаціонарних ринків/робочих 
місць

одиниць /
місць 18/4 419 15/4 055

6 Кількість підприємств, що надають 
побутові послуги одиниць 137 135

7 Кількість підприємців, що надають 
побутові послуги осіб 503 501

2.8. Розвиток та підтримка іміджу міста. Міжнародна співпраця

Рішенням  Рівненської  міської  ради  від  19.11.2024  № 5767  затверджена  «Міська
програма розвитку міжнародної співпраці на 2025–2029 роки».
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Упродовж  І  півріччя  2026  року  відділ  міжнародних  зв’язків  активно  розвивав
міжнародне  співробітництво  та  міжмуніципальні  партнерські  зв’язки  Рівного.  З
офіційними  та  робочими  візитами  в  нашому  місті  перебували  представники
дипломатичних установ, органів місцевого самоврядування міст-партнерів, міжнародних
організацій, благодійних товариств та іноземних підприємств. 

Зокрема, Рівне у звітному періоді відвідали Надзвичайний та Повноважний Посол
Королівства Норвегія в Україні, офіційні делегації Посольства Швейцарії в Україні, офісу
Посольства  Великої  Британії  у  Львові,  міжнародної  організації  GIZ,  представники
містпартнерів Берлін-Панков та Гамар, партнерських товариств «Берлін-ПанковРівне» та
«Україно,  ми  йдемо»,  м. Ессен,  а  також  представники  норвезьких,  німецьких  та
швейцарських громадських, медичних і ділових кіл. 

Під час візитів було проведено низку робочих зустрічей та переговорів, присвячених
питанням  гуманітарної  підтримки,  розвитку  муніципального  партнерства,  реалізації
спільних проєктів у сферах охорони здоров’я, освіти, енергоефективності, безбар`єрності,
відновлення  інфраструктури  та  залучення  міжнародної  технічної  допомоги  для
Рівненської  міської  територіальної  громади.  Упродовж  першого  півріччя  2026  року
офіційні  делегації Рівненської міської ради та її  виконавчого комітету здійснили низку
робочих та офіційних візитів до міст-партнерів у Норвегії, Австрії, Польщі, Словаччині,
Литві  та відвідали міжнародні  заходи у Іспанії,  Великій Британії,  Республіці  Молдова
тощо.  Під  час  візитів  проводилися  переговори  щодо  розвитку  муніципального
партнерства, залучення міжнародної технічної  допомоги, реалізації спільних проєктів у
сферах  охорони  здоров’я,  освіти,  культури,  енергоефективності,  безбар’єрності,
поводження з відходами, молодіжної політики та повоєнного відновлення України. 

Станом на липень 2026 року Рівне має 23 партнерських міста,  з  якими укладено
Угоди  чи  Протоколи  намірів  про  співпрацю.  Серед  них  3  міста-партнери  в  Україні:
м. Сіверськодонецьк,  м. Куп’янськ  та  м. Харків.  Серед  іноземних  партнерів:  7  міст
Республіки Польща – Пйотркув Трибунальський, Забже,  Люблін, Ґданськ, Єлєня Гура,
Ольштин та Радомщанський повіт; 3 партнера з Федеративної Республіки Німеччина –
м.Оберфіхтах, м.Ессен, район Панков (Берлін); 2 міста Королівства Норвегія – м. Гамар та
м.Фредрікстад;  м.Відін  (Республіка  Болгарія),  м. Зволен  (Словацька  Республіка),
м.Кобулеті  (Сакартвело),  Князівство  Монако,  м. ІстБрансвік  (США),  м.Федерал-Вей
(США),  м.Лунд (Королівство Швеція),  м.Пескара  (Італія).  Відділ міжнародних  зв’язків
постійно працює над розвитком уже існуючих партнерських відносин, а також ведеться
активна робота щодо налагодження нових міжнародних партнерств.

З метою розширення міжнародних зв’язків Рівного та створення нових можливостей
для обміну досвідом і реалізації спільних проєктів 15 травня 2026 року було підписано
Угоду про партнерство між містом Рівне та містом Гамар (Королівство Норвегія) та 25
червня 2026 року підписано Протокол намірів про співпрацю з містом Пескара, Італійська
Республіка. Наразі тривають переговори щодо укладення угод про партнерство з містами
Дьєпп  (Французька  Республіка),  Порвоо  (Фінляндська  Республіка),  Алітус  (Литовська
Республіка) та Свіндон (Сполучене Королівство Великої Британії). 

Встановлення  партнерських  відносин  із  зазначеними  містами  сприятиме
розширенню міжнародної співпраці нашої громади, залученню нових можливостей для
реалізації  спільних  проєктів,  обміну  кращими  практиками  та  розвитку  культурних,
освітніх, економічних, гуманітарних зв’язків. 

У січні  2026 року місто Рівне з  офіційним візитом відвідав Ларс Рагнар Хансен,
Надзвичайний та Повноважний Посол Королівства Норвегія в Україні. Метою візиту було
особисте знайомство з  керівництвом громади,  ознайомлення з актуальною ситуацією в
місті  та  обговорення  перспективних  напрямів  подальшої  співпраці  між  Рівним  і
норвезькими партнерами. Також у січні Рівне відвідав Тімо Геймліх, представник району
Панков (Берлін), член партнерської асоціації «Берлін-Панков-Рівне». 

Під час робочих  зустрічей сторони обговорили результати реалізованих  спільних
ініціатив, актуальні потреби громади та перспективи подальшого розвитку партнерських
відносин між Рівним і районом Панков. Окрім особистих зустрічей та офіційних прийомів

29



іноземних  делегацій,  упродовж  звітного  періоду  було  проведено  низку  онлайн-
переговорів із міжнародними партнерами. 

Так, 26 січня відбулася відеоконференція з новообраним Президентом міста Забже
Камілем Жбіковським, під час якої сторони обговорили перспективи подальшого розвитку
партнерських відносин між громадами. 

27 січня  проведено онлайн-зустріч з  Еліною Дейл, старшою радницею з  питань
економіки  охорони  здоров’я  Глобального  кластеру  охорони  здоров’я  Норвезького
інституту  громадського  здоров’я  (м.  Осло,  Королівство  Норвегія),  під  час  якої
обговорювалися можливості співпраці між медичними закладами Рівного та норвезькими
партнерами, а також перспективи реалізації спільних проєктів у сфері охорони здоров’я та
обміну професійним досвідом. 

У  лютому,  березні  та  травні  2026  року  відбулися  робочі  онлайн-зустрічі  з
представниками  міста  Ессен  (Німеччина),  під  час  якої  обговорили  актуальні  питання
співробітництва  та  реалізації  спільних  проєктів,  зокрема  за  підтримки  міжнародної
організації  GIZ.  У  лютому  та  липні  2026  року  в  рамках  співпраці  з  міжнародною
організацією GIZ Рівненська міська територіальна громада отримала значну гуманітарну
допомогу.

У лютому відбулася онлайн-конференція з  представниками партнерського району
Панков  (Берлін),  під  час  якої  обговорювалися  перспективи  реалізації  проєкту  з
енергозбереження на базі Центральної міської лікарні № 2 міста Рівного, а також участі
дітей з Рівненської музичної школи у музичному фестивалі, що відбуватиметься у вересні
2026 року у Берліні. 

У лютому,  квітні  та  червні  звітного  періоду  місто  Рівне  відвідали  представники
партнерського товариства «Україно, ми йдемо», Ессен, Німеччина. Під час кожного візиту
делегація доставляла гуманітарну допомогу для потреб Рівненської міської територіальної
громади.  Так  КНП «Міська  лікарня  № 2»  Рівненської  міської  ради  отримало  сучасне
реабілітаційне обладнання для покращення якості лікування та відновлення пацієнтів. 

Рівненському міському центру комплексної реабілітації «КРОК» передано музичні
інструменти  та  спеціалізовані  засоби  для  проведення  реабілітаційних  занять,  що
сприятиме впровадженню сучасних методик реабілітації дітей. Також проводилися робочі
зустрічі, присвячені питанням подальшої гуманітарної співпраці, підтримки внутрішньо
переміщених осіб і соціально незахищених мешканців громади, соціальних та медичних
закладів Рівного, а  також реалізації спільних проєктів на базі Рівненського ліцею № 7,
Рівненського ліцею № 1 та Рівненського міського центру комплексної реабілітації «Крок».

У лютому відбулася онлайн-конференція з  представниками партнерського району
Панков  (Берлін),  під  час  якої  обговорювалися  перспективи  реалізації  проєкту  з
енергозбереження на базі Центральної міської лікарні № 2 міста Рівного, а також участі
дітей з Рівненської музичної школи у музичному фестивалі, що відбуватиметься у вересні
поточного року у Берліні. 

У  лютому,  квітні  та  червні  2026  року  місто  Рівне  відвідали  представники
партнерського товариства «Україно, ми йдемо», Ессен, Німеччина. Під час кожного візиту
делегація доставляла гуманітарну допомогу для потреб Рівненської міської територіальної
громади.  Так  КНП  «Міська  лікарня  №2»  Рівненської  міської  ради  отримало  сучасне
реабілітаційне  обладнання  для  покращення  якості  лікування  та  відновлення  пацієнтів.
Рівненському  міському  центру  комплексної  реабілітації  «КРОК»  передано  музичні
інструменти  та  спеціалізовані  засоби  для  проведення  реабілітаційних  занять,  що
сприятиме впровадженню сучасних методик реабілітації дітей. 

Також проводилися робочі  зустрічі,  присвячені  питанням подальшої  гуманітарної
співпраці, підтримки внутрішньо переміщених осіб і соціально незахищених мешканців
громади, соціальних та медичних закладів Рівного, а також реалізації спільних проєктів на
базі Рівненського ліцею № 7, Рівненського ліцею № 1 та Рівненського міського центру
комплексної реабілітації «Крок».

У березні  в  рамках  спільного українсько-норвезького  проєкту  «Чи ми  є  гідними
нащадками?»  між  містами  Рівне  та  Фредрікстад  відбулася  серія  онлайн-зустрічей.
Основну увагу було приділено розробці спільного проєкту з метою залучення молоді до
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вивчення  історичної  спадщини  наших  країн  та  зміцненню  міжнародного  культурного
партнерства  між  громадами.  Крім  того,  у  рамках  реалізації  першого  етапу  проєкту
відбувся робочий візит делегації Рівненської міської ради та її виконавчого комітету до
м. Брюсселя (Королівство Бельгія), під час якого учасники ознайомилися з європейськими
практиками  збереження  культурної  спадщини,  обговорили  хід  реалізації  проєкту,
подальші етапи співпраці та перспективи розвитку міжнародного партнерства. 

Окремо відбулися онлайн-переговори з мером міста Фредрікстад щодо співпраці у
сфері  освіти,  медицини,  культури,  спорту та  молодіжних обмінів.  У березні  та  травні
відбулися  робочі  візити  до  Рівного  представників  товариства  «Гігаджоуль»,  з  метою
опрацювання  можливостей  співпраці  у  сфері  поводження  з  побутовими відходами.  За
результатами проведених зустрічей та досягнутих домовленостей на запрошення компанії
«Заубермахер» відбувся робочий візит делегації Рівненської міської ради та її виконавчого
комітету до м. Грац (Республіка Австрія).

У  рамках  налагоджених  міжнародних  контактів  у  березні  2026  року  відбувся
робочий візит представників міста Гамар (Королівство Норвегія) до Рівного, а в травні –
офіційний візит делегації Рівненської міської ради та її  виконавчого комітету на чолі з
в.о.міського голови В.Шакирзяном до м. Гамар, під час якого було підписано Угоду про
партнерство між містами.

Крім того, у травні делегація Рівненської міської територіальної громади здійснила
офіційний візит до міста Фредрікстад (Королівство Норвегія) для участі в заходах з нагоди
святкування Дня Конституції Норвегії та проведення робочих зустрічей із представниками
муніципалітету щодо подальшого розвитку партнерського співробітництва. 

У квітні 2026 року продовжувалася співпраця з міжнародними партнерами у сферах
охорони  здоров'я  та  розвитку  міської  інфраструктури.  Відбувся  візит  представниці
Національної  профспілкової  асоціації  медичних  секретарів  Норвегії  Гро Буттінгсруд, а
також  візит  делегації  організації  НЕФКО.  У  травні  2026  року  місто  Рівне  відвідали
представники  партнерського  району  Панков  (Берлін)  та  голова  товариства  «Берлін-
Панков-Рівне» Уве Леман. 

Під  час  робочих зустрічей сторони  обговорили  питання  організації  відпочинку в
Берліні дітей загиблих Захисників України, розвитку співпраці з Єврейською громадою
Рівного, проведення в  Берліні  фотовиставки робіт  рівненського фотографа Олександра
Харвата, а також перспективи подальшої реалізації спільних гуманітарних, культурних та
партнерських  ініціатив  між  громадами.  Секретар  міської  ради  В.Шакирзян,  на  чолі
делегації  з  Рівного взяв  участь у конференції  з  нагоди 15-річчя Угоди мерів  у регіоні
Східного  партнерства  (м.  Кишинів),  присвяченій  питанням  кліматичної  політики  та
сталого розвитку. 

Важливим кроком у розширенні міжнародного співробітництва стало підписання 25
червня 2026 року під час Конференції з питань відновлення України (Ukraine Recovery
Conference), що проходила у місті Ґданськ (Республіка Польща), Протоколу намірів про
співпрацю  між  Рівненською  міською  територіальною  громадою  та  містом  Пескара
(Італійська Республіка). 

Документ  засвідчує  взаємну  зацікавленість  сторін  у  налагодженні  партнерських
відносин  та  створює  підґрунтя  для  розвитку  співробітництва  у  сферах  місцевого
самоврядування, економіки, освіти, культури, охорони здоров'я, гуманітарної діяльності
та  повоєнного  відновлення.  У  червні  ц.р.  Рівне  відвідала  Роксана  Воттс  –  мати
австралійського добровольця Сейджа О’Доннелла, який загинув, захищаючи незалежність
України. Під час візиту пані Роксана провела для українських військовослужбовців, які
проходять  лікування  та  реабілітацію,  арттерапевтичні  майстер-класи  з  виготовлення
брелоків та ювелірних прикрас. 

У  рамках  розвитку  партнерських  відносин  відділом  міжнародних  зв'язків
Рівненської міської ради та її виконавчого комітету забезпечено участь делегацій з міста
Рівне у міжнародному юнацькому футбольному турнірі в місті Пйотркув Трибунальський,
Міжнародному фестивалі дитячого малюнка в місті  Забже, офіційних заходах з нагоди
Днів міст Зволен, Алітус, Пйотркув Трибунальський.
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На виконання пункту 12 Міської програми розвитку міжнародної співпраці на 2025–
2029 роки та відповідно до розпорядження міського голови № 671-ОПД від 5 травня 2026
року «Про проведення Дня Європи в м. Рівному» 9 травня 2026 року в Рівненській міській
територіальній громаді  було проведено низку онлайн-  та офлайн-заходів з  нагоди Дня
Європи. На виконання п.12 Міської програми розвитку міжнародної співпраці на 2025 –
2029 роки, а також розпорядження міського голови за № 671-ОПД від 05.05.2026 «Про
проведення Дня Європи в м. Рівному» 09 травня 2026 року проведено низку онлайн та
офлайн заходів до Дня Європи. 

У  І  півріччі  2026  року  Рівненська  міська  територіальна  громада  отримала
гуманітарну  допомогу  для  закладів  охорони  здоров’я,  освіти,  соціальної  сфери  та
внутрішньо переміщених осіб.

Найбільший  обсяг  гуманітарної  допомоги  надійшов  від  міста-партнера  Ессен
(Федеративна Республіка Німеччина). Громада отримала сучасний автомобіль Mercedes-
Benz  Sprinter,  реабілітаційне  обладнання,  функціональні  медичні  ліжка,  шкільне
обладнання,  музичні  інструменти  для  Рівненського  міського  центру  комплексної
реабілітації  «Крок»,  а  також  продуктові  набори  для  внутрішньо  переміщених  осіб.
Орієнтовна  загальна  вартість  отриманої  допомоги  становить  166 347,2  євро  (або
8 809 982,1 грн). 

Від  міста-партнера  Ольштин  (Республіка  Польща)  Рівненська  громада  отримала
сучасне медичне обладнання для новонароджених, обладнання для пологового відділення
та інше медичне оснащення. Також було організовано оздоровлення 50 дітей віком від 8
до  15  років.  Загальна  вартість  отриманого  медичного  обладнання  становить  541 435,1
польських  злотих  (або  6 497 221,6  грн).  Від  партнерського  району  Панков  (м.  Берлін,
Федеративна  Республіка  Німеччина)  громада  отримала  спеціалізований  автомобіль
Mercedes-Benz  906BB35  для  перевезення  маломобільних  груп  населення.  Загальна
вартість переданого транспортного засобу становить 50 093,4 євро (або 2 534 724,5 грн).
Крім того, громаді було передано медичне обладнання. 

Програма фінансової підтримки Комунальної установи «Агенція ровитку Рівного»
Рівненської  міської  ради  на  2024–2026  роки (рішення  Рівненської  міської  ради  від
08.12.2023 № 4203).  Агенція розвитку Рівного націлена на  підтримку сталого розвитку
Рівненської  міської  територіальної  громади,  шляхом  сприяння  реалізації  Стратегії
розвитку та налагодження партнерських відносин з міжнародними організаціями, містами
та  країнами,  з  метою  залучення  кращого  іноземного  та  українського  досвіду,  знань,
ресурсів для реалізації й фінансування місцевих програм.

В ході реалізації Програми у І півріччі 2026 року Агенцією забезпечено виконання
комплексу  організаційних,  проєктних,  комунікаційних  та  партнерських  заходів.
Враховуючи, що одним із пріоритетних напрямів діяльності установи є напрацювання та
реалізація  стратегічних  ініціатив  на  рівні  громади,  у  звітному  періоді  забезпечено
виконання  ряду  завдань  плану  заходів  на  2024-2027  роки  з  реалізації  «Стратегії  зі
створення безбар'єрного простору Рівненської міської територіальної громади на період
до 2030 року», що розроблялась за інституційної підтримки та модерації Агенції. 

В  рамках  реалізації  флагманського  проєкту  Міністерства  розвитку  громад  та
територій України «Рух без бар’єрів», який втілюється у межах ініціативи Першої леді
України  Олени  Зеленської  «Без  бар’єрів»,  забезпечено  організацію  та  виконання
комунікаційного  компоненту  кампанії.  Також  організовано  координацію  міжвідомчої
взаємодій щодо виконання першої черги безбар’єрного маршруту.

З  метою  комплексного  формування  інклюзивного  середовища  та  реалізації
державної  політики  безбар'єрності  Агенція  долучилася  до  організації  та  проведення
загальноміського заходу «Емоції рівності» у рамках Національного тижня безбар'єрності.
Захід об'єднав представників структурних підрозділів виконавчих органів місцевої влади,
громадських  організацій,  закладів  соціальної  сфери,  культури,  освіти  та  мешканців
громади навколо популяризації принципів рівності, доступності та інклюзії. 

Крім того, команда агенції долучилась до формування загальнонаціональної мережі
амбасадорів  безбар’єрності,  які  стали  дієвими рушіями змін на  шляху  до  формування
доступного міського середовища в громадах. Агенцією здійснювався постійний супровід
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міжнародних проєктів та підготовка проєктних ініціатив для участі у грантових конкурсах
міжнародних  донорів.  У  рамках  реалізації  заходів  із  розвитку  міжнародної  проєктної
діяльності впродовж звітного періоду забезпечено підготовку та подання 16 проєктних
ініціатив,  3  з  яких  уже  отримали  позитивний  висновок  експертів  та  перебувають  на
початкових етапах реалізації.

З  метою  посилення  спроможності  територіальної  громади  залучати  зовнішнє
інвестування, Агенція організувала та провела серію практичних тренінгів з проєктного
менеджменту, в рамках яких відбулася робота над концепціями освітніх проєктів. 

У навчанні взяли участь представники підліткових клубів та закладів позашкільної
освіти  Рівненської  громади.  Також,  в  рамках  налагодженого партнерства  з  шведською
організацією Mangkulturella  Folkhögskolan,  Агенцією організовано проведення семінару
«Ціннісно орієнтована освіта та діалогічні методи навчання». Захід об’єднав керівників
закладів освіти Рівненщини з метою розвитку культури аргументованого діалогу, пошуку
інструментів  врегулювання  конфліктів,  підсвічення  ролі  керівника  у  період  криз  і
трансформацій, а також формування безпечного й інклюзивного освітнього середовища. 

З  метою  посилення  спроможності  молодіжного  сектору  Рівненської  міської
територіальної  громади,  Агенцією  розроблено  та  започатковано  реалізацію  постійно
діючого  проєкту  «ПРОактивка  молодь».  У  звітному  періоді  відбулись  зустрічі,
організовані  для  сучасних лідерів  громади з  числа молоді  на  теми «Твої  права  -  твоя
сила»,  «Можливості  Європейського  Союзу  для  молоді»  та  «Meet  up  з  молоддю:  від
конфлікту до рішень». У якості партнерів до реалізації ініціативи були залучені керівниця
адвокатського  об’єднання,  Посолка  Європейської  молоді  та  волонтер  Корпусу  миру  в
Україні.  Проєкт націлений на зміцнення економічної  стійкості  громади через розвиток
людського капіталу, підтримку молоді, створення умов для її самореалізації і залучення до
соціально-економічного розвитку громади.

З  метою  розвитку  жіночого  лідерства  та  формування  партнерства  між
представницями  органів  місцевого  самоврядування,  бізнесу  та  громадського  сектору
ініційовано та проведено Саміт «Жіноче лідерство в умовах війни: кризовий менеджмент,
відновлення та стійкість», який став платформою для обговорення ролі жінок у процесах
відновлення  громад,  розвитку  спільної  відповідальності  та  міжсекторальної  взаємодії.
Задля розширення співпраці та обміну досвідом представники Агенції в складі делегації
долучилися до робочої зустрічі у Брюсселі. 

Разом  із  колегами  з  Норвегії  та  Швеції  зосередилися  на  питанні  розбудови  й
послідовного розвитку партнерства України з країнами Північної Європи, що відкриває
нові можливості для сталого міжмуніципального діалогу на європейському рівні. Окрему
увагу  приділили  відкритості  до  співпраці  між  громадами  Рівного,  Фредрікстаду  та
Мальме, пошуку спільних рішень і нових форматів взаємодії в рамках ініціативи GAACC
(Creative Europe).

В рамках реалізації заходу щодо посилення організаційної спроможності Агенції та
інтеграційного розвитку Рівного шляхом співпраці з Німеччиною (Deutsche Gesellschaft
für Internationale Zusammenarbeit) розпочато відновлення історичного парку на Грабнику
як пілотної складової проєкту «Інтегроване міське відновлення в Україні» (JGURA), що
передбачає  впровадження  комплексного  структурованого  підходу  до  розвитку
мікрорайону Грабник. Зазначена ініціатива реалізується за сприяння урядів Німеччини і
Швейцарії та спрямована на підтримку процесів відновлення й модернізації українських
міст відповідно до стандартів та підходів Європейського Союзу. 

Проєкт  передбачає  впровадження  принципів  інтегрованого  планування,
безбар’єрності,  екологічної  сталості,  збереження  культурної  спадщини  та  активного
залучення громади до формування просторових рішень. Крім того, враховуючи визначені
пріоритети громади щодо комплексного переосмислення, ревіталізації та сталого розвитку
паркових  зон  і  публічних  просторів,  Агенцією  зініційовано  підготовку  до  проведення
загальноміського  заходу  «Лабораторія  ідей»,  метою  якого  стане  забезпечення  сталого,
поетапного та ресурсно обґрунтованого процесу відбудови, спрямованого на покращення
якості життя людей. 
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Задля розвитку інституційної спроможності територіальної громади, впровадження
європейських підходів та реалізації курсу європейської інтеграції, за координації Агенції
спільно з районом Панков (Берлін, Німеччина) успішно реалізовано другий етап проєкту
«Створення системи роздільного збору побутових відходів у Рівному», спрямованого на
впровадження сучасної системи роздільного збирання та переробки побутових відходів.
Реалізація  проєкту  стала  можливою  завдяки фінансуванню з  боку  уряду  Німеччини  в
межах  програми  Engagement  Global.  За  результатами  впровадження  ініціативи
налагодженого  німецько-український  муніципальний  діалог  в  напрямку  подальшого
впровадження  комплексної  системи  поводження  з  побутовими  відходами.  Додатково
погоджено реалізацію наступних спільних ініціатив.

З  метою  формування  позитивного  іміджу  Рівненської  міської  територіальної
громади та популяризації її  потенціалу упродовж звітного періоду Агенція здійснювала
комунікаційний супровід реалізації стратегічних ініціатив, розвитку міжмуніципального й
міжнародного  співробітництва,  розширення  взаємодії  із  закордонними  партнерами,
міжнародними організаціями, інститутами громадянського суспільства та представниками
місцевого бізнесу. 

Водночас  забезпечувалося  системне  висвітлення  міжнародних,  інвестиційних,
соціальних, молодіжних та інших суспільно важливих проєктів і заходів на офіційному
вебсайті  Агенції,  а  також на її  офіційних сторінках у соціальних мережах Facebook та
Instagram.

Одним  із  напрямків  масштабування  діяльності  Агенції  у  звітному  періоді  є
налагодження процесу комплексного адміністрування діяльності багатофункціонального
простору  другого  поверху  «Бізнес-коворкінг  Рівне»  -  муніципального  приміщення,
просторово  переосмисленого  в  межах  реалізації  міжнародної  ініціативи  «Підтримка
швидкого  економічного  відновлення  українських  муніципалітетів»  (SRER),  що
фінансувалась  урядом  Німеччини  та  впроваджувалась  GIZ  Програмою  розвитку  ООН
(UNDP)  в  Україні.  Упродовж  першого  півріччя  2026  року  за  інституційної  підтримки
Агенції у просторі було організовано проведення понад 120 подій (тренінгів, семінарів,
зустрічей, виставок,  лекцій, форумів,  засідань міжвідомчих комісій та консультативно-
дорадчих органів громади тощо). 

Учасниками  заходів  стали  близько  3 000  осіб  з  числа  мешканців  громади,
представників  локального  бізнесу,  структурних  підрозділів  органів  виконавчої  влади,
запрошених експертів  та  міжнародних  партнерів.  Враховуючи зростаючий запит щодо
забезпечення  організації  повного  циклу  подій  в  муніципальному  бізнес-коворкінгу,
Агенцією  заплановано  системний  розвиток  простору  як  комплексної  платформи  для
забезпечення  діалогу  «влада-громала-бізнес»,  сталого  розширення  співпраці  та  обміну
досвідом з іншими муніципалітетами, залучення зовнішнього фінансування для втілення
локальних проєктів соціально-економічного розвитку громади.

3. Розвиток гуманітарної та соціальної сфери

3.1. Охорона здоров’я

Медична  допомога  мешканцям  Рівненської  міської  територіальної  громади
надається  у  8  закладах  охорони  здоров’я  Рівненської  міської  ради (КНП «Центральна
міська  лікарня»,  КНП  «Міська  дитяча  лікарня»,  КНП  «Пологовий  будинок»,  КНП
ЦПМСД «Центральний», КНП ЦПМСД «Північний», КНП ЦПМСД «Ювілейний», КНП
«Міська  стоматполіклініка»,  КНП  «Міська  лікарня  №2»).  В  умовах  воєнного  стану,
внаслідок  військової  агресії  російської  федерації  проти  України,  забезпечення надання
безперебійної медичної допомоги є головним пріоритетом галузі охорони здоров′я. 

Для закладів  охорони здоров’я Рівненської  міської  ради у І  півріччі  2026 року  з
бюджету Рівненської міської територіальної громади надійшло 83,45 млн грн. Зокрема, на
виконання  заходів:  Міської  програми  «Здоров’я  громади»  на  2023–2027  роки  –
70,85 млн. грн,  Програми  економічного  і  соціального  розвитку  Рівненської  міської
територіальної громади на 2024–2026 роки – 12,6 млн грн. 

На  зміцнення  матеріально-технічної  бази  закладів  охорони  здоров'я  Рівненської
міської  ради,  в  частині  оновлення  обладнання,  коштом  бюджету  Рівненської  міської
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територіальної громади, у І півріччі 2026 року використано 8 670,5 тис. грн, за рахунок
яких придбано: 

– медичне обладнання для клініко-діагностичної лабораторії КНП «Міська лікарня
№ 2» РМР на загальну суму 2 917,5 тис. грн;

–  цифрову  рентгенографічну  систему  для  КНП  «ЦПМСД  «Центральний»  РМР
вартістю 5 753,0 тис. грн.

 На  проведення  капітальних  ремонтів  і  реконструкцій  приміщень,  виготовлення
проєктно-кошторисної документації використано 3 933,2 тис. грн. 

Станом на 01.07.2026 тривають роботи з:
- капітального ремонту головного корпусу - стаціонар № 1 літ. “Б-2” КНП «Міська

дитяча лікарня» РМР на вул. В'ячеслава Чорновола, 72 в м. Рівному;
- капітального ремонту приміщень поліклініки №1 літ "А-3" КНП «Міська дитяча

лікарня» РМР на вул. В'ячеслава Чорновола, 72 в м. Рівному;
 – капітального ремонту захисної  споруди цивільного захисту -  сховища №65067

КНП «Пологовий будинок» РМР за адресою вул. Медична, 7 м. Рівне; 
– капітального ремонту проїздів з влаштуванням парковки для легкових автомобілів

та благоустрою на  території  КНП «Центральна  міська лікарня» РМР,  на  вул.  Миколи
Карнаухова, 25 А в м. Рівному, Рівненської територіальної громади. Рівненського району,
Рівненської області.

- капітального ремонту частини внутрішніх приміщень 1-го поверху поліклініки №1
КНП «Міська дитяча лікарня» РМР за адресою: м. Рівне, вул. В. Чорновола, 72. 

А також виготовлено проектно-кошторисну документацію на: 
-  реконструкцію  хірургічного  корпусу  під  хірургічний  корпус  з  відділенням

екстреної  медичної допомоги КНП «Центральна міська лікарня» РМР за адресою: вул.
Миколи Карнаухова, 25 а, м. Рівне, Рівненська область;

- капітальний ремонт (заходи з енергозбереження) хірургічного корпусу літ. "2А-5"
та поліклініки літ. "Б-3" КНП «Центральна міська лікарня» РМР за адресою: вул. Миколи
Карнаухова, 25 а, м. Рівне, Рівненська область. 

Попри  воєнні  дії  заклади  охорони  здоров’я  Рівненської  міської  ради  протягом  І
півріччя 2026 року продовжували функціонувати у штатному режимі та при необхідності
готові перейти до надання медичної допомоги населенню у період надзвичайного стану.

Зважаючи  на  можливість  вільного  вибору  лікаря  та  лікувального  закладу  для
отримання медичних послуг пацієнтом,  що обумовлено трансформацію галузі охорони
здоров'я,  в  закладах охорони здоров'я  Рівненської  міської  ради,  що надають  первинну
медичну допомогу, станом на 01.07.2026 понад 219 тисяч осіб обрали для себе лікаря та
заключили медичну декларацію. Серед осіб, що підписали медичну декларацію в міських
закладах охорони здоров'я - 4,8% (10 596 осіб) населення не є жителями територіальної
громади міста Рівного. 

Щодо  демографічної  ситуації  за  результатами  діяльності  лікувальних  установ
Рівненської міської ради, то у звітному періоді в пологопомічному закладі Рівного (КНП
«Пологовий будинок» РМР) народилось 1 336 дітей (6 місяців 2025 – 1 533). В закладах
охорони здоров'я Рівненської міської ради у І півріччі 2026 року дещо зросла кількість
зареєстрованих випадків смертності серед населення, яке обслуговувалось: 6 місяців 2026
– 936 осіб, 6 місяців 2025 – 912 осіб. Кількість дітей (0-17 років), що померли протягом І
півріччя 2026 року є меншою від кількості померлих за аналогічний період минулого року
(4 випадки у І півріччі 2026 року проти 7 – у І півріччі 2025 року).

За 6 місяців 2026 року кількість відвідувань до лікарів у заклади охорони здоров'я
Рівненської міської ради дещо знизилась та становить 2,8 тисяч відвідувань за зміну проти
2,9 тисяч відвідувань за зміну у І півріччі 2025 року. Показник відвідувань до лікарів у
заклади охорони здоров'я в розрахунку на 10 тис. населення у поточному звітному періоді
становить 111,8 проти 116,4 у І півріччі 2025 року. В цілому загальна кількість відвідувань
на  1  жителя  у  звітному  періоді  поточного  року  складає  2,7,  що  є  дещо  меншим  за
показник відвідувань за аналогічний період минулого року (І півріччя 2025 – 3,0). 

Зниження показників протягом останніх років зумовлене об′єктивними обставинами,
насамперед впливом воєнного стану, міграційними процесами та змінами законодавства у

35



наданні медичних послуг. На рівні зниження показника відвідувань у заклади охорони
здоров'я знизився показник кількості зареєстрованих випадків хвороб серед населення, що
отримує  медичну  допомогу  в  закладах  охорони  здоров'я  Рівненської  міської  ради,
показник на 1 тисячу населення громади становить 1 337,6 проти 1 434,7 у І півріччі 2025
року. 

Серед дорослого населення в  І півріччі 2026 року збільшилась кількість випадків
захворюваності  на  хвороби  системи  кровообігу,  обструктивних  захворювань  легень,
бронхіальної астми, цирозу печінки, травм та отруєнь та зменшилась кількість випадків
хвороб  ендокринної  системи,  нервової  системи,  хвороб  ока  та  придаткового  апарату,
пневмоній та хвороб кістково-м'язевої системи. 

Щодо  стану  захворюваності  на  пріоритетні  неінфекційні  захворювання,  зокрема
інфаркт  міокарда,  інсульти  та  цукровий  діабет,  які  зазвичай  становлять  значну  частку
смертності та інвалідизації - то у І півріччі 2026 року спостерігається зростання кількості
гострих та повторних інфарктів міокарда (І півріччя 2025 - 184 випадки, І півріччя 2026 –
195 випадків) та зростання інсультів усіх форм (І півріччя 2025 – 470 випадків, І півріччя
2026 – 476 випадків), а також відмічається зниження цукрового діабету (І півріччя 2025 –
5 187 зареєстрованих випадків, І півріччя 2026 – 4 279 зареєстрованих випадків).

Рівень  захворюваності  на  соціально  значущі  хвороби  у  І  півріччі  2026  року
характеризується зниженням захворюваності на туберкульоз (6 місяців 2026 - 34 випадки,
6 місяців 2025 – 40 випадків) і ВІЛ-інфекцію/СНІД (6 місяців 2026 – 15 випадків, 6 місяців
2025 року – 19 випадків)  та підвищенням захворюваності  на онкопатологію (6 місяців
2026 – 305 випадків, І півріччя 2025 – 297 випадків). 

Щодо  стану  здоров'я  дитячого  населення  –  протягом  звітного  періоду  знизилась
кількість випадків хвороб органів дихання та органів травлення, травм і отруєнь, про те
зросла  кількість  хвороб  системи  кровообігу,  хвороб  ендокринної  та  кістково-м'язевої
системи. Поряд з цим, відмічається збільшення кількості випадків первинного виходу на
інвалідність  серед  дитячого  населення:  І  півріччя  2026  року  10,4  на  10  тис.  дитячого
населення проти 8,8 на 10 тис. дитячого населення у І півріччі 2025 року. 

Щорічно серед структури смертності населення, що отримує медичну допомогу в
закладах охорони здоров'я  Рівненської  міської  ради,  левову частку обіймають хвороби
системи кровообігу,  поточний  звітний  період  не  є  виключенням:  І  півріччя  2026  р.  –
66,5%, І півріччя 2025 року – 61,4%. 

Загалом протягом останніх років показник смертності населення має тенденцію до
зростання: у звітному періоді поточного року показник смертності населення становить
3,8 на 1 тисячу населення проти 3,7 за І півріччя 2025 року. Станом на 01.07.2026, так як і
за аналогічний період минулого року, забезпеченість населення стаціонарними ліжками
становить  42,3  на  10  тисяч  населення  (1 051  стаціонарне  ліжко).  У  звітному  періоді
стаціонарно проліковано 23 651 пацієнт. 

Окрім того, станом на 01.07.2026 в закладах охорони здоров'я Рівненської міської
ради зареєстровано 15 ліжок денного перебування. на яких у звітному періоді проліковано
384 пацієнта (І півріччя 2025 - 390 пацієнтів). 

Разом з цим, важливим напрямом діяльності закладів охорони здоров'я Рівненської
міської  ради  залишається  надання  спеціалізованої  допомоги,  зокрема  хірургічної.  У  І
півріччі  2026  року  в  стаціонарах  закладів  охорони  здоров'я  Рівненської  міської  ради
проведено 6 590 операцій проти 8 434 у І півріччі 2025 року. Показник післяопераційної
летальності  у  звітному  періоді  становить  0,8%  (у  І  півріччі  2025  -  0,7%).  Кількість
операцій проведених в амбулаторних умовах у звітному періоді становить 2 447 операції
(І півріччя 2025 – 2 505).

Окремим пріоритетним напрямком діяльності закладів охорони здоров'я Рівненської
міської ради є охорона материнства та дитинства. У І півріччі 2026 року: кількість пологів
становить 1 309 (у І півріччі 2026 – 1 505), кількість дітей, що народились складає 1 336 (у І
півріччі  2025  –  1 533),  проведено  148  абортів  (163  у  І  півріччі  2025  року),  показник
кесарського розтину на 1 000 пологів становить 232,2 проти 198,7 у І півріччі 2025 року. 

У звітному періоді не зареєстровано жодного випадку материнської смертності, що
свідчить  про  високий рівень надання медичної  допомоги під  час  вагітності,  пологів  та
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післяпологового періоду, а також про ефективну роботу системи охорони здоров'я на усіх її
етапах. 

Протягом  6  місяців  2026  року  має  місце  зменшення  показників  діяльності
діагностичних  підрозділів  закладів  охорони  здоров′я  Рівненської  міської  ради,  що
зумовлено вимогами часу та змінами в Програмі медичних гарантій Національної служби
здоров′я України. 

Впродовж І півріччя 2026 року в закладах охорони здоров′я Рівненської міської ради
продовжувала функціонувати система електронної реєстратури та продовжувалась робота
по  формуванню  електронних  амбулаторних  карток  пацієнта,  видавались  електронні
направлення на діагностичні та консультативні обстеження, а також стаціонарне лікування,
формувались  електронні  лікарняні  та  електронні  рецепт  на  «доступні  ліки»,  а  також
впроваджено цифрову систему оцінювання повсякденного функціонування, тощо.

Протягом І  півріччя 2026  року  з  бюджету громади профінансовано  такі  публічні
інвестиційні проєкти:

- Капітальний ремонт (заходи з енергозбереження) хірургічного корпусу літ. "2А-5"
та  поліклініки  літ.  "Б-3"  комунального  некомерційного  підприємства  "ЦЕНТРАЛЬНА
МІСЬКА ЛІКАРНЯ" Рівненської міської ради за адресою: вул. Миколи Карнаухова, 25а, м.
Рівне, Рівненська область – 743,9 тис. грн;

- Капітальний  ремонт  головного корпусу  -  стаціонар  №1 літ.  “Б-2”  комунального
некомерційного  підприємства “Міська дитяча лікарня”  Рівненської  міської  ради на вул.
В'ячеслава Чорновола, 72 в м. Рівному – 54,6 тис. грн;

- Капітальний  ремонт  захистної  споруди  цивільного  захисту  -  сховища  №65067
Комунального  некомерційного  підприємства  "Пологовий  будинок"  Рівненської  міської
ради за адресою вул. Медична, 7 м. Рівне – 1 699,3 тис. грн;

- Капітальний ремонт проїздів з влаштуванням парковки для легкових автомобілів та
благоустрою на території Комунального некомерційного підприємства «Центральна міська
лікарня»  Рівненської  міської  ради,  на  вул.  Миколи  Карнаухова,  25А  в  м.  Рівному,
Рівненської  територіальної  громади.  Рівненського  району,  Рівненської  області  –  70,2
тис. грн;

- Капітальний ремонт частини внутрішніх приміщень 1-го поверху поліклініки №1
КНП  «Міська  дитяча  лікарня»  Рівненської  міської  ради  за  адресою:  м.  Рівне,  вул.
В.Чорновола, 72 (Коригування) – 75,0 тис. грн;

- Придбання  медичного  обладнання  для  клініко-діагностичної  лабораторії
Комунального некомерційного підприємства "Міська лікарня №2" Рівненської міської ради
– 2 917,5 тис. грн;

- Придбання цифрової рентгенографічної системи – 5 753,0 тис. грн;
- Реконструкція хірургічного корпусу під хірургічний корпус з відділенням екстреної

медичної допомоги комунального некомерційного підприємства «ЦЕНТРАЛЬНА МІСЬКА
ЛІКАРНЯ» Рівненської міської ради за адресою: вул. Миколи Карнаухова, 25а, м. Рівне,
Рівненська область – 1 215,0 тис. грн. 

Всього  публічні  інвестиційні  проєкти  в  секторі  «Охорона  здоров’я»
профінансовано на 12 603,7 тис. грн.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки 
(Заклади охорони здоров’я міського підпорядкування)

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Звіт за І
півріччя

2026 року
1 2 3 4 5

1

Кількість закладів охорони здоров’я, 
всього, з них: одиниць 8 8

– які надають стаціонарну допомогу одиниць 4 4
– самостійні амбулаторно-поліклінічні 
заклади одиниць 4 4

2 Кількість працівників закладів охорони осіб 3 625 3 359
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Звіт за І
півріччя

1 2 3 4 5
здоров’я, всього, з них:
– лікарів усіх спеціальностей осіб 840 781
– середнього медичного персоналу осіб 1 480 1 281

3

Кількість ліжок в закладах охорони 
здоров’я, з них:
– стаціонарних одиниць 1 054 1 051
– денного перебування одиниць 91 15

4 Кількість осіб, які отримали лікування в 
стаціонарах цілодобового перебування осіб 40 000 23 651

5 Кількість осіб, які отримали лікування в 
стаціонарах денного перебування осіб 2 700 384

6

Кількість закладів, що надають 
амбулаторно-поліклінічну допомогу (із 
загальної кількості закладів охорони 
здоров’я)

одиниць 8 8

7 Відвідувань за зміну в амбулаторно-
поліклінічних закладах

тисяч
відвідувань 3,5 2,8

8

Кількість закладів, що забезпечують 
надання медичної допомоги населенню на
первинному рівні (із загальної кількості 
закладів охорони здоров’я)

одиниць 5 5

9
Кількість лікарів первинної медичної 
допомоги (сімейні лікарі, педіатри, 
терапевти)

осіб 181 173

10 Кількість підписаних декларацій про 
медичне обслуговування населення одиниць 235 000 219 637

11
Кількість закладів, що надають 
пологопомічну допомогу (із загальної 
кількості закладів охорони здоров’я)

одиниць 1 1

12

Динаміка  народжуваності  у
пологопомічних закладах (зазначається на
яку  кількість  різниця  +/–  у  порівнянні  з
аналогічним періодом попереднього року)

осіб + 150 - 196

3.2. Освіта
Загальна середня освіта

У  Рівненській  міській  територіальній  громаді  функціонує  46  закладів  загальної
середньої освіти, зокрема 35 закладів комунальної форми власності (9 гімназій, 25 ліцеїв,
1  навчально-реабілітаційний  центр  «Особлива  дитина»)  та  11  приватних  закладів  (2
гімназії, 9 ліцеїв). 

У  2025/2026  навчальному  році  у  комунальних  закладах  освіти  навчалося  30 885
учнів 1 - 11 класів,  з них 1 133 - діти з числа внутрішньо переміщених осіб.  Здобуття
освіти  здійснювалося  у  різних  формах.  Зокрема,  28 798  учнів  навчалися  за  денною
(очною) формою, 755 - за екстернатною, 1 024 - за сімейною (домашньою) формою, ще 97
учнів перебували на навчанні під педагогічним патронажем. 

Повну загальну середню освіту здобули 1 822 випускники, серед яких 176 отримали
свідоцтва з відзнакою. Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України № 1145 для
учнів 1-4 класів (10 411 дітей) організовано безкоштовне гаряче харчування за рахунок
державної  субвенції.  Додатково,  за  кошти місцевого бюджету,  забезпечено харчування
учнів пільгових категорій у 5 - 11 класах. 
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Відповідно до міської  Програми відпочинку та  оздоровлення дітей  на 2023–2026
роки у червні 2026 року на базі 31 закладу освіти організовано роботу таборів з денним
перебуванням. Відпочинком охоплено 4 291 учнів, з них 2 500 дітей пільгових категорій.
Із місцевого бюджету на оздоровчу кампанію виділено 2 275,0 тис. грн.
Дошкільна освіта

У Рівненській міській територіальній громаді сформовано та стабільно функціонує
розгалужена мережа закладів дошкільної освіти (далі – ЗДО), яка включає 39 комунальних
закладів  дошкільної  освіти,  3  приватні  заклади,  1  державний  заклад  та  3  структурні
підрозділи у гімназіях №№14, 17 та НРЦ «Особлива дитина». З січня 2026 року 2 фізичні
особи - підприємці відповідно до ліцензії провадять освітню діяльність у сфері дошкільної
освіти, вибравши тип освітньої діяльності – ясла. 

Така  форма  здобуття  дошкільної  освіти  сприяла  підвищенню  доступності
дошкільної освіти для дітей віком від 3 місяців до 3 років.  Освітній процес у закладах
дошкільної освіти організовано за денною формою навчання. Водночас у двох ЗДО (№ №
17,  29)  впроваджено  змішану  форму  організації  освітнього  процесу  через  недостатню
місткість укриттів,  що не  дозволяє  забезпечити одночасне  перебування  всіх учасників
освітнього процесу. У ЗДО комунальної форми власності функціонує 384 групи, в яких
виховується 8 460 дітей. 

Відсоток охоплення дітей дошкільною освітою віком від 3 до 6/7 років становить
95%;  дітей  від  5  до  6 (7)  років  –  100%.  Для  забезпечення  права  дітей  з  особливими
освітніми потребами на здобуття дошкільної освіти удосконалено мережу інклюзивних та
спеціальних груп. 

На сьогодні у 28 ЗДО і 2 структурних підрозділах функціонує 117 інклюзивних груп,
де  виховується 268  дітей  з  особливими освітніми  потребами.  Для дітей з  особливими
освітніми  потребами  створено  оптимальну  мережу  спеціальних  груп:  20  груп  в  2-х
спеціальних закладах (ЗДО № 35, ЗДО «Центр Пагінець») та 8 спеціальних груп в ЗДО
№ № 31, 32, 56, НРЦ «Особлива дитина», в яких виховуються та отримують розвивально-
корекційну підтримку 295 дітей з особливими освітніми потребами. 

У громаді функціонує загальна міська електронна реєстрація дітей для влаштування
в заклади дошкільної освіти. За шість місяців 2026 року згідно з електронною чергою до
закладів дошкільної освіти зараховано 1 507 дітей віком від 2 до 6 (7) років. 

Станом  на  сьогодні  в  електронній  черзі  перебуває  2 761  дитина  віком  від
народження  до  6 (7)  років.  У  2026  році  пільгами  на  харчування  користувалися  3 363
дитини, що на 264 дитини більше ніж у цей період минулого року.
Позашкільна освіта

У Громаді  функціонує 2 заклади позашкільної  освіти: Рівненський міський центр
творчості учнівської молоді (далі – РМЦТУМ), Рівненський міський палац дітей та молоді
(далі – ПДМ, Палац).

У 2025/2026 навчальному році у РМЦТУМ функціонує 30 гуртків (146 груп, з них 2
інклюзивні), у яких навчаються 1 860 дітей громади віком від 6 до 21 року. 

У ПДМ діє 344 творчих об’єднання, у  тому числі  13 груп з  надання додаткових
освітніх послуг, якими охоплено 4 840 здобувачів позашкільної освіти, з них 137 осіб – у
групах додаткових освітніх послуг.
Безпечне освітнє середовище

З метою забезпечення належного рівня безпеки в освітньому процесі у 12 закладах
загальної  середньої  освіти  (ліцеї  № №  1,  2,  7,  12,  11,  13,  22,  26,  «Престиж»,
«Квасилівський», гімназії № № 20, 24) функціонують «Класи безпеки». 

У травні 2026 року «Клас безпеки» відкритий у Рівненському ліцеї № 7. 
У 33 закладах реалізується спільний проєкт Міністерства освіти і науки України та

Міністерства внутрішніх справ України «Офіцер безпеки». 
На  заходи  пожежної,  техногенної  безпеки  та  цивільного  захисту  у  2026  році

передбачено 2 534,0 тис. грн, з яких 2 309,0 тис. грн – для закладів загальної середньої
освіти, 225,0 тис. грн – для закладів дошкільної освіти. Упродовж січня–червня 2026 року
на вказані цілі використано 278,0 тис. грн на відповідні потреби. 
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На балансі закладів освіти Рівненської міської ради перебуває 84 споруди цивільного
захисту,  у  тому  числі:  2  сховища,  15  протирадіаційних  укриттів  та  67  найпростіших
укриттів.  Загальна  місткість  укриттів  у  закладах  загальної  середньої  освіти  становить
29 242 особи; у закладах дошкільної освіти – 13 275 осіб; у позашкільних – 591 особа.
Оновлення  та  модернізація  матеріально-  технічної  бази  закладів  дошкільної,
загальної середньої та позашкільної освіти 

Упродовж І півріччя 2026 року за рахунок коштів місцевого бюджету:
- оновлено меблі на суму 154,0 тис. грн;
- оновлено  технологічне  обладнання  для  пралень  та  харчоблоків  на  суму  180,4

тис. грн; 
- закуплено  комп’ютерної  техніки  –  на  78,7  тис.  грн;  •  придбано  спортивного

обладнання на 69,9 тис. грн 
- лауреатам  та  переможцям  конкурсу  «Вчитель  року»  закуплено  обладнання  для

навчальних кабінетів на суму 100,0 тис. грн.
У  2026  році  громада  отримала  субвенцію  з  державного  бюджету  на  реалізацію

публічного інвестиційного проєкту на придбання обладнання, створення та модернізацію
(проведення реконструкції та капітального ремонту) їдалень (харчоблоків) закладів освіти
(пріоритетні публічні інвестиції).

З  метою  забезпечення  якісного  харчування  учнів,  створення  безпечних  умов
розпочато модернізацію харчоблоку Рівненського ліцею № 12 Рівненської міської ради.
Загальна вартість робіт становить 23 810,8 тис. грн. 

Упродовж І півріччя за кошти місцевого бюджету проведено: 
- ремонти приміщень у 5 закладах на суму 385,4 тис. грн;
- систем тепло- та водопостачання 26 закладах на суму 2 509,7 тис. грн.
До початку нового навчального року заплановано провести:
- ремонти санвузлів у ліцеях № № 7, 8, 27, гімназії № 6;
- заміну  віконних  та  дверних  блоків  у  Рівненському  ліцеї  «Український»,

Рівненській гімназії № 16;
- ремонт систем опалення у ЗДО №№ 2, 3, 32; 
- ремонт покрівлі у ЗДО № 40; 
- ремонт системи вентиляції харчоблоків у ЗДО № № 32, 40, 46.
З  метою  належної  організації  харчування  учнів  1-11  класів  до  початку  нового

навчального  року  заплановано  оновити  технологічне  обладнання  харчоблоків  закладів
загальної  середньої  освіти  на  суму  5 250,0  тис. грн  та  придбати  додаткові  меблі  для
обідніх  залів  на  суму  1 130,0  тис. грн,  що  дасть  можливість  збільшити  кількість
посадкових місць на 790.

З  метою  створення  сучасного  фізично-оздоровчого  середовища,  де  учні  можуть
безпечно  займатися  спортом,  залученню  громади  та  популяризації  здорового  способу
життя  у  ліцеях  та  гімназіях  за  підтримки  Благодійної  організації  «Фонд  Віктора
Шакирзяна»  планується  влаштувати  33  нових  спортивних  багатофункціональних
майданчики. 

У 4 закладах освіти реалізується публічний інвестиційний проєкт на забезпечення
якісної,  сучасної  та доступної  загальної  середньої освіти «Нова українська школа». На
реалізацію проєкту отримано субвенцію з державного бюджету в сумі 14 267,0 тис. грн,
обсяг  співфінансування  з  місцевого  бюджету  становить  6 114,4  тис. грн.  Планується
придбати  навчальне  обладнання  та  меблі  для  17  навчальних  кабінетів  та  STEM  –
лабораторій. 

Усі  споруди  цивільного  захисту  закладів  освіти  громади  забезпечені  резервними
джерелами  живлення  (генераторами).  Додатково  у  2026  році  встановлено  3  потужних
генератори, що забезпечать безперебійний навчальний процес під час відключень світла
(Рівненський ліцей № 15, ЗДО № № 28, 38). 

Для  забезпечення  безперешкодного  доступу  в  укриття  проводиться  ремонт
запасного виходу протирадіаційного укриття у ЗДО № 39, передбачено 766,7 тис. грн. В
приміщенні  захисної  споруди ліцею № 19 проводиться ремонт електромережі,  вартість
робіт – 698,6 тис. грн. 
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Особлива  увага  приділяється  зменшенню  використання  енергоресурсів  та
впровадження заходів  з  енергозбереження у закладах освіти. Продовжуються роботи з
термомодернізації ліцеїв № № 8, 13. Розпочато утеплення фасадів у ЗДО № № 8, 22. 

З  метою  морального  заохочення,  матеріальної  підтримки  талановитих  освітян  та
учнів щорічно здійснюється виплата стипендій міського голови для: 

- 20 переможців фінальних етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних
предметів, конкурсів, турнірів та активістам учнівського самоврядування;

- 10  педагогічних  працівників,  які  підготували  переможців  фінальних  етапів
Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та Всеукраїнського конкурсу-
захисту науково-дослідницьких робіт Малої академії наук України, 

- 10 вихованців, учнів і слухачів закладів позашкільної освіти: ПДМ і РМЦТУМ. 
Всього за І півріччя 2026 року виплачено стипендій міського голови на суму 400,5

тис. грн. Також за кошти місцевого бюджету будуть виплачені премії для педагогічних
працівників,  які підготували здобувачів освіти, що отримали 200 балів за результатами
зовнішнього незалежного оцінювання; учням, які отримали свідоцтво з відзнакою; учням,
які отримали 200 балів за результатами зовнішнього незалежного оцінювання (НМТ).

У  підпорядкуванні  Управління  освіти  перебуває  Комунальне  підприємство
«Дитячий санаторно-оздоровчий комплекс «Електронік-Рівне». На утримання закладу в
міжсезонний  період  з  бюджету  використано  за  І  півріччя  2026  року  4 442,4  тис.  грн
(оплата  праці,  комунальні  послуги,  поточні  видатки).  Інші  заходи  Програми  розвитку
освіти та Програми розвитку КП ДСОК «Електронік-Рівне» не виконувались у зв’язку із
дією воєнного стану.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1

Дошкільна освіта
Кількість закладів, всього, в тому числі: одиниць 43 43
– комунальних одиниць 39 39
– приватних одиниць 4 4

2
Кількість місць, всього, в тому числі: місць 9 638 9 353
– в комунальних закладах місць 9 318 9 063
– в приватних закладах місць 320 290

3 Загальна кількість дітей дошкільного віку осіб 13 700 *

4

Загальна кількість дітей у закладах 
дошкільної освіти осіб 9 710 8 682

– в комунальних закладах осіб 9 480 8 460
– в приватних закладах осіб 230 222

5 Кількість дітей, охоплених інклюзивною 
формою навчання осіб 135 268

6
Кількість груп, всього: одиниць 426 399
– в комунальних закладах одиниць 405 384
– в приватних закладах одиниць 21 15

7
Охоплення дітей закладами дошкільної 
освіти (у % від кількості дітей 
відповідного віку) від 3-х до 6-7 років

% 98,5 94

8
Завантаженість закладів дошкільної 
освіти міського підпорядкування 
(кількість дітей на 100 місць)

дітей / 100
місць 100 93
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
9 Кількість педагогічних працівників осіб 1 170 1 032

Загальна середня освіта

10
Кількість закладів, всього, в тому числі: одиниць 41 46
– комунальних одиниць 35 35
– приватних одиниць 6 11

11
Кількість місць, всього, в тому числі: місць 38 510 38 690
– в комунальних закладах місць 35 370 35 370
– в приватних закладах місць 3 140 3 320

12
Кількість учнів, всього, в тому числі: осіб 34 670 32 637
– в комунальних закладах осіб 33 470 30 885
– в приватних закладах осіб 1 200 1 752

13 Кількість вчителів, всього осіб 2 520 2 370

14 Кількість учнів, що навчаються за 
інклюзивною формою навчання осіб 306 373

15

Результати ЗНО за високим рівнем освіти 
(від 180 до 200 балів) / та показником «не 
подолали поріг»
– українська мова та література % 26/0,2 **
– історія України % 15/0,5 **
– математика % 15/0,4 **
Позашкільна освіта

16 Кількість закладів, всього одиниць 2 2
17 Кількість педагогічних працівників осіб 151 119
18 Кількість вихованців осіб 6 750 6 462
19 Кількість гуртків одиниць 97 92

* - статистична інформація відсутня
**  -  оцінювання  результатів  випускників  здійснюється  за  результатами  національного
мультипредметного  тесту  (НМТ),  який  запроваджено  замість  зовнішнього  незалежного
оцінювання (ЗНО).
3.3. Соціальний захист та соціальне забезпечення

Складовими Програми соціального  і  економічного розвитку  Рівненської  міської
територіальної громади на 2024-2026 роки, затвердженої рішенням Рівненської міської
ради від 08.12.2023 №4206 ( зі змінами): 

- Комплексна міська соціальна програма «Турбота» на 2024-2026 роки (рішення
Рівненської міської ради від 23.11.2023 № 4095, зі змінами), головним розпорядником
коштів  якої  визначено  Департамент  соціальної  та  ветеранської  політики  Рівненської
міської ради (далі – Департамент);

- Програма підтримки організації громадських робіт, спрямованих на соціальний
розвиток в інтересах Рівненської міської територіальної громади на 2025-2028 роки ,
(рішення Рівненської міської ради від 31.10.2024 № 5673),  виконавцем якої в частині
організації громадських робіт по забезпеченню супроводу незрячих громадян визначено
Департамент;

- Програма відпочинку та оздоровлення дітей Рівненської міської територіальної
громади на 2023 – 2026 роки (рішення виконавчого комітету Рівненської міської ради
від 18.10.2022 № 137), згідно якого головним розпорядником коштів і координатором
виконання Програми визначено Департамент;

- Програма  запобігання  та  протидії  домашньому  насильству,  насильству  за
ознакою статі та торгівлі  людьми в Рівненській міській територіальній громаді  на
2022–2026 роки  (рішення Рівненської  міської ради від 18.11.2021 № 1625 (в редакції,
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затвердженій рішенням виконавчого комітету Рівненської міської ради від 25.05.2022
№ 72), згідно якого координатором виконання Програми визначено Департамент;

- Програма  підтримки  сім’ї,  демографічного  розвитку,  рівних  прав  та
можливостей жінок і чоловіків Рівненської міської територіальної громади на 2022–
2026  роки ( рішення  Рівненської  міської  ради  від  18.11.2021  № 1624  (в  редакції,
затвердженій рішенням виконавчого комітету Рівненської міської ради від 25.05.2022
№ 71), згідно якого координатором виконання Програми визначено Департамент;

- Міська соціальна програма «Соціальний захист Захисників і Захисниць України
та  членів  їхніх  сімей»  на  2024–2026  роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
23.11.2023  № 4094,  зі  змінами),  головним  розпорядником  коштів  якої  визначено
Департамент;

- Програма забезпечення організації отримання, зберігання, розподілу та передачі
гуманітарної допомоги, що надходить до Рівненської міської територіальної громади
в період дії в Україні воєнного стану (рішення Рівненської міської ради від 10.08.2023
№ 3616);

- Міська цільова програма інтеграції внутрішньо переміщених осіб на 2025 - 2026
роки (рішення Рівненської міської ради від 19.11.2024 № 5762, зі змінами),  головним
розпорядником коштів якої визначено Департамент.

Реалізація заходів Комплексної міської соціальної програми «Турбота» на 2024–2026
роки (рішення  Рівненської  міської  ради  від  23.11.2023  №  4095,  зі  змінами).  Для
забезпечення  реалізації  в  2026  році  заходів  соціального  захисту  і  соціального
забезпечення  в  межах  Програми,  з  врахування  змін,  затверджені  кошторисні  видатки
бюджету Рівненської  міської  територіальної громади – 106 111,2 тис. грн. За І півріччя
2026  року  фактичні  видатки  бюджету  Рівненської  міської  територіальної  громади,
спрямовані на реалізацію заходів Програми склали 50 446,7 тис. грн, з них:

РОЗДІЛ І. 9 512,8 тис. грн - на безпосередню реалізацію заходів програми Турбота. 
РОЗДІЛ ІІ. 9 936,4 тис. грн –на забезпечення функціонування Рівненського міського

центру комплексної реабілітації «Крок». 
РОЗДІЛ ІІІ.  23 446,0  тис. грн  -  на  забезпечення  функціонування  Територіального

центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) міста Рівного. 
РОЗДІЛ ІV. 2 758,5 тис. грн –на проведення компенсаційних виплат 198 фізичним

особам,  які  надають соціальні  послуги  з  догляду  відповідно  до  Закону  України  «Про
соціальні послуги» без здійснення підприємницької діяльності. 

РОЗДІЛ  V.  43,0  тис. грн–  на  здійснення  відшкодування  витрат  Рівненській  філії
Публічного  акціонерного  товариства  «Укртелеком»  за  надання  пільг  з  оплати  послуг
зв’язку  окремим  категоріям  громадян  Рівненської  міської  територіальної  громади,  які
мають право на таку пільгу, за умови укладання договору, в межах коштів, закладених у
бюджеті на відповідний рік. 

РОЗДІЛ VІ. 4 750,0 тис. грн – кошти субвенції місцевого бюджету.
Реалізація заходів Програми підтримки організації громадських робіт, спрямованих

на соціальний розвиток та на інтереси Рівненської міської територіальної громади, на
2025–2028  роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від  31.10.2024  № 5673).  Для
забезпечення реалізації в 2026 році заходів в межах Програми, затверджені кошторисні
видатки бюджету Рівненської міської територіальної громади – 358,6 тис. грн. 

За  І  півріччя  2026  року  фактичні  видатки  бюджету  Рівненської  міської
територіальної громади, спрямовані на реалізацію заходів Програми в частині організації
громадських робіт склали 129,5 тис. грн, зокрема:

- по забезпеченню супроводу незрячих громадян склали 108,5 тис. грн; 
- по забезпеченню залучених працівників  до Територіального  центру соціального

обслуговування (надання соціальних послуг) м. Рівного - 21,0 тис. грн.
Реалізація заходів  Програми відпочинку та оздоровлення дітей Рівненської міської

територіальної громади на 2023–2026 роки (рішення виконавчого комітету Рівненської
міської ради від 18.10.2022 № 137). 

Департамент  є  виконавцем  Програми  в  частині:  -  організації  надання  послуг  з
санаторно – курортного оздоровлення дітей з інвалідністю, які мають особливі фізичні та
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психічні  потреби  та  не  можуть  самостійно  перебувати  в  закладах  оздоровлення  та
відпочинку, в супроводі  одного з  батьків або інших законних представників;  -  підбору
дітей,  що  перебувають  на  обліку  для  забезпечення  послугами  з  оздоровлення  та
відпочинку, для направлення на оздоровлення та відпочинок в оздоровчі та відпочинкові
заклади  відповідно  до  наказів  Департаменту  соціальної  політики  Рівненської  обласної
державної адміністрації. 

У  2026  році  в  бюджеті  Рівненської  міської  територіальної  громади  передбачено
9 132,5 тис. грн для організації надання послуг з санаторно – курортного оздоровлення
дітей  з  інвалідністю,  які  мають  особливі  фізичні  та  психічні  потреби  та  не  можуть
самостійно  перебувати  в  закладах  оздоровлення  та  відпочинку,  в  супроводі  одного  з
батьків або інших законних представників. Зазначена сума дає змогу отримати послуги з
санаторно – курортного оздоровлення 327 дітям з числа вищезазначеної категорії. 

Протягом  І  півріччя  2026  року  на  облік  для  отримання  послуг  з  санаторно  –
курортного  оздоровлення  взято  на  облік  291  дитину  з  інвалідністю  разом з  одним  із
батьків  або  інших  законних  представників.  Загалом  на  обліку  перебуває  285  дітей  з
інвалідністю. 

В звітному періоді  2026  року послугами з  санаторно  – курортного оздоровлення
забезпечено 40 дітей з інвалідністю разом з одним із батьків на суму 1 129,6 тис. грн. 

Також  протягом  звітного  періоду  взято  на  облік  63  дитини,  що  потребують
особливої  соціальної  уваги  та  підтримки,  для  направлення  їх  на  оздоровлення  та
відпочинок  в  оздоровчі  та  відпочинкові  заклади  відповідно  до  наказів  Департаменту
соціальної  політики  Рівненської  обласної  державної  адміністрації.  Всього  на  обліку
перебуває 107 дітей. Сформовано потреби на 7 тематичних змін до ДП «МДЦ «Артек» та
направлено  на  оздоровлення  10  дітей,  що  потребують  особливої  соціальної  уваги  та
підтримки, в тому числі 1 дитина сирота.

Реалізація  заходів  Програми  запобігання  та  протидії  домашньому  насильству,
насильству за ознакою статі та торгівлі людьми в Рівненській міській територіальній
громаді на 2022–2026 роки (рішення Рівненської міської ради від 18.11.2021 № 1625, зі
змінами).  Для  забезпечення  реалізації  заходів  Програми,  в  2026  році  затверджені
кошторисні видатки бюджету Рівненської міської територіальної громади – 253,2 тис. грн.

За  І  півріччя  2026  року  фактичні  видатки  бюджету  Рівненської  міської
територіальної громади, спрямовані на реалізацію заходів Програми склали 78,2 тис. грн,
зокрема:

-  відповідно  до  укладених  договорів,  здійснена  оплата  праці  двох  залучених
спеціалістів, загальна сума становить 77,2 тис. грн;

- оплата послуг мобільного зв’язку спеціалізованої служби – 1,0 тис. грн.
Завдання  та  заходи  Програми  запобігання  та  протидії  домашньому  насильству,

насильству  за  ознакою  статі  та  торгівлі  людьми  в  Рівненській  міській  територіальній
громаді виконуються усіма учасниками Програми в межах їх повноважень. На постійній
основі  здійснюється  забезпечення  координації  та  ефективної  взаємодії  спеціально
уповноважених  органів,  що  здійснюють  заходи  у  сфері  запобігання  та  протидії
домашньому насильству, інших органів та  установ, які  виконують функції,  пов’язані  з
проведенням заходів у сфері запобігання та протидії домашньому насильству.

Реалізація заходів Програми підтримки сім’ї, демографічного розвитку, рівних прав
та можливостей жінок і чоловіків Рівненської міської територіальної громади на 2022–
2026  роки (рішення  Рівненської  міської  ради  від  18.11.2021  № 1624,  зі  змінами).  Для
забезпечення реалізації заходів Програми, в 2026 році затверджені кошторисні видатки
бюджету  Рівненської  міської  територіальної  громади  –  100,0  тис. грн,  зокрема:  на
здійснення інформаційно - рекламної компанії  сімейних форм виховання на придбання
постерів паперових та/або новорічних подарунків для дітей, які виховуються в сім’ях, які
опинились в складних життєвих обставинах. 

За  І  півріччя  2026  року,  фактичні  видатки  бюджету  Рівненської  міської
територіальної  громади,  спрямовані  на  реалізацію  заходів  Програми  відсутні
Використання коштів заплановано на ІІ півріччя 2026 року.  Розроблення та прийняття
Програми  зумовлено  необхідністю  впровадження  на  регіональному  рівні  комплексних
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заходів щодо реалізації державної  політики з питань забезпечення всебічного розвитку
сім'ї,  рівних  прав  та  можливостей  жінок  і  чоловіків,  створення  комплексної  системи
реагування  на  випадки  дискримінації  за  ознакою  статі,  дискримінації  більше  ніж  за
однією ознакою і  запобігти  такій дискримінації.  Протягом звітного  періоду 2026  року
учасниками  Програми  забезпечувались  виконання  заходів  Програми  відповідно  до
напряму діяльності, завдань та заходів цієї Програми.

Реалізація  заходів  Міської  соціальної  програми  «Соціальний  захист  Захисників  і
Захисниць України та членів їхніх сімей» на 2024–2026 роки (рішення Рівненської міської
ради від 23.11.2023 № 4094, зі змінами). Для забезпечення реалізації в 2026 році заходів
соціального  захисту  і  соціального  забезпечення  в  межах  Програми  затверджені
кошторисні  видатки  бюджету  Рівненської  міської  територіальної  громади  –  196 343,9
тис. грн. 

За І півріччя 2026 року фактичні видатки - склали 88 940,5 тис. грн, з них: 
РОЗДІЛ  І.  86 078,3  тис. грн  -  кошти  на  безпосередню  реалізацію  Програми,  за

рахунок  яких  профінансовано  проведення  різних  видів  цільових  соціальних  виплат
Захисникам та Захисницям України та членам їх сімей і членам сімей загиблих (померлих)
Захисників і Захисниць України. 

РОЗДІЛ ІІ. 2 057,4 тис. грн –на забезпечення функціонування Комунального закладу
«Будинок ветеранів» Рівненської міської ради». 

РОЗДІЛ  ІІІ.  804,8  тис. грн–  кошти  Виконавчого  комітету  на  відшкодування
фактично понесених Комунальним підприємством «Спецкомбінат – ритуальна служба»
витрат, пов’язаних із похованням Захисників та Захисниць України, які загинули під час
безпосередньої  участі  в  АТО /  ООС /  захисті  України  або  померли внаслідок  травми,
поранення, контузії, каліцтва, захворювання, одержаних під час безпосередньої участі в
АТО / ООС / захисті України, перебуваючи в місцях їх проведення, за умови, що до дня
смерті така особа була зареєстрована або фактично проживала на території Рівненської
міської  територіальної  громади  чи  похована  на  території  Рівненської  міської
територіальної громади». 

Реалізація  заходів  Програми  забезпечення  організації,  отримання,  зберігання,
розподілу  та  передачі  гуманітарної  допомоги,  що  надходить  до  Рівненської  міської
територіальної  громади  в  період  дії  в  Україні  воєнного  стану (рішення  Рівненської
міської ради від 10.08.2023 № 3616).  Для забезпечення реалізації в 2026 році заходів в
межах  Програми,  затверджені  кошторисні  видатки  бюджету  Рівненської  міської
територіальної  громади  –  100,0  тис. грн.  За  І  півріччя  2026  року  фактичні  видатки
бюджету Рівненської міської  територіальної громади, спрямовані  на реалізацію заходів
Програми склали 16,6 тис. грн, з них:

- оплата послуг перекладу - 2,0 тис. грн; 
- оплата послуг з розвантаження – 7,3 тис. грн;
- проведення оцінки вартості авто – 2,4 тис. грн;
- послуги з реєстрації та зняття з реєстрації авто – 4,9 тис. грн.
Реалізація  заходів  Міської  цільової  програми  інтеграції  внутрішньо  переміщених

осіб  на  2025–2026  роки (рішення  Рівненської  міської  ради  від  19.11.2024  № 5762,  зі
змінами).  Для  забезпечення  реалізації  в  2026  році  заходів  соціального  захисту  і
соціального забезпечення в межах Програми, затверджені кошторисні видатки бюджету
Рівненської міської територіальної громади – 12 630,0 тис. грн.

За  І  півріччя  2026  року  фактичні  видатки  бюджету  Рівненської  міської
територіальної  громади,  спрямовані  на  реалізацію заходів  щодо  соціального  захисту  і
соціального забезпечення склали 6 637,8 тис. грн, з них: 

- проведення різних видів виплат та компенсацій внутрішньо переміщеним особам –
6 482,7 тис.  грн;

- надання фінансової підтримки громадській організації «Центр Інтеграції» - 155,1
тис. грн.

Основні  показники  (індикатори)  економічного  та  соціального  розвитку
Рівненської міської територіальної громади на 2024–2026 роки
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1

Всього  пенсіонерів,  які  перебувають  на
обліку, в тому числі: осіб 56 500 65 065

– за віком осіб 45 372 44 833
– отримують соціальні пенсії осіб 242 234
– за інвалідністю осіб 7 809 9 188
– отримують  пенсії  в  разі  втрати
годувальника осіб 2 282 6 595

– отримують пенсії за вислугу років осіб 755 4 179
– довічне утримання суддів осіб 37 36

2

Загальна  сума  призначених  місячних
пенсій, в тому числі: тис. грн 413 530,9 504 241,5

– за віком тис. грн 340 241,3 295 897,1
– отримують соціальні пенсії тис. грн 745,5 710,6
– за інвалідністю тис. грн 47 661,9 71 278,8
– отримують  пенсії  в  разі  втрати
годувальника тис. грн 13 462,1 63 069,1

– отримують пенсію за вислугу років тис. грн 6 607,5 68 677,0
– довічне утримання суддів тис. грн 4 812,6 4 609,0

3 Середній розмір призначених пенсій з 
цільовою грошовою допомогою грн 7 319 7 749,8

4
Кількість отримувачів державної 
соціальної допомоги малозабезпеченим 
сім’ям

сімей /
тис. грн

963/
49 082 *

5 Кількість отримувачів державної 
соціальної допомоги сім’ям з дітьми

сімей /
тис. грн

10 608/
214 203 *

6
Кількість отримувачів державної 
соціальної допомоги інвалідам з 
дитинства та дітям-інвалідам

осіб /
тис. грн

3 967/
150 147 *

*  -  Інформація  Головного  управління  Пенсійного  фонду  України  в  Рівненській  області:
електронні  справи одержувачів  пільг,  субсидій,  державних  соціальних  допомог  обліковуються
централізовано  в  цілому  по  області,  без  розподілу  на  райони  та  територіальні  громади.
Інформація  щодо обліку  одержувачів  пільг,  субсидії  на  ЖКП, державних соціальних  допомог,
компенсацій  по  Рівненській  міській  територіальній  громаді  на  даний  час  не  створюється,
оскільки відсутні технічні можливості щодо її підготовки.

3.4. Культура. Охорона та примноження культурної спадщини

У звітному періоді діє «Програма розвитку культури і туризму в Рівненській міській
територіальній  громаді  на  2024-2026  роки»  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
23.11.2023  № 4102).  Для жителів  Рівненської  міської  територіальної  громади,  зокрема,
ветеранів,  учасників  російсько-української  війни,  ВПО,  членів  їх  сімей  створюються
умови  для  вільного  користування  послугами  комунальних  закладів  культури  із
забезпеченням безбар’єрності, врахуванням умов воєнного стану в Україні та російсько-
української війни. 

На реалізацію заходів «Програми розвитку культури і туризму в Рівненській міській
територіальній громаді на 2024-2026 роки» у звітному періоді використано 421,9 тис.  грн
із бюджету Рівненської міської територіальної громади. 

Станом на 01.07.2026 у Рівненській міській територіальній громаді збережена базова
мережа  комунальних  закладів  культури.  Заборгованості  із  виплати  заробітної  плати
працівникам комунальних закладів культури, плати за комунальні послуги немає. 

Виконується рішення виконавчого комітету Рівненської міської ради від 05.08.2025
№ 109 «Про погодження розміру  щомісячної  плати за  навчання у мистецьких школах
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Рівненської міської територіальної громади у 2025/26 навчальному році» відповідно до
якого,  звільнені  від плати за навчання в  мистецьких  школах діти ветеранів,  учасників
бойових  дій,  діти,  Захисників  та  Захисниць  України,  які  пропали  безвісти,  стали
інвалідами чи загинули під час  виконання службових обов’язків.  У звітному періоді  в
комунальних бібліотеках Рівненської міської територіальної громади всі категорії жителів
громади,  зокрема,  учасники  російсько-української  війни,  ВПО,  члени  їх  сімей  через
мережу Інтернет отримували актуальну  інформацію про законодавчі,  нормативні  акти,
тематичні  добірки  з  онлайн-ресурсів  на  тему  ментального  здоров’я,  психологічної
підтримки тощо. 

На базі бібліотек-філій Централізованої бібліотечної системи діють Хаби цифрової
освіти,  що  надають  доступ  для  ветеранів,  ВПО  до  дистанційної  роботи  та  освіти.  У
звітному періоді в клубних закладах, мистецьких школах, бібліотеках, на літній естраді
парку ім. Т.Шевченка, на території туристичного об’єкта «Парк історичної реконструкції
«Городище  Оствиця»,  туристично  -  розважального  комплексу  «Таємничі  підземелля
Рівного»  (парк  ім. Т.Шевченка),  Рівненського  зоологічного  парку  загальнодержавного
значення,  у  парку  Молоді  для  жителів  територіальної  громади та  гостей  проводились
заходи національно - патріотичного спрямування, зокрема, концерти мистецького проєкту
«Рівне. Літо. Музика». 

Для  військовослужбовців  ЗСУ,  які  перебувають  на  лікуванні,  реабілітації
організовано участь у культурно-мистецьких заходах; безкоштовний вхід та екскурсії до
зоопарку,  парку,  закладів  культури. Заклади культури забезпечують вільний доступ до
культурних та туристичних ресурсів осіб з інвалідністю, маломобільних груп. 

У звітному періоді 2026 року на обліку в Рівненській міській територіальній громаді
перебувало 116 об’єктів культурної спадщини: 111 - пам’яток місцевого значення та 5 -
національного значення. 

У  І  півріччі  2026  року  впроваджувались  заходи  з  підготовки  до  проведення
ремонтно-реставраційних робіт на пам’ятці архітектури місцевого значення,  публічного
інвестиційного проєкту: «Житловий будинок» (мурований) за адресою: м. Рівне, вул. 16
Липня,  59.  Розробляється  проєкт  землеустрою.  Рішенням  Рівненської  міської  ради  від
09.07.2026  № 8585  «Про  зміни  до  бюджету  Рівненської  міської  ради  на  2026  рік»  з
місцевого бюджету виділено 300 тис. грн для проведення робіт.

Реалізація  заходів  Програми  підтримки  Рівненського  зоологічного  парку
загальнодержавного значення на 2024-2026 роки (рішення Рівненської міської ради від
23.11.2023 №4122).

Рівненський  зоологічний  парк  загальнодержавного  значення  -  улюблене  місце
сімейного відпочинку жителів громади та гостей. У першому півріччі 2026 року зоопарк
відвідало  101,1  тис.  осіб,  з  них  -  8,7  тисяч  безкоштовно  -  ВПО,  ветерани,  учасники
бойових  дій,  сім’ї  загиблих  військовослужбовців.  У  звітному  періоді  2026  року  на
реалізацію  заходів  Програми  із  бюджету  Рівненської  міської  територіальної  громади
використано 5 353,1 тис. грн.

Реалізація  заходів  Програми  підтримки  та  розвитку комунального  підприємства
«Міське об’єднання парків культури та відпочинку» Рівненської міської ради на 2024 -
2026 роки (рішення Рівненської міської ради від 23.11.2023 №4101).

У звітному періоді продовжує діяти Програма підтримки та розвитку КП «Міське
об’єднання  парків  культури  та  відпочинку»,  що  має  на  меті  задоволення  потреб
мешканців  в  якісному  активному  дозвіллі,  утриманні  в  належному  стані  території  та
інфраструктури комунального підприємства. У звітному періоді 2026 року проводились
ремонтні  роботи  та  роботи  з  благоустрою  і  озеленення  території  парку  культури  та
відпочинку  ім. Т.Шевченка,  парку  «На  Грабнику»,  висаджувались  дерева,  кущі,  квіти.
Закінчено ремонт сходів в парку ім. Т.Шевченка та в парку «На Грабнику»;  проведено
поточний ремонт підпірної стінки та асфальтного покриття в парку ім. Т.Шевченка. На
літній  естраді  парку  проводились  різножанрові  концерно  -  просвітницькі  заходи.  На
реалізацію заходів Програми у першому півріччі 2026 року використано коштів бюджету
Рівненської міської територіальної громади - 7649,6 тис. грн.
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Реалізація  заходів  Програми  «Рівне-місто Героїв»  на  2024  -  2026  роки  (рішення
Рівненської міської ради від 23.11.2023 №4101).

У  першому  півріччі  2026  року  на  реалізацію  Програми  із  бюджету  Рівненської
міської  територіальної  громади використано -  431,9 тис. грн.  Встановлено та  урочисто
відкрито на фасадах закладів середньої освіти Рівненської міської територіальної громади
25  меморіальних  дощок  жителям  територіальної  громади,  які  загинули  у  російсько-
українській війні.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
1 Бібліотеки одиниць 15 15
2 Музеї одиниць 2 2

3 Заклади культури клубного типу одиниць /
місць

4/
2025

4/
2097

4 Постійно діючі клубні формування одиниць 94 97

5
Парки одиниць 11 11
– в тому числі парки культури і 
відпочинку одиниць 1 1

6 Постійно діючі кінотеатри одиниць /
місць 1 / 680 1 / 680

7 Театри одиниць /
місць 2 / 895 2 / 895

8 Зоопарк одиниць 1 1
9 Загальна кількість відвідувачів зоопарку тис. осіб 200,0 101,1
10 Дитячі мистецькі школи одиниць 4 4

11 Кількість викладачів у мистецьких школах затвердже-
них ставок 358,9 358,8

12 Середньорічна кількість учнів мистецьких
шкіл учнів 2 364 2 382

3.5. Сімейна політика. Підтримка молоді, захист прав дітей
Протягом звітного періоду відділом у справах молоді Управління у справах молоді

та  спорту  реалізація  молодіжної  політики  здійснювалася  в  рамках  заходів  Програми
підтримки  молоді  Рівненської  міської територіальної  громади на  2022-2026  роки,
Програми  розвитку  пластового  руху  в  Рівненській  міській  територіальній  громаді  на
2022–2026  роки,  Програми  національно-патріотичного  виховання  дітей  та  молоді
Рівненської міської територіальної громади на 2022-2026 роки.

Протягом  І  півріччя  2026  року  Програму  підтримки  молоді  Рівненської  міської
територіальної громади профінансовано на 8 029,1 тис. грн., у тому числі на утримання
Комунального закладу «Підліткові клуби за місцем проживання» Рівненської міської ради
використано 7 361,8 тис. грн.

В ході  реалізації  Програми  підтримки  молоді  Рівненської  міської територіальної
громади на 2022-2026 роки щомісяця виплачується стипендія міського голови 18 кращим
студентам  закладів  вищої  та  фахової  передвищої  освіти  м. Рівного,  виплата  яких
становила  490,3  тис. грн: 9  студентам  закладів  вищої  освіти  щомісяця  по  5 188  грн
кожному,  9  студентам  закладів  фахової  передвищої  освіти  щомісяця  по  3 891  грн
кожному. Дванадцятого  12.03.2026  проведено  зустріч  студентів-стипендіатів  міського
голови 2026 року з керівництвом міста.

Протягом  звітного  періоду  Управлінням  разом  із  громадськими  організаціями
проведено ряд заходів:

- 28 березня – захід «День українського добровольця»;
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- 05 квітня – захід «Зустрічай весну на Оствиці»;
- 03 травня – культурно-мистецький захід «Майстерня ремесел на Оствиці»; 
- 07 травня – загальноміський захід пам’яті полеглих воїнів «Спецпідрозділу Тимура

«ГУР МОУ»;
- 13 - 14 травня –  творчий звіт художньої самодіяльності вихованців Комунального

закладу «Підліткові клуби за місцем проживання» РМР «Крила мрій»;
- 16 травня – захід «Курган Леля»;
- 23 травня – захід «Молоді-Спортивні-Активні»;
- 30 травня – захід «Сильні духом».

Голова Молодіжної ради при Рівненській міській раді взяла участь у слуханнях на
тему: «Становище молоді в Україні: виклики та адаптація в умовах воєнного стану», що
відбулися у Комітеті  Верховної  Ради України з питань молоді і  спорту 30 квітня 2026
року.

Управління у справах молоді  та  спорту долучилося до  проведення ювілейного V
Ветеранського  форуму  «Всеукраїнський  діалог  громади  –  ветеранам»,  який  об’єднав
представників  органів  державної  влади,  місцевого  самоврядування,  профільних
міністерств, міжнародних організацій та фахівців з різних куточків України. 

У  Комунальному  закладі  «Підліткові  клуби  за  місцем  проживання»  Рівненської
міської ради (далі – КЗ «ПКЗМП» РМР) функціонує 17 клубів за місцем проживання, які
протягом звітного періоду не перепрофільовувалися і не закривалися, в них працює 48
гуртків, у яких займається 1 810 дітей віком від 6 до 18 років. Основний контингент - діти
соціально незахищених категорій, діти з неблагополучних сімей.

Скорочення 6 (шести) штатних одиниць КЗ «ПКЗМП» РМР відбулось на виконання
рішення Рівненської  міської  ради від  04.06.2026 № 8 384 «Про впорядкування штатної
чисельності  працівників  комунальних  закладів  та  затвердження  Положення  про
комунальний заклад «Рівненський міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт
для всіх» Рівненської міської ради» та з метою забезпечення розвитку адаптивних видів
спорту та спорту ветеранів війни у Рівненській міській територіальній громаді.

З метою підвищення організації змістовного дозвілля дітей та підлітків у вільний від
навчання час протягом звітного періоду проведено ряд заходів, у яких приймали участь
вихованці клубів за місцем проживання.

В січні  до Дня  Соборності  України проведено:  хореографічне  свято  «Ми єдині»,
літературні читання «Україна – моя молитва», захід «Єдина країна – єдиний народ». До
Дня пам’яті Героїв Крут - захід «Пам’яті тридцяти».

В лютому в бібліотеці-філії № 9 ЦБС проведено до Дня Героїв Небесної Сотні - захід
«Ангели пам’яті», до Дня народження Лесі Українки - захід «Співуча душа України», з
нагоди  Міжнародного  дня  рідної  мови  проведено  вернісаж  творчих  робіт  «Візерунки
рідної мови», до Дня української жінки - свято «Наші дівчата – найкращі». 

В березні з нагоди Дня народження Тараса Шевченка проведено заходи: «Велична
зірка Кобзаря, «Наш кобзар», свято «Дивосвіт  Шевченка», вихованці клубу «Фантазія»
відвідали  поранених  воїнів  у  Центральній  міській  лікарні,  де  читали  поезію  Тараса
Шевченка,  в  бібліотеці-філії  № 9  відбулася  виставка  вихованців  клубу  «Юність»,
присвячена Тарасу Шевченку. 

З  нагоди проведення  Дня  Сталої  Енергії  у  місті  Рівному  проведено:  пізнавальну
вікторину «Енергія  і  я»,  бесіду «Енергозбереження – крок до майбутнього», вікторину
«Відома та невідома енергія», екологічну подорож «Бережи енергію», конкурс малюнків
«Бережи  енергію-збережи  Україну»,  ділову  гру  «Економне  використання  ресурсів  та
енергії».

У квітні проведено: свято «Гуморина», з нагоди Всесвітнього дня здоров’я - захід
«Здоровим бути модно», до Всесвітнього дня авіації та космонавтики - конкурс із запуску
моделей  планерів  HLG,  виставку  малюнків  «Україна-  космічна  держава»,  конкурс  із
запуску бумерангів,  Першість КЗ «ПКЗМП» РМР з віджимання на бруссях та першість
клубу  «Імпульс»  із  фігурної  їзди  на  велосипеді,  захід  «Дзвони  Чорнобиля».  З  нагоди
Великодніх свят проведено конкурси творчих робіт: «Великодня майстерня», «Великодній
кошик», «Писанкове мереживо», «Сміється писанка у всій її красі».
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У травні з нагоди Дня матері проведено конкурси творчих робіт: «Заради усмішки
матусі»,  «Матуся  –  сонечко  моє».  Також  проведено  творчий  звіт  художньої
самодіяльності вихованців КЗ «ПКЗМП» РМР та звітну виставку-конкурс творчих робіт
вихованців  КЗ «Підліткові клуби за місцем проживання» РМР. До Дня Героїв України
проведено  захід  «Герої  нескореної  країни»,  Першість  клубу  «Імпульс»  з  кластичного
жиму лежачи серед юнаків, Першість КЗ «Підліткові клуби за місцем проживання» РМР з
дартсу. 

У  червні  з  нагоди  Дня  захисту  дітей  проведено:  виставку  творчих  робіт  «Світ
щасливого дитинства»,  конкурсно-ігрову програму «Країна  щасливих дітей»,  квест-гру
«Діти України», конкурс малюнку на асфальті «Хай сонцю і квітам всміхаються діти».

В рамках Програми розвитку пластового руху в Рівненській міській територіальній
громаді на 2022–2026 роки Комунальним закладом «Дитячо-юнацький Пластовий Центр
міста  Рівного»  Рівненської  міської  ради проводяться  заняття  з  дітьми та  юнацтвом за
пластовою  методикою  в  малих  групах.  Під  час  цих  занять  проводяться  активні  ігри,
майстер класи, лекції на різні теми, вивчення азів виживання в природі, надання першої
домедичної допомоги та ін.

У першому півріччі 2026 року Комунальний заклад «Дитячо-юнацький Пластовий
Центр  міста  Рівного»  (далі  –  КЗ  «ДЮПЦ)  забезпечив  системну  реалізацію  заходів
Програми  розвитку  пластового  руху  в  Рівненській  міській  територіальній  громаді,
спрямованих на національно-патріотичне виховання дітей та молоді, розвиток лідерських
компетентностей, волонтерства, громадянської активності  та популяризацію пластового
методу виховання.

Особливу  увагу  приділено  організації  пластових  таборів,  як  одній  із
найефективніших  форм  неформальної  освіти.  Таборова  діяльність  сприяє  розвитку
самостійності,  відповідальності,  лідерських  якостей,  командної  роботи  та  практичних
життєвих  навичок.  У  І  півріччі  2026  року  заклад  забезпечив  проведення  зимового,
новацького та трьох літніх курінних таборів.

КЗ «ДЮПЦ проведено наступні заходи.
В січні -  зимовий новацький табір «Шоколадна фабрика 2026», в лютому - табір

«Зимові стежки», захід «Вечір пам’яті Олени Теліги». 
В березні проведено захід «Турнір з настільних ігор ім. Уласа Самчука»,  семінар-

презентацію практичного пластування для юначок, захід для юнацтва по медіаграмотності
«Думай». 

У квітні проведено захід для новацтва «День першої Пластової присяги».
У  травні  -  новацький  захід  «Свято  весни».  Вихованці  взяли  участь  у  вишколі

«Медіадрайв».
У червні розпочато проведення трьох літніх курінних таборів: курінний хлопчачий

табір «33 варіант», курінний дівчачий табір «Зразки всіляких форм», курінний хлопчачий
табір ім. Тараса Бульби-Боровця.

Важливою  перевагою  діяльності  закладу  є  поєднання  професійної  роботи
працівників із підтримкою пластових волонтерів, що дає змогу ефективно реалізовувати
заходи,  залучати  молодь  до  суспільно  корисної  діяльності  та  забезпечувати  розвиток
пластового руху в громаді.

Всього відповідну програму у звітному періоді профінансовано на 1 226,1 тис. грн, у
тому числі на утримання КЗ «ДЮПЦ використано 1 108,0  тис. грн.

В ході реалізації  Програми національно-патріотичного виховання дітей та молоді
Рівненської міської територіальної громади на 2022-2026 роки, де одним із пріоритетних
завдань  є  здійснення  заходів,  спрямованих  на  формування  у  громадян  готовності  до
захисту України, громадського сприяння безпеці та обороні України, Управлінням спільно
з  громадськими  організаціями  проведено:  захід,  присвячений  Дню українського
добровольця,  захід  «Сильні  духом»,  захід  пам’яті  полеглих  воїнів  «Спецпідрозділу
Тимура «ГУР МОУ».

КЗ «ДЮПЦ в лютому проведено захід «Вечір пам’яті Олени Теліги».
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КЗ «ПКЗМП» РМР проведено: в січні до Дня Соборності України - флешмоб «Ми-
українці», інтелектуальну вікторину-гру «Моя Соборна Україна», до Дня пам’яті Героїв
Крут годину спілкування «Шляхом нескорених». 

В лютому до Дня Державного Герба України проведено майстер-клас з виготовлення
герба  з  соломи  «Наш  герб  –  наша  гордість»,  годину  спілкування  «Герб-символ  моєї
свободи»,  історичний  екскурс  «Герб  –  символ  нації».  Проведено  інтелектуальну
вікторину-гру «Єднаймося заради миру». До Дня Героїв Небесної Сотні проведено годину
спілкування «Ангели пам’яті», захід «Герої не вмирають».

У  травні  до  Дня  Героїв  України  проведено  годину  спілкування  «Пам’ятаємо.
Шануємо.  Вклоняємось»,  захід  «Наші  Ангели»,  виставку  дитячих  малюнків  «Портрет
мужності».

В червні до Дня Конституції України проведено: патріотичну годину «Конституція і
мої  права»,  патріотичний  квест  «Конституція  України  –  основний  закон  держави  та
суспільства»,   гру-подорож  «Конституція  України  в  малюнках»,  квест-гру  «Права
дитини».

Протягом звітного періоду Програму національно-патріотичного виховання дітей та
молоді Рівненської міської територіальної громади профінансовано на 518,6 тис. грн.

У І півріччі 2026 року Службою у справах дітей виконавчого комітету Рівненської
міської  ради  (далі  –  Служба)  проводилась  робота  щодо  забезпечення  прав,  свобод  і
законних інтересів дітей, запобігання дитячої бездоглядності і безпритульності. Станом на
20.07.2026  у  відділі  правового  та  соціального  захисту  дітей  на  обліку  дітей,  які
перебувають в  складних  життєвих обставинах,  перебувало  50  дітей.  З  них  35  дітей  у
зв’язку із проживанням в сім’ях, де батьки або особи, що їх замінюють ухиляються від
виконання батьківських обов’язків. 

З  метою  подолання  їх  складних  життєвих  обставин  працівниками  Служби
проводилася профілактична, роз’яснювальна робота з дітьми, які перебувають на обліку,
та  їхніми  батьками.  Найбільш  ефективними  заходами  попередження  дитячої
бездоглядності,  профілактики негативних проявів в дитячому середовищі є проведення
профілактичних  рейдів,  інспектування  сімей  і  проведення  профілактичної  роботи  з
дітьми,  які  перебувають  у  складних  життєвих  обставинах,  проведення  індивідуально-
профілактичних  бесід  з  батьками  та  вжиття  відповідних  заходів  щодо  надання  різних
видів допомог сім’ям та безпосередньо дітям. 

Для  своєчасного  виявлення  неблагополучних  сімей  та  дітей,  які  схильні  до
бродяжництва,  жебракування,  інших  негативних  проявів  впроваджено  систематичне
проведення  Службою  спільно  з  працівниками  правоохоронних  органів,  Рівненського
міського  центру  соціальних  служб  рейдів  «Діти  вулиці»,  «Вокзал»,  «Базар»  та  інші
профілактичні заходи. За вказаний період проведено 32 рейди «Дитина в родині», під час
яких проведено обстеження умов проживання дітей в 49 сім׳ях. За наслідками проведеної
роботи  приймалися  відповідні  рішення,  виконано  14  профілактичних  рейдів  «Діти
вулиці», «Базар», «Вокзал». Дітей, які займаються жебракуванням та бродяжництвом не
виявлено. 

Проведено  профілактичну  роботу  з  22  особами  (в  тому  числі  дітьми)  ромської
національної меншини щодо заборони та кримінальну відповідальність за втягнення дітей
до  жебракування.  Проведено  бесіди  щодо  недопущення  явища  жебракування  та
бродяжництва. З метою систематичного контролю за вихованням та утриманням дітей в
сім’ях,  які  перебувають  у  складних  життєвих  обставинах,  проводилися  обстеження  їх
матеріально побутових умов проживання. 

Так,  у  звітному  періоді  спеціалістами  служби  проведено  161  обстеження  умов
проживання  сімей,  в  яких  виховуються  діти.  Сім’ям  надані  необхідні  консультації,
допомога  та  в  разі  потреби  соціальний  супровід.  З  батьками  проведено  роботу  щодо
виконання ними батьківських обов׳язків по відношенню до дітей. 

До  Рівненського  МВ  УМВС  України  в  Рівненській  області  підготовлено  та
направлено матеріали про притягнення до адміністративної відповідальності 39 батьків за
ст.  184 КУпАП щодо  ухилення  від  створення  належних  умов  навчання,  виховання  та
розвитку  дітей.  До  Рівненського  міського  суду  направлено  8  позовних  заяв  про
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позбавлення батьківських прав та 1 позовну заяву про відібрання дитини від матері без
позбавлення батьківських прав.

Службою у справах дітей забезпечується розгляд звернень громадян про надання
дозволу органу опіки та піклування на вчинення правочинів щодо майна і житла дітей. За
звітний  період  підготовлено  123  розпорядження  міського  голови  щодо  надання  згоди
органу  опіки  та піклування на  відчуження  майна та  житла  право  власності  або право
користування  яким,  належить  дітям.  В  Службі  ведеться  електронна  версія
персоніфікованого  обліку  нерухомого  майна  дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених
батьківського  піклування,  згідно  з  п.61  Порядку  провадження  органами  опіки  та
піклування  діяльності,  пов’язаної  із  захистом  прав  дитини,  затвердженої  постановою
Кабінету Міністрів України від 24.09.2008 № 866. 

Станом  на  01.07.2026  на  обліку  дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  батьківського
піклування, у Службі перебувало 222 дитини. Право власності на житло мають 67 дітей,
право користування 144 дитини, 11 дітей даної категорії не забезпечені житлом. 

Працівниками  Служби  проводиться  робота  по  забезпеченню  своєчасного  взяття
дітей зазначеної  категорії  на квартирний облік.  За звітний період  на квартирний облік
поставлено  7  дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених  батьківського  піклування.  Станом  на
01.07.2026  на  квартирному  обліку  перебувало  28  дітей-сиріт  та  дітей,  позбавлених
батьківського піклування, віком від 16 до 18 років. 

У І півріччі 2026 року Служба здійснювала заходи за Міською програмою соціально-
правового захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт,
дітей, позбавлених батьківського піклування,  та осіб  з їх  числа на 2026-2028 роки. На
реалізацію  програми  у  2026  році  заплановано  428  тис.   грн,  з  них  300  тис. грн  на
організацію  та  проведення  заходів  та  128  тис. грн  -  поворотна  допомога  сім'ям
патронатних вихователів. 

У І півріччі 2026 року на проведення профілактичних заходів (рейдів) використано
23,9  тис. грн.  та  виплачено  поворотну  допомогу  у  розмірі  17,6  тис. грн  одній  сімї
патронатного вихователя. 

У  І  півріччі  2026  року  житло  дітям-сиротам,  дітям,  позбавленим  батьківського
піклування, та особам з їх числа не купувалось.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1 Кількість клубів КЗ «Підліткові клуби за 
місцем проживання» РМР одиниць 17 17

2 Кількість штатних працівників клубів одиниць 73,5 67,5

3 Середньорічна кількість дітей, які 
відвідують клуби осіб 2 087 1 810

4 Кількість гуртків у клубах одиниць 54 48

5 Кількість приміщень КЗ «Дитячо-
юнацький пластовий центр» РМР одиниць 2 2

6
Кількість штатних працівників КЗ 
«Дитячо-юнацький пластовий центр» 
РМР

одиниць 10 10

7
Середньорічна кількість дітей, які 
відвідують КЗ «Дитячо-юнацький 
пластовий центр» РМР

осіб 325 312

8
Кількість  сімей,  які  перебувають  у
складних  життєвих  обставинах  і
отримують соціальні послуги

осіб 150 152

9 Кількість дітей, охоплених відпочинком і осіб 68 10
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5
оздоровленням

10

Кількість  дітей з  інвалідністю,  які
потребують  особливих  умов  для
оздоровлення, в  супроводі  одного  з
батьків або інших законних представників

осіб 245 285

11

Кількість  дітей  з  інвалідністю,  яким
надані  послуги  з  оздоровлення  в
супроводі  одного  із  батьків  або  інших
законних представників

осіб 245 40

12 Кількість багатодітних сімей одиниць 3 270 2 745
13 Кількість дітей в багатодітних сім’ях осіб 10 625 8 912

14 Дитячі будинки сімейного типу сімей /
осіб 2 / 14 2 / 12

15 Прийомні сім’ї сімей /
осіб 5 / 11 8 / 13

16 Сім’ї патронатних вихователів сімей /
осіб 6 / 10 10 / 9

3.6. Фізична культура і спорт
Протягом  І  півріччя  2026  року  в  межах  реалізації  Програми  розвитку  фізичної

культури  і  спорту  в  Рівненській  міській  територіальній  громаді  на  2025-2028  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  19.11.2024  № 5776  із  змінами)  забезпечено
реалізацію таких заходів:

- проведення спортивних змагань і навчально-тренувальних зборів з олімпійських та
неолімпійських видів спорту відповідно до  єдиного  календарного плану фізкультурно-
оздоровчих та  спортивних заходів управління у справах молоді та спорту виконавчого
комітету  Рівненської  міської  ради.  Всього   протягом  звітного  періоду   2026  року
Управлінням  у  справах  молоді  та  спорту  проведено  31  спортивно-масових  заходів  з
олімпійських видів спорту та 8 спортивних заходів з неолімпійських видів спорту (в тому
числі  забезпечено  участь  спортсменів  і  команд  Рівненської  міської  територіальної
громади у змаганнях обласного та Всеукраїнського рівнів); 

-  забезпечено  утримання  комунального  закладу  «Рівненський  міський  центр
фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» Рівненської міської ради, фахівцями якого
організовано  в  Рівненській  міській  територіальній  громаді  у  І  півріччі  2026  року
проведено  25  фізкультурно-оздоровчих  заходів  (близько  39  тисяч  учасників)  в  межах
бюджетних  призначень  забезпечено  утримання  спортивних  майданчиків  за  місцем
проживання  та  в  місцях  відпочинку.  Рівненською  міською  радою  затверджене  нове
положення  про  комунальний  заклад  «Рівненський  міський  центр  фізичного  здоров’я
населення «Спорт для всіх» Рівненської міської  ради та збільшено штатну чисельність
працівників на 6 одиниць для забезпечення розвитку адаптивних видів спорту та спорту
ветеранів війни;

- забезпечено збереження мережі та утримання ДЮСШ (СДЮСШОР) засновником
яких є Рівненська міська рада;

- забезпечено виплату стипендій міського голови 10 спортсменам та 10 тренерам
міста Рівного з олімпійських видів спорту (в тому числі 2 спортсменам з інвалідністю та 2
тренерам, що працюють зі спортсменами з інвалідністю), 5 спортсменам з неолімпійських
видів спорту (в тому числі 1 спортсмену з інвалідністю), 1 тренеру з неолімпійських видів
спорту розміром 50% мінімальної заробітної плати;
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-  забезпечено  утримання  комунального закладу  «Рівненський  міський  спортивно-
технічний клуб» Рівненської міської ради, вихованці якого беруть участь у міжнародних
та Всеукраїнських змаганнях зі спідвею;

-  у  ході  реалізації  Програми  розвитку  фізичної  культури  і  спорту  в  Рівненській
міській  територіальній  громаді  протягом  І  півріччя  2026  року  забезпечувалося
впровадження практики фінансової надання підтримки громадських організацій, клубів,
які  здійснюють  фізкультурно-спортивну  діяльність  (для  підготовки  та  участі  міських
команд у Чемпіонатах і Кубках України з видів спорту), а саме: ГС «Баскетбольний клуб
«Рівне»,  РМГО  «МФК  Рівне»,  ГО  «Рівненський  волейбольний  клуб  «Регіна»,  ГО
«Волейбольний  клуб  «Патріот-Амбер  Гальбин-Рівне»,  Рівненський  гандбольний  клуб
«Рівне».  

-  забезпечено  надання  «Іншої  субвенції»  з  бюджету  Рівненської  міської
територіальної  громади  обласному  бюджету  Рівненської  області  для  реалізації  заходів
Програми  розвитку  фізичної  культури  і  спорту  в  Рівненській  області,  а  саме:   ГО
«Народний клуб «ВЕРЕС». 

- забезпечено виплату одноразових грошових винагород спортсменам і тренерам за
виступи на офіційних міжнародних змаганнях (в тому числі спортсменам з інвалідністю і
їхнім тренерам);

Всього  зазначену  Програму  розвитку  фізичної  культури  і  спорту  в  Рівненській
міській територіальній  громаді  на  2025-2028  роки  протягом  І-го  півріччя  2026  року  з
бюджету Рівненської міської територіальної громади  профінансовано на 5 971,2 тис. грн.

В  межах  Програми  економічного  і  соціального  розвитку  Рівненської  міської
територіальної громади на 2024-2026 роки освоєно 2 999,0 тис.грн. на оплату за виконані
будівельно-монтажні  роботи  по  об’єкту  «Капітальний  ремонт  великої  ванни  басейну
СДЮСШОР № 2 по вул. Є.Коновальця, 17 А в м. Рівне»».

Основними проблемами галузі на сьогоднішній день: недостатня кількість сучасних
спортивних  споруд  в  місті  (регіоні);невідповідність  існуючих  спортивних  споруд
сучасним вимогам; недостатній стан забезпечення галузі кваліфікованими кадрами, відтік
кадрів через низький рівень заробітних плат у галузі та воєнним станом.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1
Кількість дитячо-юнацьких спортивних 
шкіл (далі – ДЮСШ), всього одиниць 13 13

– в тому числі ДЮСШ Рівненської міської
ради одиниць 6 6

2
Кількість штатних тренерів-викладачів 
ДЮСШ осіб 112 110

– в тому числі тренерів-викладачів 
ДЮСШ Рівненської міської ради осіб 58 56

3
Кількість вихованців ДЮСШ, всього осіб 3 700 3 718
– в тому числі вихованців ДЮСШ 
Рівненської міської ради осіб 2 240 2 270

4

Кількість спортсменів, що навчаються в 
ДЮСШ (СДЮСШОР) Рівненської міської
ради та входять до національних збірних 
України з видів спорту (основний, 
кандидат, резерв)

осіб 53 68

5 Кількість спортсменів, які отримують 
стипендії з олімпійських видів спорту осіб 10 10

6 Кількість спортсменів, які отримують осіб 5 5
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№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року1 2 3 4 5

стипендії з неолімпійських видів спорту

7

Кількість спортивних споруд (стадіонів, 
площинних спортивних споруд, 
приміщень для фізкультурно-оздоровчих 
занять, спортивних залів, плавбасейнів, 
стрілецьких тирів, інше)

одиниць 460 408

8
Залучення громадян до занять масовим 
спортом (кількість осіб, що займаються 
всіма видами фізкультурно-оздоровчої 
роботи)

осіб 31 950 53 203

9

Кількість спортивних майданчиків за 
місцем проживання, всього одиниць 49 48

– у тому числі спортивних майданчиків за
місцем проживання з синтетичним 
покриттям

одиниць 9 6

3.7. Ринок праці та зайнятість населення
Упродовж 2026 року у Рівненській філії Рівненського обласного центру зайнятості

(далі- Філія) в статусі безробітного перебували 2 295 осіб, які безпосередньо звернулися
до Філії. 

Станом на 01.07. 2026 у Філії зареєстровано 824 безробітних особи. Фахівці Філії
щоденно  надають  безробітним  та  незайнятим  громадянам,  у  тому  числі  молоді,
інформаційні  та  профорієнтаційні  послуги,  проводять  різноманітні  групові  і  масові
заходи. 

Проведено 11 семінарів «Генеруй бізнес ідею та розпочни свій бізнес» для 369 осіб,
для  здобувачів  освіти  з  числа  молоді  проведено  37  заходів  для  1 705  учасників,  12
профорієнтаційних  заходів  для  дітей  з  інвалідністю  (294  учасники),  12  групових
консультації із залученням соціальних партнерів за участю для 269 осіб,  14 тренінгів з
техніки пошуку роботи за участю 119 осіб, 4 тренінги «Побудова кар'єри та професійний
розвиток» для 45 осіб, 9 профорієнтаційних заходи для 124 внутрішньо переміщених осіб,
34 заходи для військовослужбовців та учасників бойових дій за участю 533 осіб. 

З метою популяризації актуальних робітничих професій фахівцями Філії протягом
2026  року  організовано  презентації  послуг  та  професій  Центру  професійно-технічної
освіти державної служби зайнятості (далі – ЦПТО), на яких демонструють перспективні
напрями професійної підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації. 

За січень-червень 2026 таких презентацій послуг з професійного навчання у тому
числі  послуг  ЦПТО  проведено  10,  за  участю  130  осіб.  Питання  переваг  легального
використання  праці  найманих  працівників,  дотримання  вимог  чинного  трудового
законодавства  та  вжиття  заходів  щодо  зниження  рівня  незадекларованої  праці
обговорюється на всіх групових заходах, що проводяться для роботодавців ( семінари,
круглі столи, ярмарки вакансій тощо). Таких заходів у І півріччі 2026 року проведено 17
для 270 роботодавців. 

На інформаційних семінарах з питань зайнятості, які проводяться для безробітних,
висвітлюється питання переваг легальної зайнятості (у січні - червні 2026 року відбулося
26 означених семінарів для 302 осіб).

Проведені 6 семінарів «Ризики нелегальної трудової міграції» для 51 особи. Завдяки
тісній співпраці Філії з органами місцевого самоврядування та роботодавцями загальна
кількість осіб, забезпечених роботою у січні-червні 2026 року становить 1 846 осіб. 

Для забезпечення відповідності професійно - кваліфікаційного рівня громадян, що
шукають роботу,  вимогам роботодавців,  з  урахуванням стану  ринку  праці,  перспектив
розвитку міста  Рівного та регіону в цілому,  служба  зайнятості  організовує професійне
навчання  безробітних.  Протягом  2026  року  професійним  навчанням  охоплено  561
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безробітну особу. Задля підтримання конкурентоспроможності осіб на ринку праці 59 осіб
отримали ваучер на навчання, з них 8 - учасники бойових дій та особи з інвалідністю
внаслідок війни, осіб з інвалідністю - 5.

Окрім того, 12 жінок розпочали навчання в рамках реалізації постанови Кабінету
Міністрів України від 15.11.2024 № 1302 «Про реалізацію експериментального проєкту
щодо організації професійного навчання жінок для працевлаштування у сферах, де вони
були  традиційно  недостатньо  представлені».  У  січні-червні  2026  року  роботодавцям
надано  компенсацію  фактичних  витрат  у  розмірі  єдиного  соціального  внеску  на
загальнообов'язкове державне соціальне страхування частини витрат на заробітну плату за
працевлаштування  осіб  певних  категорій  за  працевлаштування  277  осіб.  Роботодавці
отримали компенсацію за облаштування робочого місця за 2 працевлаштованих людей з
інвалідністю. За 28 працевлаштованих з числа внутрішньо переміщених осіб під час дії
воєнного  стану  роботодавцям  надана  компенсація  на  їх  оплату  праці  протягом
відповідного періоду. За трьох безробітних осіб означеної категорії надана компенсація на
оплату праці.

У 2026 році здійснено 373 скерування на суспільно корисні роботи. У громадських
роботах взяла участь 31 особа, зокрема, здійснення супроводу осіб з інвалідністю з вадами
зору - 16 осіб, надання допомоги населенню, насамперед особам з інвалідністю, дітям,
громадянам похилого  віку  -  4  особи.  29  осіб  приймали участь  у тимчасових  роботах.
Постійно  в  місцевих  засобах масової  інформації  висвітлюються  питання  зайнятості  та
професійної орієнтації населення, ринку праці і діяльності Державної служби зайнятості. 

На сайті обласного центру зайнятості щотижня подається інформація про оперативні
вакансії у м. Рівне та районах області, у тому числі для молоді та людей з інвалідністю
Переглянути вакансії можна на сторінках Фейсбук Філії, Рівненського обласного центру
зайнятості.  На  сторінці  Філії  у  мережі  Facebook  систематично  розміщуються
повідомлення  про  інформаційні  заходи,  які  проводяться  нашою  установою  спільно  з
соціальними  партнерами,  громадськими  організаціями  з  питань  надання  соціального
захисту  у  разі  настання  безробіття,  легалізації  зайнятості,  роз'яснення  чинного
законодавства.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки

№
з/п Показники Одиниця

виміру
2026 рік,
прогноз

Виконання
за І півріччя
2026 року

1 2 3 4 5

1

Кількість незайнятих осіб, які перебували
на обліку в Рівненській філії Рівненського
обласного  центру  зайнятості  у  звітному
періоді *

осіб 8 000 2 295

2

Чисельність  незайнятого  населення,  яке
передбачається  зайняти  (всього),  в  тому
числі шляхом: *

осіб 3 820 2 331

– працевлаштування в галузях народного
господарства осіб 2 700 1 846

– направлення на навчання та підвищення
кваліфікації осіб 1 000 425

– направлення  на  громадські  роботи  та
інші роботи тимчасового характеру* осіб 120 60

3

Особи,  які  отримали  ваучери  для
підтримання  конкурентоспроможності
шляхом  перепідготовки,  спеціалізації,
підвищення кваліфікації за професіями та
спеціальностями  для  пріоритетних  видів
економічної діяльності

осіб 200 59
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4. Охорона навколишнього природного середовища
У  І  півріччі  2026  року  робота  у  сфері  охорони  навколишнього  природного

середовища  була  спрямована  на  реалізацію  завдань  у  сфері  охорони  довкілля,
раціонального  використання  природних  ресурсів,  забезпечення  екологічної  безпеки  та
благоустрою території громади тощо.

У звітному періоді визначені пріоритетні природоохоронні заходи, які затверджені
Переліком  та  Переліком  № 2,  що  фінансуються  з  фонду  охорони  навколишнього
природного середовища Рівненської міської територіальної громади.

На  виконання  заходів  Програми  озеленення  Рівненської  міської  територіальної
громади  «Смарагдова  громада»  на  2025-2028  роки,  у  І  півріччі  2026  року  здійснено
озеленення вулиць Рівненської міської територіальної громади за рахунок фінансування з
фонду  охорони  навколишнього  природного  середовища  Рівненської  міської
територіальної  громади  (освоєно   394,0  тис. грн)  Захід  спрямований  на  забезпечення
покращення  якості  повітря,  зменшення  шумового  забруднення,  пом’якшенню міського
клімату,  запобіганню  ерозії  ґрунтів  та  підтримці  міського  біорізноманіття  на  вулицях
Рівненської міської територіальної громади. Для виконання робіт придбано та висаджено
дерев та кущів: сосна кримська – 39 шт; ліріодендрон – 20 шт; церсис канадський – 10шт;
дуб фастігіата – 5шт.

З  метою  реалізації  державної  політики  у  сфері  управління  відходами
розпорядженням  міського  голови  № 77-ОПД  від  20.01.2026  створено  робочу  групу  з
розроблення Місцевого плану управління відходами Рівненської міської  територіальної
громади та затверджено Положення  про робочу групу з  розроблення Місцевого плану
управління  відходами  Рівненської  міської  територіальної  громади.  Переліком  № 2
затверджено  природоохоронний  захід  «Розроблення  Місцевого  плану  управління
відходами Рівненської міської територіальної громади».

На етапі реалізації перебуває проєкт Департаменту інфраструктури та благоустрою
Рівненської  міської  ради  «Розвиток  каналізаційної  інфраструктури  та  покращення
управління стічними водами в Рівному та Любліні» в рамках Програми транскордонного
співробітництва Interreg (Interreg-VI-A) NEXT Польща-Україна 2021-2027 років.

У сфері охорони атмосферного повітря здійснюється постійний розгляд звернень
громадян щодо можливого забруднення повітря.

На виконання ст. 10 Закону України «Про охорону атмосферного повітря», Закону
України  «Про  оцінку  впливу  на  довкілля»,  Порядку  проведення  робіт,  пов᾽язаних  з
видачею дозволів на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними
джерелами, обліку суб᾽єктів господарювання, які отримали такі дозволи, затвердженого
постановою  Кабінету  Міністрів  України  від  13.03.2002  № 302  (в  редакції  постанови
Кабінету Міністрів України від 24.01.2023 № 63) на офіційному сайті Рівненської міської
ради розміщується інформація, зокрема, за звітний період (І півріччя 2026 року):

- 12 повідомлень про суб᾽єктів  господарювання щодо намірів отримати дозвіл на
викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами;

- 8 оголошень про громадські обговорення оцінки впливу на довкілля.
На  виконання  вимог Закону  України  «Про  охорону  навколишнього  природного

середовища» на  сайті  Рівненської  міської  ради систематично розміщуються  матеріали,
спрямовані на підвищення рівня екологічної свідомості населення, зокрема за І півріччя
2026 року: «Всесвітній день переробки: відповідальне ставлення до ресурсів починається з
кожного», «Сезон тиші: період, коли природа потребує особливого спокою», «До уваги
суб’єктів господарювання: щодо отримання дозволу на викиди забруднюючих речовин в
атмосферне повітря», «Всесвітній тиждень поінформованості про права тварин».

Щомісячно  публікується  інформація  Рівненського  обласного  центру  з
гідрометеорології  про  гідрометеорологічні  умови  та  стану  забруднення  природного
середовища на території міста Рівного.

Основні показники (індикатори) економічного та соціального розвитку Рівненської
міської територіальної громади на 2024–2026 роки
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№
з/п Показники Одиниця

виміру

2025 рік 2026 рік

прогноз звіт прогноз Звіт І
півріччя

1 2 3 4 5 6 7

1
Викиди забруднюючих речовин в 
атмосферне повітря стаціонарними
джерелами забруднення

т 536,9 526,8 *

2 Забір прісної води млн м3 7,4 7,4 4,51

3

Використано свіжої води, в тому 
числі: млн м3 10,8 10,8 4,81

– для побутово-питних потреб млн м3 8,3 8,3 3,68
– для виробництва млн м3 1,94 1,94 1,13

4

Скинуто  у  поверхневі  водні
об’єкти, в тому числі: млн м3 8,7 8,7 3,66

– забруднених зворотних вод млн м3 - - - *
– нормативно-очищених млн м3 8,7 3,66

5 Утворення  відходів  (І–IV  класів
небезпеки) тис. т 95,5 94,5 **

6

Фонд  охорони  навколишнього
природного середовища:
– залишок  на  початок  звітного
року тис. грн 2022,00 2718,8 0,0 3 365,35

– надходження коштів тис. грн 900,00 1041,56 970,0 716,31
– використання коштів тис. грн 2922,00 395,00 970,0 394,0

*-  звіт  за  2025  рік  щодо  цих  показників  у  сфері  охорони  навколишнього
природного  середовища Головним  управлінням  статистики  у  Рівненській області  буде
оприлюднений  в  липні  –  серпні  2025  року  відповідно  до  Плану  статистичних
спостережень. Дані за І півріччя 2026 року для цього показника не формуються, оскільки
звітність подається один раз на рік.

**  -  для  оцінки  стану  сфери  управління  відходами  за  2025  рік  взято  дані  по
утворенню  ТПВ  (IV  клас  небезпеки),  оскільки  офіційні  статистичні  дані  за  2025  рік
відсутні.  Дані  за  І  півріччя  2026  року  для  цього  показника  не  формуються,  оскільки
звітність подається один раз на рік.

Станом  на  01.01.2026  року  залишок  коштів  Фонду  охорони  навколишнього
природного середовища становив  – 3365,36 тис. грн, 

за І півріччя 2026 року надійшло 716,32 тис. грн. екологічного податку та грошових
стягнень  за  шкоду,  заподіяну  порушенням  законодавства  про  охорону  навколишнього
природного середовища, в тому числі:

- за викиди в атмосферне повітря 
стаціонарними джерелами 244,03 тис. грн
- за скиди у водні об’єкти 436,87 тис. грн
- за розміщення відходів   12,05 тис. грн
- грошових стягнень   23,37 тис. грн

5. Безпека життєдіяльності жителів громади. Цивільний захист населення
5.1. Безпека життєдіяльності жителів громади

Пріоритетними  завданнями  забезпечення  захисту  населення  і  територій,
ефективного функціонування Рівненської міської територіальної громади, є її безпека. З
цією  метою  діють  програми,  які  спрямовані  на  забезпечення  підвищення  рівня
громадської безпеки та громадського порядку.

В громаді реалізовується Програма «Безпечне місто», яка передбачає накопичення,
обробку та зберігання даних, отриманих з камер відеоспостереження відповідно до мети
створення та функціонування,  розпорядником якої  є  Департамент муніципальної  варти
Рівненської  міської  ради  (далі  –  Департамент  муніципальної  варти).  Видатки  на  її
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реалізацію протягом першого  півріччя  2026  року  склали 4 487,05  тис. грн,  за  рахунок
коштів Рівненської міської територіальної громади. 

Встановлене програмне забезпечення дозволяє здійснювати нагляд за територією в
режимі «on-line», перегляд відеозаписів, пошуку автомобілів за державними номерними
знаками, відстеження автомобілів, їх маршрут руху (трекінг), а також інших функцій, що
сприяють  розкриттю  злочинів,  встановленню  транспортних  засобів,  власники  яких
причетні  до вчинення злочинів,  відстеження оперативної  обстановки для оперативного
реагування  та  забезпечення  публічної  безпеки  і  порядку  на  території  громади.  За
допомогою  камер  відеоспостереження  та  встановленого  програмного  забезпечення
розкриваються  злочини,  вчинені  на  території  м.  Рівного,  встановлюється
місцезнаходження  викрадених  транспортних  засобів,  маршрути  пересування  осіб,
причетних  до  вчинення  кримінального  правопорушення,  очевидці  події,  відстежується
криміногенна обстановка на території міста, у тому числі в місцях проведення масових
заходів, отримується інформація, що сприяє розкриттю злочинів.

Крім того, з метою підвищення рівня публічної безпеки та порядку, забезпечення
належного моніторингу ситуації на вулицях та в інших публічних місцях, запобігання та
протидії злочинності, підвищення оперативності реагування на заяви та повідомлення про
злочини  та  інші  події,  необхідним  є  продовження  встановлення  додаткових  камер
відеоспостереження,  орієнтованих  саме  на  публічні  місця,  місця  масового  скупчення
громадян, відпочинку та дозвілля, вулиці,  парки, місця, найбільш уражені злочинами з
можливістю розпізнавання обличчя громадян, сповіщення та виклику працівників поліції.
За результатами роботи дані камери відеоспостереження показали високу ефективність у
використанні  під  час  розкриття  злочинів,  попередження  та  виявлення  правопорушень;
моніторингу ситуації на дорогах міста для забезпечення оперативного реагування на аварії
та ситуації,  які можуть зашкодити життю та здоров’ю громадян;  виявлення підозрілих
осіб та диверсійних груп. Дана система відеоспостереження та відеоаналітики є особливо
важливою у воєнний час.

Заходи  з  підвищення  обороноздатності  Рівненської  міської  територіальної
громади.

З метою забезпечення належних умов для якісного виконання завдань та підтримки
високого  рівня  боєготовності  підрозділів  територіальної  оборони,  військових  частин
Збройних Сил України, інших оборонних та правоохоронних органів України, підвищення
обороноздатності  та  мобілізаційної  готовності  держави,  покращення  матеріально-
технічного  забезпечення  підрозділів  Збройних  Сил  України,  зміцнення  співпраці  між
органами  місцевого  
самоврядування та військовими формуваннями, Департаментом виконуються відповідні
заходи  із  надання  посильної  допомоги  у  матеріально-технічному  забезпеченні  цих
структур.

Програма  забезпечення  квадрокоптерами  цивільного  призначення підрозділів
територіальної оборони, військових частин Збройних Сил України, інших оборонних та
правоохоронних органів України на 2026 – 2027 роки (рішення Рівненської міської ради від
09.10.2025 № 7253, із змінами).

Протягом  І  півріччя  2026  року  Департаментом  освоєно  коштів  з  бюджету
Рівненської міської територіальної громади на загальну суму 53,9 млн грн, в тому числі
субвенція 4,0 млн грн. Силам безпеки та оборони України передано 447 квадрокоптерів.

Програма мобілізаційної підготовки та оборонної роботи на території Рівненської
міської територіальної громади на 2026-2030 роки (рішення Рівненської міської ради від
09.10.2025 № 7253, із змінами).

Протягом звітного періоду Програма мобілізаційної підготовки та оборонної роботи
на  території  Рівненської  міської  територіальної  громади  на  2026-2030  роки
Департаментом реалізована на загальну суму 28,95 млн грн. Силам безпеки та оборони
України передано 276 одиниць портативних зарядних станцій, 216 одиниць супутникових
модемів Starlink,  25 одиниць квадроциклів та 10 одиниць електричних мотоциклів  для
бездоріжжя.

В рамках реалізації двох програм для сил безпеки та оборони України передано:
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№
з/п Найменування Кількість,

шт. Сума, тис. грн

1 Квадрокоптери різних модифікацій 447 53 861,8

2 Портативні зарядні станції 276 5 451,6
3 Супутниковий модем Starlink 216 3 527,2
4 Квадроцикли 25 16 326,0
5 Електричні мотоцикли для бездоріжжя 10 3 646,9

РАЗОМ 82 813,5
Також  в  межах  Програми  мобілізаційної  підготовки  та  оборонної  роботи  на

території  Рівненської  міської  територіальної  громади на  2026-2030  роки  на  відповідні
звернення Рівненською міською радою надаються субвенції з місцевого бюджету.

З  метою  посилення  підвищення  обороноздатності  країни,  розширення
міжмуніципального  співробітництва,  забезпечення  належного  фінансування  заходів
Програми мобілізаційної підготовки та оборонної роботи на території Рівненської міської
територіальної  громади  на  2026–2030  роки,  Департаментом  економічного  розвитку
підготовлені  зміни до цієї  Програми (рішення Рівненської  міської  ради від  04.06.2026
№ 8393), зокрема, розширений перелік можливих джерел фінансування заходів.

У  зв’язку  з  набранням  чинності  Закону  України  «Про  внесення  змін  до  деяких
законів  України  щодо  розширення  повноважень  органів  місцевого  самоврядування  з
підтримки сектору безпеки і оборони України», яким розширено повноваження органів
місцевого  самоврядування  щодо  прийняття  рішень  про  надання  фінансової  та
матеріальної підтримки сектору безпеки і оборони України, реалізації місцевих програм
підтримки  сектору  безпеки  і  оборони,  а  також  матеріально-технічного  забезпечення
військових формувань  (крім надання  вогнепальної  зброї,  бойових  припасів,  вибухових
речовин та вибухових пристроїв),  Департаментом підготовлені зміни щодо доповнення
переліку заходів Програми новими моделями товарно-матеріальних цінностей (рішення
Рівненської міської ради від 09.07.2026 № 8393).

5.2. Цивільний захист населення
Пріоритетними  завданнями  забезпечення  захисту  населення  і  територій,

ефективного функціонування Рівненської міської ланки територіальної підсистеми єдиної
державної  системи  цивільного  захисту  є:  зміщення  основних  акцентів  на  запобігання
виникненню надзвичайних ситуацій техногенного та  природного  характеру,  ефективну
ліквідацію  їх  наслідків;  зниження  ризиків  виникнення  та  мінімізація  наслідків
надзвичайних  ситуацій;  організація  відновлювальних  робіт  з  ліквідації  наслідків
надзвичайних  ситуацій;  підтримання  готовності  органів  управління  та  сил  Рівненської
міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту;
організація робіт з планування укриття населення в захисних спорудах та їх утримання в
належному стані.

Рішенням Рівненської міської ради від 23.12.2025 року № 7692 затверджена Цільова
соціальна програма забезпечення цивільного захисту, пожежної та техногенної безпеки
Рівненської  міської  територіальної  громади  на  2026–2030  роки,  що  складається  із
чотирьох підпрограм, які передбачають: 

1) організацію заходів, спрямованих на цивільний захист населення і територій від
надзвичайних  ситуацій,  запобігання  їх  виникненню,  забезпечення  техногенної  та
пожежної  безпеки  об’єктів,  які  здійснюють  свою  діяльність  на  території  Рівненської
міської територіальної громади; 

2) забезпечення належного утримання зовнішнього протипожежного водопостачання
на території Рівненської міської територіальної громади та нагляду за ним; 

3)  забезпечення  пожежної  безпеки  будинків  підвищеної  поверховості,  які
розташовані на території міста Рівного; 

4) підвищення рівня оперативної готовності протипожежної спеціалізованої служби
цивільного  захисту  до  дій  за  призначенням,  рятування  життя  та  збереження  здоров’я
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людей під час ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій на території Рівненської міської
територіальної громади.

Департаментом соціальної та ветеранської політики впродовж І півріччя 2026 року
використано 34,38 тис. грн на забезпечення і функціонування створених та розгорнутих
виконавчими  органами  Рівненської  міської  ради  пунктів  незламності,  містечок
незламності  та  пунктів  обігріву,  перелік  яких  затверджено  розпорядженням  міського
голови  (придбання  вогнегасників,  ліхтариків,  електрочайників,  термосів,  ємкостей  для
води, кулерів, одноразового посуду, серветок, туалетного паперу, дезінфікуючих засобів,
продуктів  харчування, оплата комунальних послуг,  послуг зв’язку та  охорони),  а  саме
використано  на:  охорону  приміщень,  продукти  харчування,  придбання  одноразового
посуду, придбання води. 

Відповідно  до  заходів  програми,  на  утримання,  облаштування,  оснащення,
укомплектування та експлуатація об’єктів фонду захисних споруд відповідно до вимог
чинного  законодавства  (придбання  матеріалів,  обладнання  та  устаткування,  заробітна
плата  працівників,  задіяних  в  утриманні  об’єктів,  оплата  послуг,  в  тому  числі
комунальних  послуг,  послуг  зв’язку,  інтернету,  охорони,  послуг  з  обслуговування
автоматичного  відкривання  дверей,  утримання  службового  автомобіля,  тощо  з  метою
підтримання  об’єктів  у  постійній  готовності)  Управлінням  комунальної  власності
використано 1 665,6 тис. грн.

Рішенням  Рівненської  міської  ради від  02.04.2026 № 8104 затверджена  Програма
створення місцевого матеріального резерву Рівненської міської територіальної громади
для запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків на 2026–2030
роки. Основною метою Програми є: 

 забезпечення  виконання  заходів,  спрямованих  на  запобігання  виникненню
надзвичайних  ситуацій  і  ліквідацію  їх  наслідків,  та  надання  термінової  допомоги
постраждалому населенню;

 забезпечення  необхідними  матеріальними  цінностями  для  проведення
відновлювальних, рятувальних та інших невідкладних робіт під час ліквідації наслідків
надзвичайних ситуацій;

 здійснення заходів щодо створення, оновлення запасів матеріальних цінностей у
місцевому  матеріальному  резерві,  призначених  для  невідкладного  їх  залучення  у
необхідних (визначених) обсягах у разі загрози або виникнення надзвичайних ситуацій.

Протягом звітного періоду в рамках Програми створення місцевого матеріального
резерву  Рівненської  міської  територіальної  громади  для  запобігання  виникненню
надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків на 2026–2030 роки кошти для виконання
заходів Програми не виділялись.

Директор Департаменту економічного
розвитку Рівненської міської ради Наталія ГЛАЗКОВА

Тетяна Степанюк 26 55 62
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ІНФОРМАЦІЯ ПРО ХІД ВИКОНАННЯ ЗАХОДІВ ЩОДО ЗАБЕЗПЕЧЕНЯ ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО І
СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ РІВНЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ У І ПІВРІЧЧІ 2026 РОКУ

(інформація підготовлена за даними виконавчих органів Рівненської міської ради, організацій, установ громади)

№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
1 РОЗВИТОК МАЛОГО ТА СЕРЕДНЬОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА. ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ

1.1 Реалізація  заходів  Програми  розвитку  малого  і
середнього підприємництва в Рівненській міській
територіальній  громаді  на  2025–2027  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  01.05.2025
№ 6431, зі змінами)

Освоєно коштів – 51,5 тис. грн. 

1.2 Реалізація заходів Програми сприяння залученню
інвестицій  до  Рівненської  міської  територіальної
громади на 2026–2029 роки  (рішення Рівненської
міської ради від 09.10.2025 № 7238)

Освоєно коштів – 184,4 тис. грн. 

2 ЕНЕРГОЕФЕКТИВНІСТЬ ТА ЕНЕРГОЗБЕРЕЖЕННЯ

2.1 Реалізація  заходів  Муніципальної  програми
сталого  розвитку  Рівненської  міської
територіальної  громади  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  22.12.2023
№ 4292, зі змінами)

Програма  включена  до  Єдиного  проєктного  портфеля  Рівненської  міської
територіальної громади на 2026 рік.

Освоєно коштів – 5,1 тис. грн. Заплановано на ІІ півріччя 2026 року

2.2 Реалізація  заходів  Програми  енергозбереження  в
Рівненській  міській  територіальній  громаді  на
2022–2025  роки  «Тепле  місто» (рішення
Рівненської міської ради від 20.10.2022 № 2552, зі
змінами).
Строк  дії  продовжений  на  2026  рік,  (рішення
Рівненської міської ради від 09.10.2025 №7252)

Програма  включена  до  Єдиного  проєктного  портфеля  Рівненської  міської
територіальної громади на 2026 рік.

Освоєно коштів – 45,5 тис. грн. Заплановано на ІІ півріччя 2026 року

2.3 Реалізація  Плану  заходів  щодо  впровадження Заплановано реалізацію грантового проєкту. 
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
Європейської  Енергетичної  Відзнаки  (рішення
Рівненської міської ради від 09.03.2023 № 3044)

«Реконструкція  системи  електропостачання  шляхом  встановлення  сонячної
електростанції  на  покрівлі  будівлі  Поліклініки  №1  Комунального  некомерційного
підприємства  «Центральна  міська  лікарня»  Рівненської  міської  ради  за  адресою:  м.
Рівне, вул. Миколи Карнаухова, 25а».

Відповідно до рішення РМР від 22.07.2021 №1049 «Про приєднання Рівненської міської
територіальної  громади  до  Європейської  Енергетичної  відзнаки»  та  листа
Національного офісу ЄЕВ в Україні від 14.04.2026 №75. Грантові кошти – 9,0 млн грн.

2.4 Реалізація  заходів  Програми  «ГрінДім  Рівне»  на
2024-2026 роки (рішення Рівненської міської ради
від 22.08.2024 № 5290, зі змінами)

Програма  включена  до  Єдиного  проєктного  портфеля  Рівненської  міської
територіальної громади на 2026 рік.  Коштів для фінансування у бюджеті громади не
передбачено.

2.5 Реалізація заходів Програми «Енергодім Рівне» на
2025–2027 роки (рішення Рівненської міської ради
від 24.12.2024 № 5900, зі змінами)

Програма  включена  до  Єдиного  проєктного  портфеля  Рівненської  міської
територіальної громади на 2026 рік.

Освоєно коштів – 166,9 тис. грн. Заплановано на ІІ півріччя 2026 року

2.6 Реалізація  заходів  Програми  підтримки
енергонезалежності  фізичних  осіб  –  власників
домогосподарств  Рівненської  міської
територіальної  громади  на  2025–2027  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  15.08.2025
№ 6920)

Не передбачено кошторисні призначення.

2.7 Реалізація  проєкту  «інвестицій  в
енергоефективність  бюджетних  будівель  та
вуличного  освітлення»  м.  Рівне  (відповідно  до
договору  про  грант  між  Північною  екологічною
фінансовою корпорацією та Рівненською міською
радою  NUEE/NEFCO  9/20,  NEFCO-2018-187  від
28.12.2020,  договору  про  внесення  змін  №  1  до
договору  про  грант  від  12.07.2022,  договору  про
внесення  змін  №  2  до  договору  про  грант  від

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
23.05.2024 та договору про внесення змін №3 до
договору  про  грант  від  12.11.2025,  включаючи
співфінансування міста)

2.8 Реалізація субпроєкту «Впровадження 
енергозберігаючих технологій в муніципальній 
інфраструктурі Рівного» (реалізовується в рамках 
Проєкту «Енергоефективність громадських 
будівель в Україні»)

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

2.9 Реалізація  субпроєкту  «Капітальний  ремонт
(термомодернізація)  будівлі  закладу  дошкільної
освіти (ясла-садок) № 3 Рівненської міської ради за
адресою: вул. 16 Липня, 54, м Рівне, Рівненський
район,  Рівненська  область»  (реалізовується  в
рамках Проєкту «Енергоефективність громадських
будівель в Україні»)

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

2.1
0

Реалізація  субпроєкту  «Капітальний  ремонт
Комунального  некомерційного  підприємства
«Пологовий будинок» Рівненської міської ради за
адресою:  м.  Рівне,  вул.  Медична,  7
(термомодернізація  будівлі,  ремонт  даху)»
(реалізовується  в  рамках  Проєкту
«Енергоефективність  громадських  будівель  в
Україні»)

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

2.1
1

Реалізація проєктів в рамках Програми зеленого 
відновлення НЕФКО для України – другий етап в 
Рівненській міській територіальній громаді

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

2.1
2

Реалізація  проєкту  «Предмет: УКРАЇНА/RLF  –
Проєкт  енергоефективності  у  м. Рівне  (Номер
Проєкту 56242)»

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
2.1
3

Реалізація  заходів  Програми  реалізації  проєкту
CLIBUS «Злітна смуга до вуглецевої нейтральності
–  залучення  бізнес-спільнот  до  кліматичних
стратегій на 2025–2029 роки» (рішення Рівненської
міської ради від 15.08.2025 № 6921)

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

2.14 Реалізація  заходів  Програми  реалізації  проєкту
EUREKA  «Обмін  знаннями  між  європейськими
містами щодо кліматичної нейтральності на 2025–
2029 роки»  (рішення Рівненської міської ради від
15.08.2025 № 6922)

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

2.1
5

Реалізація заходів Програми реалізації проєкту 
101215658-LIFE24-CET-LEEP-LIFE-2024-CET 
(рішення Рівненської міської ради від 15.08.2025 
№ 6923)

Інформація про хід виконання у пояснювальній записці.

3 АРХІТЕКТУРА, МІСТОБУДІВНА  ТА
БУДІВЕЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ

3.1 Реалізація  заходів  Програми  створення,
розроблення  (оновлення)  містобудівної  та  іншої
документації  на  територію  Рівненської  міської
територіальної  громади  на  2023–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  26.10.2023
№ 3817)

Кошти не передбачені.

3.2 Реалізація  заходів  Цільової  програми  ведення
містобудівного  кадастру  Рівненської  міської
територіальної  громади  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  08.12.2023
№ 4200)

Освоєно коштів – 68,4 тис. грн. 

3.3 Реалізація заходів Програми фінансової підтримки
Управління капітального будівництва виконавчого

Освоєно коштів – 966,3 тис. грн. 
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
комітету  Рівненської  міської  ради  на  2025−2026
роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
20.11.2025 № 7392)

4 РЕГУЛЮВАННЯ ЗЕМЕЛЬНИХ ВІДНОСИН

4.1 Реалізація заходів Регіональної програми розвитку
земельних  відносин  на  території  Рівненської
міської територіальної громади на 2026–2030 роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  19.06.2025
№ 6741)

Укладено 12 договорів  з  проєктними землевпорядними  організаціями на  проведення
робіт із землеустрою на загальну суму 312,3 тис. грн.

5 ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНОЮ ВЛАСНІСТЮ

5.1 Використання  коштів  на  забезпечення  процесу
приватизації  нерухомого  майна,  продажу
земельних  ділянок,  управління  та  впорядкування
обліку  нерухомого  майна,  що  перебуває  у
власності  Рівненської  міської  територіальної
громади (згідно з  Положенням про використання
Управлінням  комунальною  власністю  коштів  на
забезпечення  процесу  приватизації  нерухомого
майна, продажу земельних ділянок, управління та
впорядкування  обліку  нерухомого  майна,  що
перебуває  у  власності  Рівненської  міської
територіальної  громади)  (рішення  Рівненської
міської ради від 10.02.2009 № 2236, з урахуванням
змін  до  вищевказаного  Положення,  які
затверджені  рішеннями Рівненської  міської ради
від  18.08.2011  № 1103,  від  16.07.2015  № 5506,
16.03.2017 № 2598, від 26.03.2020 № 7386 та від
10.08.2023 № 3623)

Освоєно  коштів  –  196,1  тис. грн  (роботи  з  виготовлення  технічної  документації
нежитлових приміщень, послуги експертів щодо оцінювання нежитлових приміщень ,
консультативні послуги з питань обслуговування програмного забезпечення, придбання
марок поштових, сплата судового збору).
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
6 ЖИТЛОВО–КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

6.1 З  метою  сталого  проходження  опалювального
періоду  2025/2026  років  та  забезпечення
своєчасних розрахунків за комунальні послуги та
енергоносії у 2026 році додаткові надходження до
загального  фонду  бюджету  Рівненської  міської
територіальної  громади,  визначені  частиною
першою статті 52 Закону України «Про Державний
бюджет України на 2026 рік», у розмірі 4 відсотки
податку на доходи фізичних осіб, що сплачується
згідно  з  Податковим  кодексом  України  на
відповідній  території  України,  спрямовуються на
проведення розрахунків за електричну та теплову
енергію,  водопостачання,  водовідведення,
природний  газ,  інші  енергоносії,  які
використовуються  в  процесі  виробництва
теплоенергії або іншого виду енергії, на підтримку
підприємств  з  виробництва,  транспортування,
постачання  теплової  енергії,  централізованого
постачання холодної води та водовідведення.
У разі наявності заборгованості з різниці в тарифах
на  виробництво,  транспортування  та  постачання
теплової  енергії,  на  теплову  енергію,  послуги  з
централізованого  опалення  та  централізованого
постачання  гарячої  води,  послуги  з  постачання
теплової  енергії  та  постачання  гарячої  води
зазначені кошти у першу чергу спрямовуються на
погашення такої заборгованості.

З метою реалізації норм статті 52 Закону України «Про державний бюджет України на
2026  рік»  рішенням  Рівненської  міської  ради  від  02.04.2026  № 8113  затверджена
Програма  забезпечення  розрахунків  за  електричну  енергію,  водопостачання,
водовідведення, природний газ (в тому числі його транспортування, послуги розподілу
природного  газу),  інші енергоносії,  використані  суб’єктами господарювання  у  сфері
теплопостачання  Рівненської  міської  територіальної  громади  в  процесі  виробництва
теплової  енергії  для  потреб населення,  під  час  сталого  проходження  опалювального
періоду  2025/2026  років,  у  рамках  якої  за  звітний  період  профінансовано
теплопостачальні підприємства в сумі 42 935,1 тис. грн, з них:

1) ТОВ «Рівнетеплоенерго» 41 801,6 тис. грн (5 577,5 тис. грн за природний газ ТОВ
«Газопостачальна  компанія  «Нафтогаз  Трейдинг»;  36 224,1  тис. грн  за  послуги
розподілу  природного  газу  Рівненській  філії  ТОВ  «Газопостачальна  компанія
«Газорозподільні мережі України»); 

2) ПрАТ «ЕСКО-Рівне» 55,8 тис. грн (за природний газ ТОВ «Газопостачальна компанія
«Нафтогаз Трейдинг»);

3) КП «Квасилівтеплоенерго» Рівненської міської ради 858,7 тис. грн (631,8 тис. грн за
природний газ ТОВ «Газопостачальна компанія «Нафтогаз Трейдинг»; 226,8 тис. грн за
послуги розподілу природного газу Рівненській філії ТОВ «Газопостачальна компанія
«Газорозподільні мережі України»); 

4)  ТОВ  «Старт»  218,9  тис грн  (за  природний  газ  ТОВ  «Газопостачальна  компанія
«Нафтогаз Трейдинг»). 

За І півріччя 2026 року Програму виконано на 30,19 %.

Програму реалізовано за кошти платників Рівненської міської територіальної громади,
планованих надходжень 4 % ПДФО у 2026 році (січень-квітень).

6.2 Реалізація  заходів  Програми  реформування  та
розвитку  житлово-комунального  господарства

Освоєно коштів – 190 776,3 тис. грн
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
міста  Рівного  на  2020–2025  роки  (рішення
Рівненської міської ради від 12.12.2019 № 6917, зі
змінами).  Строк  дії  продовжено  на  2026  рік
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  09.10.2025
№ 7236)

6.3 Реалізація заходів Програми підтримки населення
в  проведенні  капітального  ремонту  та
реконструкції  житлового  фонду  на  території
Рівненської  міської  територіальної  громади  на
2025–2026 роки (рішення Рівненської міської ради
від 24.12.2024 № 5892)

Заходи реалізуються через публічні інвестиційні проєкти

6.4 Реалізація  заходів  Програми  розвитку  та
фінансової підтримки комунального підприємства
«Квасилівтеплоенерго»  Рівненської  міської  ради
на  2024-2027  роки  (рішення  Рівненської  міської
ради від 20.06.2024 № 5000)

Освоєно коштів – 1 500,0 тис. грн

6.5 Реалізація заходів Програми реалізації грантового
проєкту «Розвиток каналізаційної  інфраструктури
та  покращення  управління  стічними  водами  в
Рівному  і  Любліні»  (рішення  Рівненської  міської
ради від 17.10.2024 № 5545)

Освоєно коштів: 5 592,1 тис. грн – залучені кошти, 941,1 тис. грн – кошти місцевого
бюджету.

6.6 Реалізація  заходів  Програми  озеленення
Рівненської  міської  територіальної  громади
«Смарагдова  Громада»  на  2025–2028  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  09.10.2025
№ 7263)

Освоєно коштів – 394,0 тис. грн

6.7 Реалізація заходів Програми поводження з котами
і  собаками  та  регулювання  чисельності

Освоєно коштів – 1 356,8 тис. грн
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
безпритульних  тварин  гуманними  методами  на
території  Рівненської  міської  територіальної
громади на 2026 рік  (рішення Рівненської міської
ради від 09.10.2025 № 7262)

6.8 Реалізація  заходів  Програми  доступності
житлового  фонду  для  маломобільних  груп
населення  в  Рівненській  міській  територіальній
громаді  на  2024–2026  роки  (рішення  Рівненської
міської ради від 22.08.2024 № 5293)

0,0

6.9 Реалізація  заходів  Програми  створення  фонду
житла, призначеного для тимчасового проживання
внутрішньо  переміщених  осіб,  у  Рівненській
міській територіальній громаді на 2025–2027 роки
(рішення Рівненської міської ради від 13.02.2025 №
6081)

Освоєно коштів – 3,5 тис. грн

6.1
0

Реалізація  заходів   Програми  капітального
ремонту,  реконструкції,  заміни  та  обладнання
дитячих  і  спортивних  майданчиків  на  об’єктах
благоустрою  зеленого  господарства  Рівненської
міської територіальної громади на 2025–2027 роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  04.09.2025
№7144)

0,0

6.1
1

Реалізація субпроєкту «Будівництво водопроводу з
підключенням  до  централізованого
водопостачання  в  мікрорайоні  «Тинне»  у  м.
Рівному (І черга) (коригування)» (реалізовується в
рамках Програми відновлення України ІІІ)

Субпроєкт  реалізується  за  рахунок  співфінансування  державної  субвенції,  що
передбачено  в  межах  Програми  відновлення  України  III,  яка  фінансується
Європейським інвестиційним банком. Загальна вартість субпроєкту становить 16 085,95
тис. грн,  з  яких  11 260,16  тис. грн  буде  здійснено  за  рахунок  державної  субвенції.
Фінансування  субпроєкту  здійснюється  відповідно  до  Угоди  про  передачу  коштів
позики  № 13110-05/245  від  04.11.2025  між  Міністерством  фінансів  України,
Міністерством розвитку громад та територій України, Рівненською міською радою та
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
Департаментом  економічного  розвитку  Рівненської  міської  ради,  що  затверджена
рішенням Рівненської міської ради від 20.11.2025 № 7408.
У  результаті  впровадження  субпроєкту  планується  забезпечити  будівництво  нових
мереж  водопостачання  та  підключення  мікрорайону  «Тинне»  до  централізованої
системи водопостачання міста Рівного. Реалізація заходів дозволить покращити якість
та надійність надання послуг водопостачання для мешканців мікрорайону, зменшити
залежність від  індивідуальних джерел води, підвищити рівень санітарної  безпеки та
створити умови для подальшого сталого розвитку житлової забудови території.

7 ТРАНСПОРТНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

7.1 Реалізація  заходів  Програми  розвитку
автомобільного  транспорту  загального
користування  Рівненської  міської  територіальної
громади на 2023–2027 роки  (рішення Рівненської
міської ради від 26.09.2023 № 3696)

Освоєно коштів – 6 000,0 тис. грн

7.2 Реалізація  заходів  Програми  розвитку  міського
електротранспорту  міста  Рівного  на  2026–2030
роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
09.10.2025 № 7260)

Освоєно коштів – 58 885,0 тис. грн

7.3 Реалізація  заходів  Програми  фінансування
видатків  на  компенсаційні  виплати  за  пільговий
проїзд автомобільним транспортом на автобусних
маршрутах загального користування в Рівненській
міській територіальній громаді на 2024–2026 роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  22.12.2023
№ 4288)

Освоєно коштів – 7 672,7 тис. грн

7.4 Реалізація  заходів  Програми  транспортного
забезпечення  мобілізаційних  заходів  на  2026  рік
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  09.10.2025
№7261)

Освоєно коштів – 3 809,1 тис. грн
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
7.5 Відшкодування  50 %  вартості  проїзду  в

пасажирському  транспорті  загального
користування учням та студентам

Освоєно коштів – 4 850,6 тис. грн

7.6 Благоустрій зупинок та павільйонів очікування на
зупинках  міського  пасажирського  транспорту,
оновлення  вказівників  на  зупинках  міського
пасажирського транспорту

В звітному періоді роботи за кошти місцевого бюджету не проводились.

7.7 Транспортне забезпечення загальноміських заходів Освоєно коштів – 365,3 тис. грн

7.8 Дослідження та розробки, пов’язані з мобільністю
населення та транспортною мережею міста

Видатки не передбачені кошторисом в І півріччі 2026 року

8 РОЗВИТОК ТА ПІДТРИМКА ІМІДЖУ ГРОМАДИ. МІЖНАРОДНА СПІВПРАЦЯ

8.1 Реалізація заходів Програми збереження архівних
фондів Рівненської міської територіальної громади
та  інших  територіальних  громад  Рівненського
району  на  2022–2026  роки  (рішення  Рівненської
міської ради від 27.01.2022 № 1946, зі змінами)

Освоєно коштів – 1 392,9 тис. грн

8.2 Реалізація  заходів  Міської  програми  розвитку
міжнародної співпраці на 2025–2029 роки (рішення
Рівненської міської ради від 19.11.2024 № 5767)

Освоєно коштів – 221,5 тис. грн (інформація про хід виконання заходів у пояснювальній
записці). 

8.3 Сплата членських внесків за участь міста в роботі
Асоціації міст України

Освоєно коштів – 269,5 тис. грн. 

8.4 Сплата  членських  внесків  за  участь  міста  в
Асоціації «Енергоефективні міста України»

Заплановано на ІІ півріччя 2026 року

8.5 Сплата членських внесків до Револьверного Фонду
Міст Асоціації «Енергоефективні міста України»

Рівненська міська рада сплатила членські внески у сумі 2 000,00 тис. грн у 2024 році
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
8.6 Сплата  щорічного  членського  внеску  за  участь

Рівненської  міської  територіальної  громади  в
Європейській Енергетичній Відзнаці

Освоєно коштів – 49,8 тис. грн. 

8.7 Відзначення  кращих  громадян  громади,  гостей  з
нагоди  державних  свят,  ювілейних  дат,  інших
подій  (придбання  квітів,  грамот,  рамок,  значків,
нагрудних знаків,  годинників,  цінних подарунків,
сувенірів тощо)

Освоєно коштів – 263 5 тис. грн.  Реалізовано за кошти платників Рівненської міської
територіальної громади.

8.8 Підвищення кваліфікації працівників виконавчих 
органів Рівненської міської ради

Підвищення  кваліфікації  працівників  виконавчих  органів  Рівненської  міської  ради
проходило відповідно до планів роботи виконавчих органів Рівненської міської ради (за
кошти головних розпорядників коштів місцевого бюджету, грантові кошти тощо)

8.9 Підготовка  проєктів  програм  до  участі  в
міжнародних  конкурсах,  супровід,  організація  їх
виконання (у разі перемоги в конкурсі передбачити
кошти  на  реалізацію  проєкту,  поданого  в
минулому році)

Інформація про виконання заходів у пояснювальній записці  (підрозділ «Інвестиційна
та зовнішньоекономічна діяльність»)

8.1
0

Реалізація заходів Програми фінансової підтримки
Комунальної установи «Агенція розвитку Рівного»
Рівненської  міської  ради  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  08.12.2023
№ 4203)

Освоєно коштів – 1 191,1 тис. грн. 

8.1
1

Реалізація  заходів  Міської  цільової  програми
виконання  рішень  про  стягнення  коштів  з
Рівненської  міської  ради  та  виконавчих  органів
Рівненської  міської  ради  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  08.12.2023
№ 4197)

За головними розпорядниками коштів:

- Виконавчий комітет РМР – реалізовано на 728,7 тис.грн;

- Управління містобудування та архітектури  - реалізовано на 2,7 тис. грн.

8.1 Реалізація  заходів  Програми  формування В І  півріччі  2026 року  реалізовано заходів  на  загальну суму  1 000   тис. грн,  а  саме
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2 податкової  культури  у  Рівненській  міській

територіальній  громаді  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  22.08.2024
№ 5281, зі змінами)

надана ГУ ДПС в Рівненській області субвенція в розмірі 500 тис.  грн на придбання
знаків поштової оплати та маркованих конвертів для кампанії з направлення податкових
повідомлень-рішень платникам майнових податків та 500 тис. грн на придбання дизель
генератора, з  метою забезпечення  функціонування органів  податкової  служби у разі
відсутності електроживлення.

9 НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ. РОЗВИТОК ЕЛЕКТРОННОГО УРЯДУВАННЯ

9.1 Реалізація заходів  Програми цифрового розвитку
Рівненської  міської  територіальної  громади  на
2026–2028 роки (рішення Рівненської міської ради
від 09.10.2025 № 7232)

Освоєно коштів – 1 191,4 тис. грн. 

10 ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я

10.
1

Реалізація заходів Міської програми «Здоров’я 
громади» на 2023–2027 роки (рішення виконавчого
комітету Рівненської міської ради від 18.10.2022 
№ 135, зі змінами)

Освоєно коштів – 70 847,2 тис. грн. 

11 ОСВІТА

11.
1

Реалізація  заходів  Програми  розвитку  освіти  в
Рівненській  міській  територіальній  громаді  на
2025–2028 роки (рішення Рівненської міської ради
від 24.12.2024 № 5886)

86 145,8 тис. грн освоєно коштів місцевого бюджету на утримання закладів освіти

11.
2

Реалізація  заходів  Програми  підтримки  та
розвитку  Комунального  підприємства  «Дитячий
санаторно-оздоровчий  комплекс  «Електронік-
Рівне» Рівненської міської ради на 2025–2028 роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  24.12.2024
№ 5887)

4 442,4 тис. грн освоєно коштів місцевого бюджету

12 СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
12.
1

Реалізація заходів Комплексної міської соціальної
програми «Турбота» на 2024–2026 роки  (рішення
Рівненської міської ради від 23.11.2023 № 4095, зі
змінами)

Розпорядник коштів ДСВП РМР
Освоєно коштів – 50446,7 тис. грн. 
Детальніше інформація в пояснювальній записці.

12.
2

Реалізація  заходів  Програми  забезпечення
організації,  отримання,  зберігання,  розподілу  та
передачі гуманітарної допомоги, що надходить до
Рівненської  міської  територіальної  громади  в
період  дії  в  Україні  воєнного  стану  (рішення
Рівненської міської ради від 10.08.2023 № 3616)

Розпорядник коштів ДСВП РМР
Освоєно коштів– 16,6 тис. грн.
Детальніше інформація в пояснювальній записці.

12.
3

Реалізація  заходів  Міської  соціальної  програми
«Соціальний  захист  Захисників  і  Захисниць
України та членів їхніх сімей» на 2024–2026 роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  23.11.2023
№ 4094, зі змінами)

За головними розпорядниками коштів:

- Виконавчий комітет РМР – реалізовано на 804,8 тис.грн;

- Департамент соціальної та ветеранської політики РМР – 88 940,5  тис. грн.

Детальніше інформація в пояснювальній записці.

12.
4

Реалізація заходів Програми підтримки організації
громадських  робіт,  спрямованих  на  соціальний
розвиток  та  на  інтереси  Рівненської  міської
територіальної  громади,  на  2025–2028  роки
(рішення Рівненської міської ради від 31.10.2024 №
5673)

Освоєно коштів – 121,02 тис. грн (місцевий бюджет).

Освоєно  коштів  –  121,02  тис. грн  (кошти  Фонду  загальнообов’язкового  державного
соціального страхування України на випадок безробіття).

12.
5

Реалізація  заходів  Міської  цільової  програми
інтеграції внутрішньо переміщених осіб на 2025–
2026  роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
19.11.2024 № 5762, зі змінами)

Розпорядник коштів Розпорядник коштів ДСВП РМР
Освоєно коштів – 6 637,8 тис. грн. 
Детальніше інформація в пояснювальній записці.

13 МОЛОДІЖНА ТА СІМЕЙНА ПОЛІТИКА
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
13.
1

Реалізація  заходів  Програми  національно-
патріотичного  виховання  дітей  та  молоді
Рівненської  міської  територіальної  громади на
2022–2026 роки (рішення Рівненської міської ради
від 23.12.2021 № 1831, зі змінами)

Освоєно коштів – 518,6 тис. грн. 

13.
2

Реалізація  заходів  Програми  підтримки  молоді
Рівненської  міської територіальної  громади на
2022–2026 роки (рішення Рівненської міської ради
від 18.11.2021 № 1621, зі змінами)

Освоєно коштів – 8 029,1 тис. грн.

13.3 Реалізація заходів  Програми розвитку пластового
руху в Рівненській міській територіальній громаді
на  2022–2026  роки  (рішення  Рівненської  міської
ради від 18.11.2021 № 1623)

Освоєно коштів – 1 226,1 тис. грн. 

13.
4

Реалізація заходів  Програми забезпечення молоді
житлом  на  2021–2025  роки (рішення  Рівненської
міської  ради  від  20.10.2020  № 8110).  Строк  дії
продовжено  на  2026  рік  (рішення  Рівненської
міської ради від 09.10.2025 №7254)

Реалізація заходів запланована на ІІ півріччя 2026 року

13.
5

Реалізація  заходів  Програми  підтримки  сім’ї,
демографічного  розвитку,  рівних  прав  та
можливостей жінок і чоловіків Рівненської міської
територіальної  громади  на  2022–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  18.11.2021
№ 1624, зі змінами)

Розпорядник коштів Розпорядник коштів ДСВП РМР
Освоєння коштів заплановано на ІІ півріччя 2026 року.
Детальніше інформація в пояснювальній записці.

13.
6

Реалізація  заходів  Програми  запобігання  та
протидії  домашньому  насильству,  насильству  за
ознакою  статі  та  торгівлі  людьми  в  Рівненській
міській територіальній громаді на 2022–2026 роки

Розпорядник коштів Розпорядник коштів ДСВП РМР
Освоєно коштів – 78.2 тис. грн. 
Детальніше інформація в пояснювальній записці.
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  18.11.2021
№ 1625, зі змінами)

13.
7

Реалізація  заходів  Програми  відпочинку  та
оздоровлення  дітей  Рівненської  міської
територіальної  громади  на  2023–2026  роки
(рішення  виконавчого  комітету  Рівненської
міської ради від 18.10.2022 № 137)

Розпорядник коштів Розпорядник коштів ДСВП РМР
Освоєно коштів – 1129,6 тис. грн. 
Детальніше інформація в пояснювальній записці.

13.
8

Реалізація  заходів  Міської  програми  соціально-
правового  захисту  дітей,  які  перебувають  у
складних життєвих обставинах, дітей-сиріт, дітей,
позбавлених батьківського піклування, та осіб із їх
числа  на  2026-2028  роки (рішення  Рівненської
міської ради від 20.11.2025 № 7420)

Освоєно коштів – 41,5 тис. грн. 

У І півріччі 2026 року кошти на придбання житла для дітей сиріт, дітей, позбавлених
батьківського піклування, та осіб з їх числа не виділялись. Інформація про виконання
інших заходів Програми у пояснювальній записці

14 ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ

14.
1

Реалізація  заходів  Програми  розвитку  фізичної
культури  і  спорту  в  Рівненській  міській
територіальній  громаді  на  2025–2028  роки
(рішення Рівненської міської ради від 19.11.2024 №
5776, зі змінами)

Освоєно коштів – 5 971,2 тис. грн. 

14.
2

Реалізація  заходів  Програми  будівництва  мережі
спортивних  майданчиків  рівних  можливостей  за
місцем  проживання  та  в  місцях  відпочинку
населення  Рівненської  міської  територіальної
громади на 2026–2028 роки  (рішення Рівненської
міської ради від 09.10.2025 № 7213)

Заходи реалізуються через публічні інвестиційні проєкти

15 КУЛЬТУРА І ТУРИЗМ

15.
1

Реалізація заходів  Програми розвитку  культури і
туризму  в  Рівненській  міській  територіальній

Освоєно коштів – 421,9 тис. грн. 
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
громаді  на  2024–2026  роки  (рішення  Рівненської
міської ради від 23.11.2023 № 4102, зі змінами)

15.
2

Реалізація  заходів  Програми  підтримки
Рівненського  зоологічного  парку
загальнодержавного  значення  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  23.11.2023
№ 4122)

Освоєно коштів – 5 353,1 тис. грн. 

15.
3

Реалізація  заходів  Програми  підтримки  та
розвитку  Комунального  підприємства  «Міське
об’єднання  парків  культури  та  відпочинку»
Рівненської  міської  ради  на  2024–2026  роки
(рішення  Рівненської  міської  ради  від  23.11.2023
№ 4121, зі змінами)

Освоєно коштів – 7 649,6 тис. грн. 

15.
4

Реалізація заходів Програми «Рівне – місто Героїв»
на  2024–2026  роки  (рішення  Рівненської  міської
ради від 01.05.2025 № 6430)

Освоєно коштів – 431,9 тис. грн. 

15.
5

Надання  коштів  з  бюджету  розвитку  релігійним
громадам,  що  проводять  будівництво  і
реконструкцію  культових  споруд  (у  разі
затвердження  видатків  рішенням  Рівненської
міської ради)

В звітному періоді кошти не виділялися

16 ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

16.
1

Реалізація  заходів  Переліку  природоохоронних
заходів,  які  фінансуються  з  фонду  охорони
навколишнього  природного  середовища
Рівненської міської територіальної громади

Освоєно коштів – 394,0 тис. грн

16.
2

Реалізація  заходів  Програми  розчищення  і
впорядкування малих річок та охорони підземних

Заходи фінансуються відповідно до Переліку природоохоронних заходів.
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
вод від забруднення на 2026–2030 роки  (рішення
Рівненської міської ради від 09.10.2025 № 7241)

16.
3

Створення і забезпечення функціонування системи
збирання та утилізації побутових хімічних джерел
струму

Відповідно  до  Закону  України  «Про  управління  відходами»  вивезення  небезпечних
відходів  (хімічні  джерела  струму)  включаються  у  розрахунок  середньозваженого
тарифу на послуги з управління побутовими відходами.

17 ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВ І СВОБОД ГРОМАДЯН, БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЖИТЕЛІВ ГРОМАДИ. ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ
НАСЕЛЕННЯ

17.
1

Реалізація  заходів  Програми  мобілізаційної
підготовки  та  оборонної  роботи  на  території
Рівненської  міської  територіальної  громади  на
2026–2030 роки (рішення Рівненської міської ради
від 09.10.2025 № 7255, зі змінами)

За головними розпорядниками коштів:

- Виконавчий комітет РМР – реалізовано на 43 656,6 тис.грн;

- Департамент  економічного  розвитку  РМР  –  28 951,7  тис. грн.  Силам  безпеки  та
оборони України передано 276 одиниць портативних зарядних станцій,  216 одиниць
супутникових модемів Starlink, 25 одиниць квадроциклів та 10 одиниць  електричних
мотоциклів для бездоріжжя. 

17.
2

Реалізація  заходів  Програми  Рівненської  міської
територіальної громади «Безпечне місто» на 2024–
2026 роки  (рішення  Рівненської міської  ради від
08.12.2023 № 4201, зі змінами)

Освоєно коштів – 4 487,05 тис. грн

17.
3

Реалізація  заходів  Програми  забезпечення
квадрокоптерами  цивільного  призначення
підрозділів  територіальної  оборони,  військових
частин Збройних  Сил  України,  інших  оборонних
та правоохоронних органів України на 2026–2027
роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від
09.10.2025 № 7253)

Освоєно коштів – 53 861,8 тис. грн,  ,  в тому числі субвенція 4 000,0 тис. грн. Силам
безпеки та оборони України передано 447 квадрокоптерів. 

17.
4

Реалізація  заходів  Програми  реалізації  проєкту
«Вогнестійкі та водонепроникні. Співпраця служб
цивільного захисту Любліна та Рівного» на 2024-
2026  роки  (рішення  Рівненської  міської  ради  від

Освоєно коштів – 2 772,0 тис. грн, в тому числі:

- 185,7 тис. грн кошти місцевого бюджету;
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№
з/п

Заходи Інформація про хід виконання

1 2 3
22.08.2024 № 5287) - 2 586,3 тис. грн грантові кошти.


